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DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

WALI KOTA PONTIANAK,

bahwa berdasarkan Ketentuan Pasal 343 ayat (1) Peraturan
Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata
Cara  Perencanaan, Pengendalian  dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan Rencana
Kerja Pemerintah Daerah, menyatakan bahwa perubahan
rencana kerja Perangkat Daerah dapat dilakukan apabila
berdasarkan hasil evaluasi pelaksanaannya dalam tahun
berjalan menunjukkan adanya ketidaksesuaian dengan
perkembangan keadaan,;

bahwa perubahan rencana kerja sebagaimana dimaksud
dalam huruf a, merupakan pedoman penyusunan
Kebijakan Umum Anggaran Perubahan, Prioritas dan
Plafon Anggaran Sementara Perubahan dan Rencana
Anggaran Pendapatan Belanja Daerah Perubahan Tahun
2023;

bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud
dalam huruf a dan huruf b, perlu menetapkan Peraturan
Wali Kota tentang Perubahan Atas Peraturan Wali Kota
Nomor 63 Tahun 2022 tentang Penetapan Rencana Kerja
Perangkat Daerah Kota Pontianak Tahun 2023;

Pasal 18 ayat (6) Undang-Undang Dasar Negara Republik
Indonesia Tahun 1945;



Undang-Undang Nomor 27 Tahun 1959 tentang penetapan
Undang-Undang Darurat Nomor 3 Tahun 1953 tentang
Perpanjangan Pembentukan Daerah Tingkat II di
Kalimantan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
1953 Nomor 9),sebagai Undang-Undang sebagaimana telah
diubah dengan Undang-Undang Nomor 8 Tahun 1965
tentang Pembentukan Daerah Tingkat II Tanah Laut,
Daerah Tingkat II Tapin dan Daerah Tingkat II Tabalong
dengan Mengubah Undang-Undang Nomor 27 Tahun 1959
tentang Penetapan Undang-Undang Darurat Nomor 3
Tahun 1953 tentang Pembentukan Daerah Tingkat II di
Kalimantan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
1965 Nomor 51, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 2756);

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421),
Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor
33, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4700);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana
telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-
Undang Nomor 6 Tahun 2023 tentang Penetapan
Peraturan Pemerintah Pengganti Undang -Undang Nomor
2 Tahun 2022 tentang Cipta Kerja menjadi Undang-
Undang (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2023
Nomor 41, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6856);

Peraturan Presiden Nomor 18 Tahun 2020 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Nasional Tahun 2020-2024
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 10);
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang
Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 1312);
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019
tentang Klasifikasi Kodefikasi dan Nomenklatur
Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 1447);
Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2022 tentang Hubungan
Keuangan Antara Pemerintah Pusat dan Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2022 Nomor 4, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6757)




10.
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12,

13.

14.

15.

Peraturan Daerah Provinsi Kalimantan Barat Nomor 7
Tahun 2008 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah (RPJPD) Tahun 2007-2027 (Lembaran
Daerah Provinsi Kalimantan Barat Tahun 2008 Nomor 6);
Peraturan Daerah Provinsi Kalimantan Barat Nomor 2
Tahun 2019 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Menegah Daerah Provinsi Kalimantan Barat Tahun 2018-
2023 (Lembaran Daerah Provinsi Kalimantan Barat
Tahun 2019 Nomor 2) sebagaimana telah diubah dengan
Peraturan Daerah Provinsi Kalimantan Barat Nomor 1
Tahun 2021 tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah
Nomor 2 Tahun 2019 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah Provinsi Kalimantan Barat
Tahun 2018-2023 (Lembaran Daerah  Provinsi
Kalaimantan Barat Tahun 2021 Nomor 1, Tambahan
Lembaran Daerah Provinsi Kalimantan Barat Nomor 1
Peraturan Daerah Kota Pontianak Nomor 10 Tahun 2008
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang (RPJPD)
Kota Pontianak 2005-2025 (Lembaran Daerah Kota
Pontianak Tahun 2008 Nomor 9 Seri E Nomor 9,
Tambahan Lembaran Daerah Kota Pontianak Nomor 73);
Peraturan Daerah Nomor 7 Tahun 2019 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kota Pontianak
Tahun 2020-2024 (Lembaran Daerah Kota Pontianak
Tahun 2019 Nomor 7, Tambahan Lembaran Daerah Kota
Pontianak Nomor 171) sebagaimana telah diubah dengan
Peraturan Daerah Nomor 17 Tahun 2020 tentang
Perubahan Atas Peraturan Daerah Nomor 7 Tahun 2019
tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah Kota Pontianak Tahun 2020-2024 (Lembaran
Daerah Kota Pontianak Tahun 2020 Nomor 17, Tambahan
Lembaran Daerah Kota Pontianak Nomor 191);

Peraturan Daerah Kota Pontianak Nomor 7 Tahun 2016
tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah
(Lembaran Daerah Kota Pontianak Nomor 7, Tambahan
Lembaran Daerah Kota Pontianak Nomor 149)
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah
Nomor 1 Tahun 2023 tentang Perubahan Kedua Atas
Peraturan Daerah Nomor 7 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah (Lembaran
Daerah Kota Pontianak Tahun 2023 Nomor 1, Tambahan
Lembaran Daerah Kota Pontianak Nomor 218);

Peraturan Wali Kota Nomor 63 Tahun 2022 tentang
Penetapan Rencana Kerja Perangkat Daerah Kota
Pontianak Tahun 2023 (Berita Daerah Kota Pontianak
Tahun 2023 Nomor 63);



MEMUTUSKAN:

Menetapkan : PERATURAN WALI KOTA TENTANG PERUBAHAN ATAS
PERATURAN WALI KOTA NOMOR 63 TAHUN 2022
TENTANG PENETAPAN RENCANA KERJA PERANGKAT
DAERAH KOTA PONTIANAK TAHUN 2023.

Pasal I
Beberapa ketentuan dalam Peraturan Wali Kota Nomor 63 Tahun 2022 tentang
Penetapan Rencana Kerja Perangkat Daerah Kota Pontianak Tahun 2023
(Berita Daerah Kota Pontianak Tahun 2022 Nomor 63), diubah sebagaimana
tercantum dalam Lampiran dimaksud merupakan bagian yang tidak
terpisahkan dari Peraturan Wali Kota ini.

Pasal II

Peraturan Wali Kota ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan.

Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan pengundangan Peraturan
Wali Kota ini dengan penempatannya dalam Berita Daerah Kota Pontianak.

Ditetapkan di Pontianak

BERITA DAERAH KOTA PONTIANAK TAHUN 2023 NOMOR -



LAMPIRAN

PERATURAN WALI KOTA PONTIANAK

NOMOR 7. TAHUN 2023

TENTANG PERUBAHAN ATAS PERATURAN
WALI KOTA NOMOR 63 TAHUN 2022 TENTANG
PENETAPAN RENCANA KERJA PERANGKAT
DAERAH KOTA PONTIANAK TAHUN 2023

PENJABARAN RENJA PERUBAHAN PERANGKAT DAERAH KOTA PONTIANAK

23.
24.
23.
26.
27.
28.
29.
30.
31.

TAHUN 2023

Sekretariat Daerah Kota Pontianak;

Sekretariat Dewan Perwakilan Rakyat Daerah Kota Pontianak;

Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Kota
Pontianak;

Badan Keuangan Daerah Kota Pontianak;

Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kota Pontianak;

Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Kota Pontianak;

Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Pontianak;

Inspektorat Kota Pontianak;

Dinas Lingkungan Hidup Kota Pontianak;

. Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kota Pontianak;

. Dinas Perumahan Rakyat dan Kawasan Permukiman Kota Pontianak;
. Dinas Pangan, Pertanian dan Perikanan Kota Pontianak;

. Dinas Kesehatan Kota Pontianak;

. Dinas Koperasi, Usaha Mikro dan Perdagangan Kota Pontianak;

. Dinas Sosial Kota Pontianak;

. Dinas Perhubungan Kota Pontianak;

. Dinas Pemuda Olahraga dan Pariwisata Kota Pontianak;

. Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kota Pontianak;

. Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Pontianak;

. Dinas Pengendalian Penduduk, Keluarga Berencana, Pemberdayaan

Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Pontianak;

. Dinas Komunikasi dan Informatika Kota Pontianak;
. Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kota

Pontianak;

Satuan Polisi Pamong Praja Kota Pontianak;

Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Pontianak;
Dinas Tenaga Kerja Kota Pontianak;

Kecamatan Pontianak Timur Kota Pontianak;
Kecamatan Pontianak Utara Kota Pontianak;
Kecamatan Pontianak Barat Kota Pontianak;
Kecamatan Pontianak Selatan Kota Pontianak;
Kecamatan Pontianak Kota Kota Pontianak; dan
Kecamatan Pontianak Tenggara Kota Pontianak.




KATA PENGANTAR

Dengan memanjatkan puji syukur kehadirat Allah SWT, atas rahmat dan karuniaNya, kami
dapat menyelesaikan penyusunan Perubahan Rencana Kerja (Renja) Sekretariat Daerah
Kota Pontianak Tahun 2023. Perubahan Rencana Kerja (Renja) Sekretariat Daerah Tahun
2023 ini atas dasar usulan program dan kegiatan dari 9 (sembilan) bagian yang ada di
lingkup Sekretariat Daerah Kota Pontianak.

Usulan program dan kegiatan yang disampaikan telah disesuaikan dengan tugas pokok
dan fungsi sebagaimana tertuang dalam Peraturan Wali Kota Nomor 125 Tahun 2021
tentang Kedudukan, Struktur Organisasi, Tugas Pokok, Fungsi, Uraian Tugas dan Tata
Kerja Sekretariat Daerah Kota Pontianak. Dengan tersusunnya Perubahan Rencana Kerja
(Renja) Sekretariat Daerah Tahun 2023 ini, diharapkan apa yang telah dituangkan dapat
direalisasikan oleh masing-masing bagian di lingkungan Sekretariat Daerah Kota
Pontianak dengan optimal.

Pontianak,  Agustus 2023
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BAB |
PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

Mendasarkan pada Peraturan Menteri Dalam Negeri (Permendagri) Nomor 86 Tahun
2017 tentang Tata cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah,
Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah, dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara
Perubahan Rencana pembangunan jangka Panjang Daerah, Rencana pembangunan Jangka
Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah, maka Sekretariat Daerah Kota
Pontianak berkewajiban menyusun Perubahan Rencana Kerja (Renja) Perangkat Daerah
Tahun 2023.

Untuk mewujudkan Pemerintahan yang baik, dilaksanakan melalui pengawasan
aparatur, penataan kelembagaan dan ketatalaksanaan, peningkatan kualitas pelayanan serta
peningkatan kapasitas sumber daya manusia. Proses penyusunan perubahan renja
merupakan penjabaran dari Renstra Sekretariat Daerah Kota Pontianak Tahun 2020-2024
dan akan dilaksanakan untuk jangka waktu 1 tahun, pada triwulan ke 4 (empat) yang
memuat tentang kebijakan , program dan kegiatan pembangunan baik yang dilaksanakan
langsung oleh Pemerintah Daerah maupun yang ditempuh dengan mendorong partisipasi

masyarakat.

Perubahan Rencana Kerja (Renja) Sekretariat Daerah Kota Pontianak dilakukan
berdasarkan hasil evaluasi pelaksanaannya dalam tahun berjalanmenunjukkan adanya
ketidaksesuaian dengan perkembangan keadaan, meliputi :

1. Perkembangan yang tidak sesuai dengan asumsi kerangka ekonomi daerah dan
kerangka pendanaan, prioritas dan sasaran pembangunan, rencana program dan
kegiatan prioritas daerah;

2. Pergeseran pagu kegiatan antar Perangkat Daerah, penghapusan kegiatan,
penambahan kegiatan baru/kegiatan alternatif, penambahan atau pengurangan target

kinerja dan pagu kegiatan, serta perubahan lokasi dan kelompok sasaran kegiatan.

1.2. Landasan Hukum
Dasar hukum yang digunakan dalam penyusunan Perubahan Renja Sekretariat Daerah
Kota Pontianak Tahun 2023 adalah:
1. Pasal 18 ayat (6) Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun 1945.



Undang-Undang Nomor 27 Tahun 1959 tentang Penetapan Undang-Undang Darurat
Nomor 3 Tahun 1953 tentang perpanjangan Pembentukan Daerah Tingkat Il di
Kalimantan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1953 Nomor 9) sebagai
Undang-Undang sebagaimana telah diubah dengan Undang-Undang Nomor 8 Tahun
1965 tentang Pembentukan Daerah Tingkat Il Tanah Laut, Daerah Tingkat Il Tapin
dan Daerah Tingkat Il Tabalong dengan Mengubah Undang-Undang Darurat Nomor
3 Tahun 1953 tentang Pembentukan Daerah Tingkat Il di Kalimantan (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 1965 Nomor 51, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 2756).

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan
Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104 Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421).

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Nasional Tahun 2005-2025 (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2007 Nomor 33, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4700).
Undang-Undang Nomor 26 Tahun 2007 tentang Penataan Ruang (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 68, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4275).

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir
dengan Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2020 tentang Cipta Kerja (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 245, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6573).

Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2022 tentang Hubungan Keuangan Antara
Pemerintah Pusat dan Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2022 Nomor 4, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
6757).

Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor 114, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5887) sebagaimana telah diubah dengan Peraturan
Pemerintah Nomor 72 Tahun 2019 tentang Perubahan Atas Peraturan Pemerintah
Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 187, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6402).
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18.

Peraturan Pemerintah Nomor 17 tahun 2017 tentang Sinkronisasi Proses Perencanaan
dan Penganggaran Pembangunan Nasional ((Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2017 Nomor 105, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
6056).

Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2018 tentang Standar Pelayanan Minimal
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2018 Nomor 2, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6178).

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan Keuangan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 42, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6322).

Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 tentang Laporan dan Evaluasi
Penyelenggaraan Pemerintah Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2019 Nomor 52, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6323).
Peraturan Pemerintah Nomor 72 Tahun 2019 tentang Perubahan atas Peraturan
Pemerintah Nomorl8 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 187, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6402).

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi
Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah
dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2017 Nomor 1312).

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 tahun 2019 tentang Sistem Informasi
Pemerintahan Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 1114).
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 tahun 2019 tentang Klasifikasi
Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah
(Berita Negara Tahun 2019 Nomor 1447).

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 tentang Pedoman Teknis
Pengelolaan Keuangan Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2020
Nomor 1781).

Peraturan Daerah Nomor 10 Tahun 2008 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Kota Pontianak Tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah Kota Pontianak Tahun
2008 Nomor 9 Seri E Nomor 9, Tambahan Lembaran Daerah Kota Pontianak Nomor
73).



19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

Peraturan Daerah Kota Pontianak Nomor 2 Tahun 2013 tentang Rencana Tata Ruang
Wilayah Kota Pontianak Tahun 2013-2033 (Lembaran Daerah Kota Pontianak Tahun
2013 Nomor 2, Tambahan Lembaran Daerah Kota Pontianak Nomor 117).
Peraturan Daerah Nomor 7 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat
Daerah (Lembaran Daerah Kota Pontianak Tahun 2016 Nomor 7, Tambahan
Lembaran Daerah Kota Pontianak Nomor 149) sebagaimana telah diubah dengan
Peraturan Daerah Nomor 1 Tahun 2021 tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah
Nomor 7 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah
(Lembaran Daerah Kota Pontianak Tahun 2021 Nomor 1, Tambahan Lembaran
Daerah Kota Pontianak Nomor 192).

Peraturan Daerah Nomor 7 Tahun 2019 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah Kota Pontianak Tahun 2020-2024 (Lembaran Daerah Kota
Pontianak Tahun 2019 Nomor 7, Tambahan Lembaran Daerah Kota Pontianak
Nomor 171) sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah Nomor 17 Tahun
2020 tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah Nomor 7 Tahun 2019 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kota Pontianak Tahun 2020-2024
(Lembaran Daerah Kota Pontianak Tahun 2020 Nomor 17, Tambahan Lembaran
Daerah Kota Pontianak Nomor 191.

Peraturan Wali Kota Pontianak Nomor 52 Tahun 2022 tentang Rencana Kerja
Pemerintah Daerah Kota Pontianak Tahun 2023 (Berita Daerah Kota Pontianak
Tahun 2022 Nomor 52).

Peraturan Wali Kota Pontianak Nomor 53.30 Tahun 2022 tentang Perubahan Atas
Peraturan Wali Kota Nomor 6.1 Tahun 2021 tentang Rencana Strategis Sekretariat Daerah
Kota Pontianak Tahun 2020-2024 (Berita Daerah Kota Pontianak Tahun 2022 Nomor
53.30).

Peraturan Wali Kota Pontianak Nomor 63 Tahun 2022 tentang Penetapan Rencana
Kerja Perangkat Daerah Kota Pontianak Tahun 2023 (Berita Daerah Kota Pontianak
Tahun 2022 Nomor 63).

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 tahun 2021 tentang Hasil
Verifikasi, Validasi, dan Inventarisasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan
Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah.

Peraturan Wali Kota Pontianak Nomor 125 Tahun 2021 tentang Kedudukan, Struktur
Organisasi, Tugas Pokok, Fungsi, Uraian Tugas dan Tata Kerja Sekretariat Daerah
Kota Pontianak (Berita Daerah Kota Pontianak Tahun 2021 Nomor 125).



1.3. Maksud dan Tujuan

Perubahan Renja Sekretariat Daerah Kota Pontianak Tahun 2023 disusun dengan
maksud melaksanakan amanat Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata
Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah dan menindaklanjuti Surat
Edaran Wali Kota Pontianak tentang Pedoman Penyusunan Perubahan Renja Perangkat
Daerah.

Sedangkan tujuannya adalah menyelaraskan indikator dan target dalam Dokumen
Pelaksanaan Anggaran (DPA) PD Tahun Anggaran 2023 dengan dokumen renja PD Tahun
2023 serta renstra PD dengan mempertimbangkan dinamika dan isu yang berkembang

dalam kurun waktu Januari-Juni 2023.

1.4. Sistematika Penulisan
BAB I. PENDAHULUAN
BAB II. EVALUASI RENCANA KERJA SAMPAI DENGAN TRIWULAN II
TAHUN 2023
BAB Ill. RENCANA KERJA DAN PENDANAAN
BAB IV. PENUTUP



BAB Il
EVALUASI RENCANA KERJA SAMPAI DENGAN TRIWULAN I1 TAHUN 2023

Evaluasi pelaksanaan sampai dengan Triwulan 1l Tahun 2023 menguraikan tentang
hasil evaluasi Renja tahun berjalan 2023, selain itu juga memperhatikan dokumen Renstra
sebagai bahan acuan. Sedangkan capaian kinerja penyelenggaraan pemerintah menguraikan
pencapaian Kinerja.

Analisis Capaian Kinerja Sekretariat Daerah Kota Pontianak tahun 2023 didasarkan
pada Renstra 2020-2024 dimana indikator program dan target renstra SKPD telah disesuaikan
dengan tugas pokok dan fungsi Sekretariat Daerah Kota Pontianak.

Sampai dengan triwulan Il penyerapan anggaran Sekretariat Daerah Kota Pontianak
sebesar 44,52% masih relatif rendah dibandingkan dengan target yang seharusnya dicapai,
sedangkan target kinerja sampai dengan Triwulan Il sebesar 61,88%, ini disebabkan adanya
beberapa kegiatan yang pelaksanaan kegiatannya pada triwulan 111 dan Triwulan 1V, sehingga
target kinerja yang ditetapkan untuk setahun belum tercapai, walaupun pencapaian target kinerja
tersebut sudah lebih dari 50% di triwulan 11 ini.

Hasil pelaksanaan Rencana Kerja Satuan Kerja Perangkat Daerah tahun 2023 dan
Pencapaian Perencanaan Strategis (Renstra) Satuan Kerja Perangkat Daerah Sekretariat Daerah
Kota Pontianak sampai dengan triwulan 1l Tahun2023 secara rinci dapat dilihat pada Tabel

sebagai berikut:
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Tabel 2.1

Evaluasi Rencana Kerja sampai dengan triwulan Il Tahun 2023

Kode Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Tujuan, Definisi Operasional / Target RENSTRA Tahun 2021-2024 Realisasi Capaian Target Kinerja Dan Anggaran Realisasi Kinerja Pada Realisasi Capaian Tingkat Capaian Realisasi Kinerja dan Anggaran Tingkat Capaian Unit
Pemerintahan Daerah dan |Sasaran,P: (out Formula Peng Kinerja RENSTRA s/d Renja Renja Tahun Berjalan yang dievaluasi Triwulan Kinerja dan Anggaran Kinerja dan Realisasi | Renstra s/d Tahun 2024 (Akhir Tahun |Kinerja dan Real| Perangkat
Program/Kegiatan dan Kegiatan (output) Tahun Lalu (2022) (Anggaran Murni 2023) 1 M m m Renja yang dievaluasi (2023) Anggaran RKPD Pelaksanaan Renja) isasi Daerah
yang dievaluasi Anggaran RENST]| gg
Tahun 2023(%) RA g Jawab
sid Tahun 2024(
%)
5 7 8 9 10 1 125849410411 12=11/6x100% 135411 14=13/4x100%
1 2 3 4 ™ 15
K Satuan Rp K Satuan Rp K Satuan Rp K Satuan Rp Satuan Rp Satuan [ Rp Satuan Rp K | satuan Rp K Rp K | Satuan Rp K
[T ]
4| [ [ [ [unsURPENDUKUNG URUSAN PEMERINTAHAN
Tujuan PD 1. Meningkatkan Indeks RB Nilai Indeks Reformasi 83,74 Nilai 10.533.853.478,00 68,98 | Nilai 4.306.994.824,00| 80,74 [Nilai 2.743.929.765,00 Nilai 624.518.707,00 Nilai 625.922.431,00 Nilai 0,00 Nilai 0,00 68,98 [Nilai 1.250.441.138,00 68,98 45,57 68,98 [Nilai 5.557.435.962,00 82,37 52,76
Kualitas pelaksanaan Birokrasi dari
i Birokrasi RB
2. meningkatkan IKM Kota Nilai Indeks Kepuasan Sangat Predikat 81.878.937.354 |Sangat Predika 30.787.451.894 |Sangat Predika 14.038.507.733 Predikat 745.391.300 Predikat 5.362.066.007 Predikat - Predikat - [Sangat Predi 6.107.457.307 |Sangat Baik 43,51 Sangat Predikat 36.894.909.201,00 |Sangat 45,06
kualitas layanan Masyarakat Kota Baik Baik Baik paik kat Baik paik
kepada masyarakat Pontianak dari Laporan
hasil Survei Kepuasan
Masyarakat (SKM)
3. meningkatkan Nilai LPPD Nilai LPPD Kota Bintang4 (Predikat 12.841.758.944[Belum  |predika 3.926.472.505 [Bintang 3 |predikal 3.286.500.940 Predikat 275.286.109 Predikat 278.454.140 Predikat 0 Predikat ofgelum  [predi 553.740. 16,85|Belum  |Predikat 4.480.212.754,00 [Belum 34,89
kualitas Pontianak Dari Hasil eluar t eluar kat eluar Keluar
penyelenggaraan Penilaian Pusat
urusan pemerintah
Sasaran PD 1. gl (]um|ah Nilai RB m‘w % 10.533.853.478 |Tidak % 4.306.994.824 80,0094 2.743.929.765 % 624.518.707 % 625.922.431 % - % -|Belum % 1.250.441.138 | #VALUE! 45,57 |Tidak % 5.557.435.962,00 | #VALUE! 52,76
reformasi birokrasi Daerah yang nilai RB Perangkat Daerah yang :;:: eluar ::\:;
melalui penataan dan |nya minimal 71,74 nilainya minimal 71,74
penguatan organisasi, dibagi Jumlah seluruh
penataan perundang- Perangkat Daerah)x100
undangan, penataan
ketatalaksanaan
2. meningkatnya Persentase nilai IKM | (Jumlah Nilai KM 100,00(% 81878.937.354|  98,38[9; 30.787.451.894 | 100,00[95 14.038.507.733 % 745.391.300 % 5.362.066.007 % - % | 9838 6.107.457.307 98,38 4351 98,38[% 36.894.909.201,00 | 98,38 45,06
kualitas pelayanan perangkat daerah baik |Perangkat Daerah Baik
prima dibagi Jumlah seluruh
Perangkat Daerah)x100
3. meningkatnya Nilai LPPD Kota Nilai LPPD Kota Sangat  |Predikat 12.841.758.944[Belum | predika 3.926.472.505[Sangat  |Predikat 3.286.500.940 Predikat 275.286.109 Predikat 278.454.140 Predikat 0 Predikat ofeelum  [predi 553.740. 16,85[Belum  |Predikat 4.480.212.754,00 [Belum 34,89
capaian kinerja Pontianak Pontianak Dari Hasil Tinggi eluar Tineei eluar kat eluar Keluar
penyelenggaraan Penilaian Pusat
pemerintah daerah




Kode Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Tujuan, Definisi Operasional / Target RENSTRA Tahun 2021-2024 Realisasi Capaian Target Kinerja Dan Anggaran Realisasi Kinerja Pada Realisasi Capaian Tingkat Capaian Realisasi Kinerja dan Anggaran Tingkat Capaian Unit
Pemerintahan Daerah dan |Sasaran,Program (out )|  Formula Peng Kinerja RENSTRA s/d Renja Renja Tahun Berjalan yang dievaluasi Triwulan Kinerja dan Anggaran Kinerja dan Realisasi | Renstra s/d Tahun 2024 (Akhir Tahun |Kinerja dan Real| Perangkat
Program/Kegiatan dan Kegiatan (output) Tahun Lalu (2022) (Anggaran Murni 2023) 1 M m W Renja yang dievaluasi (2023) Anggaran RKPD Pelaksanaan Renja) isasi Daerah
yang dievaluasi Anggaran RENST| gg!
Tahun 2023(%) RA g Jawab
sid Tahun 2024(
%)
5 6 7 8 9 10 1" 12849410411 12=1/6x100% 135411 14=13/4x100%
1 2 3 4 m o 15
K Satuan Rp K Satuan Rp K | Satuan Rp K Satuan Rp K | Satuan Rp Satuan | Rp K | Satuan [ Rp K | satuan Rp K Rp K | satuan Rp K v
4 (01 (01 PROGRAM
PENUNJANG URUSAN Nilai RB pada - -
PEMERINTAHAN Nilai RB Sekretariat
DAERAH KABUPATEN/ I Daerah yang Bell Bell Bell
dan penguatan - 7,74 | Nilai o Nilai 7,74 Nilai Nilai Nilai Nilai Nilai | Nilai U i HVALUE!
KOTA ety g dikeluarkan oleh Keluar| Kelusar| Kelusar|
g Inspektorat
ketatalaksanaan z
Hasil Survey kepuasaan
terhadap
masyarakat terhadap  |pelayanan
pelayanan keprotokolan dan 100 % 8880 % 100,000 % % % % 88,80 % 88,80 % 88,80, 83,80 % 88,80
1l 1 i - 191.079.302.664 84.644.650.467 40.231.178.781 8.027.386.819 11.053.364.818 o 0 19.080.751.637 47,43 103.725.402.104 54,28
dan
impil yang dil oleh
Bagian Prokopim
Tingkat kepuasan
Persentase Tingkat bidang terhadap
Kepuasan pelayanan
i Bl‘ b‘ i 100 % 99,36 % 100 % % % % 99,36 % 99,36 % 99,36 99,36 % 99,36
Kesekretariatan hasil survey dari bagian
bagian
410101 |2.01 Perencanaan, Jumlah Jumlah
P dan /Laporan Dokumen/Laporan Dokume Dokume Dokume Dokume Dokume
i Kil it 48 pekurea/U 508.914.288 174 i 231.663.020 19 [t 122.301.400 8[n/L 17.083.000 3 [EeD 21.876.000 -[n/Lapor -| -[n/Lapora - 11n/Lapor 38.959.000 57,89 31,85 185 [n/Lapora 270.622.020 53,16 53,18
Evaluasi Kinerja ¥ aporan o /Laporan R /Laporan T 5 o /Laporan o B 2 b & e & R ” ” b e o " "
Daerah P dan dan
8
Evaluasi Kinerja Evaluasi Kinerja
4101|01/2.01 (01 [Penyusunan Dokumen [Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen
Perancanaan Per Perangkat |P 1 Perangkat 60dokumen 194.572.739 30|dokumen 74.860.790| 5 [dokumen 23.385.800 2 :°k""'e 3.248.000 1|dokumen 6.724.900 :"k”'“e dokumen| 3 :“k""'e 9.972.900 60,00 22,65 84.833.690|  5500| 43,60
Perangkat Daerah Daerah Daerah
Jumlah sub kegiatan Jumlah sub kegiatan sub sub
sub sub sub sub sub sub sub
pada dokumen RKA pada dokumen RKA 18 cgiatan 10} e giatan Kegiatan kegiatan Kegiatan :Eg'm Kegiatan 0 :egm forvpol 1401 egiatan 12069
Koordinasi dan SKPD yang disusun SKPD yang disusun
4]01(01(2.01{02|Penyusunan Dokumen |Jumlah Dokumen RKA- {Jumlah Dokumen RKA- 29.173.000 30.000.000 2.045.000 0 2.045.000 6,82 31.218.000 0,00
- SKPD dan Laporan Hasil |SKPD dan Laporan Hasil
RKA-SKPD o 2 ——— 4 4{dokumen dokumen 2 |dokumen :°k‘""e dokumen :"k”'“e dokumen 0 :m""e 0,00 dokumen| 0,00
Peny inasi P
Dokumen RKA-SKPD Dokumen RKA-SKPD
Jumlah sub kegiatan Jumlah sub kegiatan sub sub
berubah pad berubah pad; 116 140/ w0 o1 oub egiat sub olkegiat #DIV/0! 100" 12069
vang berubah pada yang berubah pada kegiatan kegiatan kegiatan kegiatan kegiatan :g'a 2 kegiatan n“" 2 kegiatan ’
Koordinasi dan dokumen Perubahan __|dokumen Perubahan L
4{01{01{2.01|03|Penyusunan Dokumen [Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen 212.680.345 79.487.430 24.153.900 0 7.039.600 7.039.600 29,14 86.527.030 40,68
- Perubahan RKA-SKPD  [Perubahan RKA-SKPD
Perubahan RKA-SKPD A ————— e —" - 4{dokumen dokumen 2 |dokumen :"k“'"E 1{dokumen :"k‘”“e dokumen 1 :"k“'"e 50,00 dokumen 0,00
Ki inasi Peny Koordinasi P
401|012.01 |07 |Evaluasi Kinerja Jumlah laporan evaluasi|Jumlah laporan evaluasi
Perangkat Daerah kinerja perangkat kinerja perangkat 16|Laporan 101.661.204, 8|Laporan 48141800 10  |taporan 44.761.700 6|Laporan 11.790.000 1Laporan 8.111.500 Laporan Laporan 7|Laporan 19.901.500 70,00 44,46 15|Laporan 68.043.300| 93,75 66,93
daerah daerah




Kode Urusan/Bidang Urusan | Indikator Kinerja Tujuan, Definisi Operasional | Target RENSTRA Tahun 2021-2024. Realisasi Capaian Target Kinerja Dan Anggaran Realisasi Kinerja Pada Realisasi Capaian Tingkat Capaian Realisasi Kinerja dan Anggaran Tingkat Capaian Unit
Pemerintahan Daerah dan [Sasaran,Program (outcome) |  Formula Pengukuran Kinerja RENSTRA s/d Renja Renja Tahun Berjalan yang dievaluasi Triwulan Kinerja dan Anggaran Kinerja dan Realisasi | Renstra s/d Tahun 2024 (Akhir Tahun [Kinerja dan Real | Perangkat
Program/Kegiatan dan Kegiatan (output) Tahun Lalu (2022) (Anggaran Murni 2023) T m m v Renja yang dievaluasi (2023) Anggaran RKPD Pelaksanaan Renja) isasi Daerah
yang dievaluasi Anggaran RENST|
Tahun 2023(%) RA g Jawab
s/d Tahun 2024(
%)
5 6 7 s 9 10 " 125849410411 12:1116x100% 1355411 14=13/4x100%
1 2 3 4 K = 15
K Satuan Rp K Satuan Rp K Satuan Rp K Satuan Rp K Satuan Rp Satuan Rp K Satuan Rp K ‘Satuan Rp K Rp K Satuan Rp K b
01]2.02 trasi Keuangan [Jangka Waktu [1angka Waktu 4.370575.642 6125118240 0 o o o 30
ST = ° At ° a8|Bulan 100.469.013.419 24| bulan 40.615.929.046 12 bulan 21.072.513.992 3| bulan 3| bulan bulan bulan 6| bulan 10.495.693.882. 50,00 49,81 bulan 51.111.622.928 62,50| 50,87
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
Jangka waktu Jangka waktu 24
gaji dan iaan gaji dan 24[bulan 24]bulan o |buan bulan bulan bulan bulan ofbutan so1v/o1 bulan 47.796.395.628| 100,00
012.02|01 ' Gaji dan jangan ASN tuniangan ASN 93.862.567.693 37.912104.946 19.463.381.987 4.256.941.042 5625.349.640 9684290662 s0.78 5092
: Tunjangan ASN Jumlah Orang yang Jumlah Orang yang Orang/bul Orang/bul Orang/b Orang/bu [Orang/b’ Orang/bu Orang/b g 126 Orang/by g
5 an an uian lan ulan lan ulan lan
Gaji dan ima Gaji dan 1a2(Orn8/R2 142 126 126 88,73 88,73
Tunjangan ASN Tunjangan ASN
Jangka waktu Jangka waktu 24
dan dan 24|bulan 24|bulan o bulan bulan bulan bulan bulan 0fbulan #DIV/0! bulan 3.219.147.925 100,00
1 / verifikasi / verifikasi
Penatausahaan dan keuangan SKPD keuangan SKPD
01|2.02|03 6.51 0.869 2.623.245.825 1.577.336.705 108.334.600 487.567.500 595.902.100 37,78 5 49,43
Pengujian/ verifikasi  |jumiah Dokumen Jumlah Dokumen
SKPD
GEw 24 dokumen dokumen 12 dokumen 3 G 3 dokumen LD dokumen 6 el 50,00 dokumen 25,00
'Verifikasi ji e n n n
SKPD SKPD
Jangka waktu Jangka waktu 24
1 Akuntansi K i 24 bulan 24 | bulan o bulan bulan bulan bulan bulan of bulan soIv/o1 bulan 96.079.375| 100,00
Koordinasi dan SKPD SKPD
01(2.02|04 e Gl o e TranIDoRte 94.174.857 80.578.275 31.795.300 3.300.000 12.201.100 15.501.100 48,75 5 102,02
SKPD : N .
am e | m [ e e 22 [dokumen 5 |fEms s |dokumen ek dokumen o s0.00 dokumen 25.00
|skpD |skpD
01|2.03 Administrasi Baran,
% |1angka Waktu Jangka Waktu
Milik Daerah pada
Perangkat Daerah A A
Barang Barang a8Bulan 87.198.942 24(Bulan 12.081.000 | 12 |Bulan 22.176.500 o|sulan s - [Butan 5 -|Butan o - |sutan - o|Butan - 0,00 0,00 24Bulan 12.081.000[ so000| 1385
Milik Daerah pada Milik Daerah pada
gkat Daerah gkat Daerah
01|2.03 |01 |Penyusunan Jumlah dokumen Jumlah dokumen
rer - - 8 Dokumen 87.198.942 4| dokumen 12.081.000( 2 |dokumen 22.176.500| D dokumen D dokumen gl et - 0,00 - 12.081.000[  s0,00| 13,85
Barang Barang Milik Barang Milik n n n
Milik Daerah SKPD Daerah Daerah
01[2.05] [Administrasi Jumlah ASN yang Jumlah ASN yang
|Kepegawaian dikelola ini i |dikelola ini i 568|ASN 1.873.288.471 142|asn 534349470 | 142 |asn 383.022.800 126|asn 21.700.000 o]asn 10.800.000 o|asn of ofasn of 126|asn 32.500.000 88,73 8,49 268|asn 566.849.470 47,18| 30,26
Perangkat Daerah kepegawaiannya kepegawaiannya
Jumlah Pakaian Dinas Jumlah Pakaian Dinas
beserta beserta 296 stell 296 stell stell stell stell stell stell ofstell #DIV/01 296 stell 100,00
Pakaian
01|2.05|02 [Dinas Beserta Atribut  [P—— bel 1.146.347.055 342.626.800 244.580.000 o 0,00 342.626.800 ———{ 29,80
Jumlah Paket Pakaian |Jumlah Paket Pakaian Paket
Kelengkapannya ! ‘ ! )
Dinas beserta Atribut | Dinas beserta Atribut a|Paket 2|Paket Paket Paket Paket Paket o|Paket 0,00} o|paket 0,00
Kelengkapan
Jangka waktu Jangka waktu
dan dan
2 Bulan 2 Bulan Bulan Bulan Bulan Bulan Bulan of Bulan wov/or 24| sutan 100,00
Pendataan dan administrasi administrasi
01|2.05|03 O . 110593.779 63.689.720 29.482.100 7.200.000 7.200.000 14.400.000 28,84 78.089.720 ——— 7061
Administrasi Jumlah Dokumen [Jumlah Dokumen
dan dan
24 dokumen dokumen 12 |dokumen 3,00 “"k:"“ 3 |dokumen d"k:'“e dokumen 6 “"k:"“ 50,00 25,00
Jangka waktu sistem Jangka waktu sistem
informasi ian |informasi i 24 Bulan 22 Bulan 0 Bulan Bulan Bulan Bulan Bulan o sulan #oIv/0! 24| Bulan 100,00| 50,27
Koordinasi dan yang dikelola yang dikelola
01(2.05|04 aan Sistem N - 78.266.367 32.141.350 185611600 3.600.000 3,600,000 7.200.000 38,69 39,341,350
Informasi Jumlah Dokumen Hasil |Jumlah Dokumen Hasil
GE Gl 8 ‘dokumen ‘dokumen 4 dokumen 1,00 Cokume 1 dokumen LD dokumen 2| ackume 50,00 25,00
Sistem Sistem n n n
Informasi ian [Informasi i
Jumlah Monitoring, Jumlah Monitoring,
Evaluasi, dan Penilaian |Evaluasi, dan Penilaian 2akali 24 Kali o Kali Kali Kali Kali Kali of xan #oIv/or 24| kan 100,00| 23,01
Monitoring, Evaluasi  |Kinerja Pegawai Kinerja Pegawai
01(2.05|05|dan Penilaian Kinerja [Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen 59.550.496 13.700.000 14.486.500 o o 0,00 13.700.000
i itori i itori i jokume jokume jokume
Pegawa o BEledh (0 G, 24| dokumen dokumen 12 |dokumen 3| dok 3[dokumen [t dokumen 6|2k 50,00 25,00
dan Penilaian Kinerja  [dan Penilaian Kinerja n n n
Pegawai Pegawai




Kode Urusan/Bidang Urusan | Indikator Kinerja Tujuan, Definisi Operasional / Target RENSTRA Tahun 2021-2024 Realisasi Capaian Target Kinerja Dan Anggaran Realisasi Kinerja Pada Realisasi Capaian Tingkat Capaian Realisasi Kinerja dan Anggaran Tingkat Capaian Unit
Pemerintahan Daerah dan |Sasaran,Program (outcome) |  Formula Pengukuran Kinerja RENSTRA s/d Renja Renja Tahun Berjalan yang dievaluasi Triwulan Kinerja dan Anggar Kinerja dan Realisasi | Renstra s/d Tahun 2024 (Akhir Tahun |Kinerja dan Real | Perangkat
Program/Kegiatan dan Kegiatan (output) Tahun Lalu (2022) (Anggaran Murni 2023) T W m v Renja yang dievaluasi (2023) Anggaran RKPD Pelaksanaan Renja) isasi Daerah
yang dievalua Anggaran RENST|
Tahun 2023(%) RA g Jawab
sid Tahun 2024(
%)
5 3 7 s 9 10 " 12649410411 12=11/6x100% 1325411 14=13/4x100%
1 2 3 . < . 15
K Satuan Rp K Satuan Rp K Satuan Rp K ‘Satuan Rp K Satuan Rp Satuan Rp K Satuan Rp K ‘Satuan Rp K Rp K Satuan Rp K D
01]2.05[09 [Pendidikan dan Jumlah ASN yang Jumlah ASN yang
pelatihan Pegawai i Diklat Formal i Diklat Formal
Berdasarkan Tugas dan |/ Jumlah Pegawai / Jumlah Pegawai
Fungsi Berdasarkan Tugas dan |Berdasarkan Tugas dan 20orang 85.072.138| 7 Orang| 31.900.000| 2 Orang] 12.000.000| 1| orang 4.900.000 orang Orang] orang 1| orang 4.900.000 50,00 20,83 8| orang| 36.800.000(  40,00| 43,26
Fungsi yang Mengikuti [Fungsi yang Mengikuti
idikan dan idi an
a Keg Keg eg| e «eg Keg Keg Keg
Jumlah Sosialisasi Jumlah Sosialisasi alies o o wov/01 4 100,00
peraturan p. gan |peraturan p
Jumlah Orang yang Jumlah Orang yang
01{2.05|10 i i iali il i iali: 223.314.361 20.357.600 51.862.600 o o 0,00 20.357.600 9,12
& 3
Peraturan Perundang- |Peraturan Perundang- 600|orang. orang 304 |orang orang. orang. orang orang o|orang 0,00] o|orang 0,00
Undangan Undangan
01[2.05 11 [Bimbingan Teknis, Jumlah ASN yang Jumlah ASN yang
i i Bimtek / ikuti Bimtek /
Peraturan Perundang- |lumlah Orang yang jumlah Orang yang
ikuti Bimbi ikuti Bimbi 40|orang 170.144.275 s|orang 20934000 2 |orang 12.000.000 1|orang 6.000.000 orang orang Orang 1{orang 6.000.000 50,00 50,00 6{orang 35934000 15,00 2112
Teknis i |Teknis
Peraturan Perundang- [Peraturan Perundang-
Undangan Undangan
01(2.06 trasi Umum  |Jangka Waktu [1angka Waktu
= LRt 48|Bulan 16.887.470.711 24 bulan| 11.563.719.386 12 bulan| 4.262.152.023 3 bulan| 811.544.157 3 bulan| 1.194.564.959 of bulan 0 o bulan| o 6| bulan 2.006.109.116 50,00 47,07 30, bulan)| 13.569.828.502 62,50 80,35
Umum Umum
gkat Daerah gkat Daerah
Jumlah unit peralatan [Jumlah unit peralatan N Barang Barang Barang Barang Barang Barang Barang Barang
dan p dan per 2000220008 0.400|  pakai 1 pakai pakai pakai pakai pakal o| pakai #oIv/01 0.409|  pakai 474,95 20,11
penyediaan Peralatan |kantor yang kantor yang habis habis habis habis habis habis habis habis
02|dan Perlengkapan 24 297.326.342 187.625.000 26.150.400 46.322.900 75.473.300 a0,23 372.790.642
Kantor Jumlah Paket Peralatan [Jumlah Paket Peralatan
dan dan Paket Paket 12 Paket 3| Paket Paket Paket 6| Paket 50,00 6| Paket 25,00
Kantor yang Disediakan [Kantor yang Disediakan
Jumlah unit peralatan  [Jumlah unit peralatan 10606 [unit
rumah tangga yang rumah tangga yang 9,930 [Unit Unit Unit Unit Unit o|unit /0! 9930 Unit 93,63
2 357.392.548 224.578.800 20.556.200 72.974.500 102.530.700 as,65 459.923.248 58,48
Rumah Tangga Jumlah Paket Peralatan [Jumlah Paket Peralatan
Rumah Tangga yang Rumah Tangga yang Paket Paket 12 Paket 3| Paket Paket Paket 6| Paket 50,00 6| ket 25,00
s e
Jangka Waktu Jangka Waktu 24(Bulan
i bahan i bahan 24 bulan| o bulan| bulan| bulan| bulan| bulan| of bulan| #DIV/0! 24, bulan| 100,00
Penyediaan bahan isti isti
01(2.06 nve logistik kantor logistik kantor 2.977.524.817 1.138.961.500 685.100.000 131.875.000 342,420,000 474.295.000 69,23 1613256500 || sas
logistik kantor Jumlah Paket Bahan Jumlah Paket Bahan
Logistik Kantoryang  |Logistik Kantor yang 24|paket Paket 12 Paket 3| Paket 3| Paket Paket Paket 6| Paket 50,00 6| Pake 25,00
Di Disedi.
Jangka waktu Jangka waktu 24[Bulan
K barang K barang 24 bulan| o bulan| bulan| bulan| bulan| bulan| o| bulan| #DIV/0! 24, bulan| 100,00
penyediaan Barang  |cetakan dan cetakan dan
01(2.06|05|Cetakan dan penggandan 1.276.082.065 65.268.800 293.620.350 29.987.200 102.903.800 132.891.000 45,26 698.159.800 ———o san
Jumlah Paket Barang  |Jumlah Paket Barang
Penggandaan feseremal v —
AELELCET SELEWCET 24|Paket Paket| 12 Paket| 3 Paket| 3 Paket| Paket| Paket| 6| Paket| 50,00 6 Paket| 25,00
yang yang
ac
Jangka waktu Jangka waktu 24[Bulan
bahan bahan
24| bulan| o bulan| bulan| bulan| bulan| bulan| o| bulan wov/or 24| bulan| 100,00
bacaan dan peraturan  [bacaan dan peraturan
Penyediaan Bahan perundang per
01(2.06|06|Bacaan dan Peraturan [Jumiah Dokumen Bahan [Jurmiah Dokumen Bahan 74 [Dokumen 212.680.344 157.545.000 60.000.000 18.305.000 22.230.000 40.535.000 67,56 198080000 [T s34
Perundang-undangan |Bacaan dan Peraturan [Bacaan dan Peraturan
Perundang-Undangan |Perundang-Undangan Paket] 12 Paket] 3| Paket 3| Paket Paket| Paket] 6| Paket| 50,00 6|  Paket] 25,00
yang Disediakan yang Disediakan
1400 orang
Jumlah tamu yang Jumlah tamu yang 14.322|  Orang | orang Orang Orang Orang Orang o| orang wowv/or 1a.322|  Orang| 1.023,00
[
o1/2.06|08 _I;asv itasi Kunjungan  [Jumlah Laporan [Jumlah Laporan 7.460.919.625 7.139.131.133 2.074.734.873 323.482.354 468.032.509 791.514.863 38,15 7.930.645.996 106,30
amu
(RIS R EETD (R IIEE) R 8|Laporan Laporan| 4| Laporan| Laporan 2| Laporan| fere] Laporan 2 =g 50,00 2| Laporan 25,00
Tamu Tamu n n
Jangka waktu rapat Jangka waktu rapat
! dan ! dan 2a|Bulan 24| bulan| 0 bulan bulan| bulan| bulan bulan| o| bulan| #DIV/0! 24| bulan| 100,00
SKPD yang SKPDyang
Penyelenggaraan ° °
01|2.06|09|Rapat inasi dan 2.892.452.680 1.908.004.063 736.493.000 249.188.003 130.681.250 388.869.253 52,80 96.963.31 ———oA 7981
X Jumlah Laporan jumlah Laporan
Konsultasi SKPD Rapat Rapat
: apal —— apal 2a|taporan Laporan 12 Laporan 3| Laporan| 3| Laporan| Lepora Laporan 6| Lapora 50,00 6| Laporan 25,00
dan dan n n
SKPD. i SKPD
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Kode Urusan/Bidang Urusan | Indikator Kinerja Tujuan, | _ Definisi Operasional | Target RENSTRA Tahun 2021-2024 Realisasi Capaian Target Kinerja Dan Anggaran Realisasi Kinerja Pada Realisasi Capaian Tingkat Capaian Realisasi Kinerja dan Anggaran | Tingkat Capaian |  Unit
Pemerintahan Daerah dan |Sasaran,Program (outcome) | Formula Pengukuran Kinerja RENSTRA s/d Renja Renja Tahun Berjalan yang dievaluasi Triwulan Kinerja dan Anggaran Kinerja dan Realisasi | Renstra s/d Tahun 2024 (Akhir Tahun |Kinerja dan Real| Perangkat
Program/Kegiatan dan Kegiatan (output) Tahun Lalu (2022) (Anggaran Murni 2023) 7 T i 7 Renja yang dievaluasi (2023) Anggaran RKPD Pelaksanaan Renja) isasi Daerah
yang dievaluasi [Anggaran RENST]|
Tahun 2023(%) RA g Jawab
s/d Tahun 2024(
%)
5 6 7 8 9 10 " 12849410411 12=11/6x100% 135411 14=13/4x100%
1 2 3 4 m = 15
K Satuan Rp K Satuan Rp K Satuan Rp K Satuan Rp K Satuan Rp Satuan [ Rp K | satuan Rp K | satan Rp K Rp K | satuan Rp K &
01|2.07| |Pengadaan Barang Jumlah unit pengadaan |Jumlah unit pengadaan ey g Y g 9 q
Milik Daerah barang milik daerah barang milik daerah
8 > 572unit 3.201.718.841 162 Unit 2.013.933.000( 62 Unit 868.748.700 1| unit o| unit Unit Unit 1| unit 307.400.000 1,61 3538 163 unit 2321.333.000|  2850( 72,50
Urusan urusan urusan
daerah i daerah
01(2.07 |01 Jumlah unit pengadaan  |Jumlah unit pengadaan
10 Kend: / Jumlah Unit / Jumlah Unit
Dinas Operasional atau [Kendaraan Dinas Kendaraan Dinas 4 Unit 1.198.270.000 2 unit 720.200.000| 1 Unit 311.413.000 1| Unit 307.400.000 Unit - Unit Unit 1| Unit 307.400.000 100,00 98,71 3| Unit 1.027.600.000 75,00 85,76
Lapangan Operasional atau (Operasional atau
Lapangan yang Lapangan yang
01{2.07 |05 Jumlah unit pengadaan  |Jumlah unit pengadaan unt
Pengadaan Mebel mebel / Jumlah Paket  [mebel / Jumlah Paket 172 |unit 419.745.927) 31| Unit 74.405.000( 20 Unit 37.615.300| of unit - Unit Unit Unit of unit - 0,00/ 0,00 31 74.405.000|  18,02| 17,73
Mebel yang Disediakan |Mebel yang Disediakan
01/2.07 |06 Jumlah Unit Peralatan Jumlah Unit Peralatan
Pengadaan Peralatan . . .
dan Mesin Lainnya dan Mesin Lainnya yang |dan Mesin Lainnya yang 60|unit 1.583.702.914) 125|  Unit 1119.682.000( 25 Unit 372.192.100 Unit - Unit nit Unit o unit - 0,00, 000 125 unit 1.119.682.000( 208,33 70,70|
Disedi Di
01]2.07|10 EengadaanGS(?rana dan Jumlah unit pengadaan  [Jumlah unit pengadaan
rasarana Gedung gedung kantor atau gedung kantor atau 4|unit 0| 5|unit 34700000 | 0 unit - unit - unit unit unit o unit | oo #DIV/01 5 unit 34.700.000| 12500 [ 0,00
Kantor atau Bangunan N
lainnya lainnya
Lainnya
0112.07|11|pengadaan Sarana dan Jumlah Unit Sarana dan Jumlah Unit Sarana dan
Pendukung €zl Eziliry 4|unit o| 4| it 64.946.000 | 16 Unit 147.528.300 Unit - Unit nit Unit 0 Unit | 000 0,00 4 Unit 64.946.000| 100,00 [ 0,00
Gedung Kantor atau Kantor atau Bangunan  [Kantor atau Bangunan
Bangunan Lainnya Lainnya yang Disediakan |Lainnya yang Disediakan
01 (2.08 Penyediaan Jasa Jangka waktu Jangka waktu
VR Jasa Jasa 8 bulan 16.860.608.171 24| bulan 7.685.967.150 [ 12 bulan 3.157.959.700 3| bulan 893.676.940 3| bulan 1.029.181.362 o| bulan ol o| bulan o 6| bulan 1.922.858.302 50,00 60,89 30| bulan 9.608.825.452|  62,50| 56,99
Daerah urusan urusan
daerah i daerah
Jangka waktu Jangka waktu
p iaan jasa surat iaan jasa surat 24 bulan 24| bulan 0 bulan bulan bulan bulan bulan o| bulan #DIV/0! 24| bulan 100,00
y ) Jasa Surat menyurat
01(2.08/01 M t Umlah Laporan umlah Laporan 85.072.138 16.791.000 13.800.000 0 2.000.000 2.000.000 14,49 18.791.000 22,09
lenyura "
IEeR S Resaliat 24 Laporan Laporan 12 |Laporan 3|Laporan 3| Laporan La‘:”a Laporan 6 La':‘"a 50,00 6| Laporan 25,00
y y
Jangka waktu Jangka waktu
s aan jasa aan jasa 2 bulan 24| bulan 0 bulan bulan bulan bulan bulan o| bulan #DIV/0! 24| bulan 100,00
layanan internet, layanan internet,
Penyediaan Jasa telepon, air dan listrik |telepon, air dan listrik I
01|2.08|02 [Komunikasi, Sumber  |Jumlah Laporan Jumlah Laporan 6.278.323.758 3.978.057.783 1.598.228.000 592.085.740 546.504.562 1.138.590.302 71,24 5.116.648.085 81,50
Daya Air dan Listrik P i Jasa i Jasa
M e o Lapora Lapora
Sumber Sumber 24 Laporan Laporan 12 | Laporan 3|Laporan 3| Laporan " Laporan 6| 50,00 6| Laporan 25,00
Daya Air dan Listrik Daya Air dan Listrik
yang Disediakan yang Disediak
Jangka waktu Jangka waktu
e Jasa Jasa 24 bulan 24| bulan bulan bulan bulan bulan bulan 0| bulan #DIV/0! 24 bulan 100,00
1 dan I dan
Penyediaan Jasa perlengkapan kantor  [per kantor [
01|2.08|03|Peralatan dan Jumlah Laporan Jumlah Laporan 815.730.781 2376591086 724.034.500 166.480.000 255.820.000 422.300.000 58,33 2.798.891.086 343,11
Per 1 Kantor iaan Jasa iaan Jasa
dan dan 24 Laporan Laporan 12 | Laporan 3[Laporan 3| Laporan La‘:‘“'a Laporan 6 La‘:‘"a 50,00/ 6| Laporan 25,00
Per Kantor  [Per Kantor
yang Disedi; yang Di:
Jangka waktu Jangka waktu
Jasa Jasa 24 bulan 24| bulan bulan bulan bulan bulan bulan of bulan #DIV/0! 24| bulan 100,00
pelayanan umum pelayanan umum
Penyediaan Jasa kantor kantor
01|2.08|04|Pelayanan Umum 9.681.481.494 1.314.527.281 821.897.200 135.111.200 224.856.800 359.968.000 43,80 1.674.495.281 17,30
Jumlah Laporan Jumlah Laporan
Kantor ) . P
asa asa 24 Laporan Laporan 12 |Laporan 3|Laporan 3| Laporan LeEn Laporan g [emi 50,00 6| Laporan 25,00
Pelayanan Umum Pelayanan Umum n n
Kantor yang Disediakan [Kantor yang Disediakan




Kode Urusan/Bidang Urusan | Indikator Kinerja Tujuan, | Definisi Operasional | Target RENSTRA Tahun 2021-2024 Realisasi Capaian Target Kinerja Dan Anggaran Realisasi Kinerja Pada Realisasi Capaian Tingkat Capaian Realisasi Kinerja dan Anggaran Tingkat Capaian | Unit
Pemerintahan Daerah dan |Sasaran,Program (outcome)|  Formula Pengukuran Kinerja RENSTRA s/d Renja Renja Tahun Berjalan yang dievaluasi Triwulan Kinerja dan Anggaran Kinerja dan Realisasi | Renstra sid Tahun 2024 (Akhir Tahun |Kinerja dan Real | Perangkat
Program/Kegiatan dan Kegiatan (output) Tahun Lalu (2022) (Anggaran Murni 2023) 7 T " v Renja yang dievaluasi (2023) Anggaran RKPD Pelaksanaan Renja) isasi Daerah
yang dievaluasi Anggaran RENST|Penanggun
Tahun 2023(%) RA g Jawab
s/d Tahun 2024
%)
5 6 7 8 9 10 1" 12=8+9+10+11 12=11/6x100% 13=5+11 14=13/4x100%
1 2 3 4 n = 15
K Satuan Rp K Satuan Rp K Satuan Rp K Satuan Rp K Satuan Rp Satuan Rp K Satuan Rp K Satuan Rp K Rp K Satuan Rp K
01[2.09] [Pemeliharaan Barang [1angka waktu Jangka waktu
Milik Daerah
Urusan ini: i Barang ini i Barang a8 Bulan 13.311.748.690 24| Bulan| 5.171.995.396| 12 Bulan 2.682.561.850] 3| Bulan 155.340.100 3| Bulan 375.793.094 o| Bulan o o Bulan 0 6| Bulan 531.133.194 50,00} 19,80 30|  Bulan 5703.128.590| 62,50 42,84
Pemerintahan Daerah |Milik Daerah pada Milik Daerah pada
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
01(2.09 |01 [Penyediaan Jasa Jumlah kendaraan Jumlah kendaraan
i , Biaya Dinas atau Dinas atau
dan Dinas Dinas
Pajak Kendaraan jabatan yang dipelihara |jabatan yang dipelihara
Perorangan Dinas atau /Jumiah Kendaraan /Jumlah Kendaraan 48 unit 2.227.690.489)| 24(unit 658.110.485 10 unit 423.160.000| 1|unit 3.950.000 3|unit 15.132.227 unit unit 4[unit 19.082.227 40,00 4,51 28|unit 677.192.712. 58,33 30,40
Kend Dinas Dinas atau Dinas atau
Jabatan K Dinas Dinas
Jabatan yang Dipelihara |Jabatan yang Dipelihara
dan dibayarkan dan dibayarkan
Pajaknya Pajaknya
01(2.09[02 [Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan Jumlah Kendaraan
Pemeliharaan, Biaya |Dinas Operasional atau [Dinas Operasional atau
Pemeliharaan, Pajak, |Lapangan yang Lapangan yang
dan Perizinan dipelihara / Jumlah ipeli /Jumlah
Kendaraan Dinas Bli=s BloEs 48 unit 2.608.898.738| 29(unit 701.112.969 21 unit 389.890.000 3|unit 17.377.500 10| unit 63.294.467 unit unit 13 |unit 80.671.967 61,90 20,69 42| unit 781.784.936 87,50 29,97
[e] ional atau o ional atau o ional atau
Lapangan Lapangan yang Lapangan yang
Dipelihara dan Dipelihara dan
dibayarkan Pajak dan  |dibayarkan Pajak dan
01{2.09 |06 [Pemeliharaan Jumlah unit peralatan  [Jumlah unit peralatan
Peralatan dan Mesin  |dan mesin lainnya yang |dan mesin lainnyayang [ 820 |unit 1.343.374.125 410(unit 608.379.000| 184 [unit 303.830.050 o |unit 13.130.000 32{unit 63.910.000 unit unit 41 unit 77.040.000 22,28 25,36 asafunit 685.419.000(  55,00| 51,02
Lainnya dipelihara dipelihara
01(2.09|09 [Pemeliharaan/ Jumlah gedung kantor [Jumlah gedung kantor
Rehabilitasi Gedung  |dan bangunan lainnya |dan bangunan lainnya
Kantor dan Bangunan |yang yang 12 unit 3.665.095.729 6|unit 1202458072 3 [unit 720.737.000 unit - unit unit unit o|unit - 0,00 0,00 6{unit 1292458972 50,00 35,26
Lainnya ipeli . S .
i i
Jangka Waktu Jangka Waktu
aan sarana il 1 sarana
dan prasarana gedung |dan prasarana gedung 24 bulan 24 Bulan| Bulan Bulan Bulan Bulan Bulan o| Bulan| #oIV/0! 24 Bulan 100,00
Pemeliharaan/ kantor atau bangunan |kantor atau bangunan
Rehabilitasi Sarana |lainnya lainnya —
01]2.09|10|dan Prasarana Gedung [Jumlah Sarana dan Jumlah Sarana dan 3.466.689.609 1.911.933.970 844.944.800 120.882.600 233.456.400 354.339.000 41,94 2.266.272.970 65,37
Kantor atau Gedung Gedung
Lainnya Kantor atau Bangunan  |Kantor atau Bangunan
2 unit unit| 1 unit) 1 unit] unit] unit] unit] 1 unit) 100,00 unit)
Lainnya yang Lainnya yang
—— . PP Di
si si
01[2.11] [Administrasi Keuangan [Jangka Waktu Jangka Waktu
dan Of
Kepala Daerah dan ini: i dan ini: i dan 48 bulan 3.988.579.107| 24  bulan 2.022.151.710] 12 bulan 1.000.806.733| 3| bulan 261.511.209 3| bulan 294.372.805 0 0| 0 0 6| bulan 555.884.014 50,00 55,54] 30 2.578.035.724 62,50 64,64
Wakil Kepala Daerah |0 ional KDHdan  (Of ional KDH dan
Wakil KDH \Wakil KDH
Jangka waktu Jangka waktu
penyediaan gaji dan penyediaan gaji dan 24 bulan 24] bulan bulan bulan bulan bulan bulan o| bulan| #DIV/01 24| bulan| 100,00
tunjangan KDH dan tunjangan KDH dan
Penyediaan Gaji dan  |Wakil KDH Wakil KDH
01[2.11 01| Tuniangan Kepala [l EEIGHELD R RGeS 762.407.914 350179.710 180.000.000 37.711.209 49.772.805 87.484.014 48,60 437.663.724 57,41
Daerah dan Wakil Menerima Gaji dan Menerima Gaji dan
Kepala Daerah [ (el panEaglkerala a Orang Orang 2 Orang 2| Orang o[ Orang Orang Orang 2| Orang 100,00 2| Orang 50,00
Daerah dan Wakil Daerah dan Wakil
Kepala Daerah Kepala Daerah
Jumlah Pakaian Dinas  [Jumlah Pakaian Dinas
beserta beserta 40 stell 100 stell - stell stell| stell| stell| stell| 0 stell #DIV/O! 100 stell 250,00
Pakaian  [PECE . < .
Dinas dan Atribut Jumlah Paket Pakaian |Jumlah Paket Pakaian
01]2.11|02 Dinas dan Atribut Dinas dan Atribut 183.755.817 110.400.000 42.960.000 0 20.800.000 20.800.000 48,42 131.200.000 71,40
Kelengkapan KDHdan | o el
‘Wakil KDH a Paket Paket]| 2 Paket| Paket| 1 Paket| Paket| Paket| 1| Paket] 50,00 1 Paket| 25,00
Daerah dan Wakil Daerah dan Wakil
Kepala Daerah yang Kepala Daerah yang
s (S




Urusan/Bidang Urusan | Indikator Kinerja Tujuan, | _ Definisi Operasional | Target RENSTRA Tahun 2021-2024 Realisasi Capaian Target Kinerja Dan Anggaran Realisasi Kinerja Pada Realisasi Capaian ingkat Capaian Realisasi Kinerja dan Anggaran | Tingkat Capaian | Unit
Pemerintahan Daerah dan |Sasaran Program (outcome) |  Formula Pengukuran Kinerja RENSTRA sid Renja Renja Tahun Berjalan yang dievaluasi Triwulan Kinerja dan Anggaran Kinerja dan Realisasi | Renstra sid Tahun 2024 (Akhir Tahun |Kinerja dan Real | Perangkat
Program/Kegiatan dan Kegiatan (output) Tahun Lalu (2022) ; T v Renja yang dievaluasi (2023) Anggaran RKPD Pelaksanaan Renja) isasi Daerah
yang dievaluasi Anggaran RENST
Tahun 2023(%) RA g Jawab
sfd Tahun 2024(
%)
s s s 9 1 125849410411 12e11/6x100% 13m5411 1U=13/4x100%
2 3 4 = 15
K Satuan Satuan Rp K | sawan Rp Satuan Rp Satuan K | satuan Rp K Rp k| satuan Rp K P
Jangka waktu Jangka waktu
e Dana Ple" e Dana Ple“ 24 bulan 12| bulan bulan bulan bulan o| buan #oIv/01 12| bulan 50,00
penyediaan Dana unjang Operasional unjang Operasional
‘ KDH dan Wakil KDH ___|KDH dan Wakil KDH
jang
Operasional Kepala  |[Jumlah Orang yang Jumlah Orang yang 1561.672.000 223.800.000 223.800.000 447.600.000 57,54 2.000.172.000 66,04
Daerah dan Wakil Dana Dana
Kepala Daerah o o 4 orang orang 2| orang 2| orang orang| 4| orang| 200,00 4| orang 100,00
Kepala Daerah dan Kepala Daerah dan
‘Wakil Kepala Daerah (Wakil Kepala Daerah
Fasilitasi Jangka waktu Jangka waktu
i i s Bulan 24| buian 6.950.086.173) 3| buen| 379266600 3| buan 1.053.453.845 butan| 6| buian 1.432.720.45 50,00 47,06 30| butan| 382806618 6250|6023
iat Daerah iat Daerah iat Daerah
Jangka waktu Jangka waktu
Penyediaan v P vt kel;;t:!an 24 bulan 24| bulan| bulan bulan bulan o| buan #ov/01 24| bulan 100,00
Kebutuhan Rumah v:":“; KD:ngga an V\;":T KD:;*ngga an
Tangga Kepala Daerah o2t aki 6.950.086.173 180.753.400 569.767.795 750.521.195 45,49 7.700.607.368 55,33
N Jumlah Paket Jumlah Paket
dan Wakil Kepala o mah o e
Daerah umal umal 24 Paket Paket| 3 Paket 3 Paket| Paket 6| Paket] 50,00} 6 Paket| 25,00
Tangga Kepala Daerah  |Tangga Kepala Daerah
yang Disediakan yang Di
Penyediaan
v Jumlah Paket Jumlah Paket
Kebutuhan Rumah R h R h
Tangga Wakil Kepala Ruma Ruma 2 Paket Paket 3| pakel|  108513.200 5| paked 483.686.050 Paket 6| Paket 682.199.250 50,00 6 Pake 25,00
onees Tangga Wakil Kepala  |Tangga Wakil Kepala
Daerah yang Disediakan [Daerah yang Disediakan
o Taporan 00,00 % 100 %[ 2.065.701.273,00] 100,00] W[ a1s208371 %| 32352463100 % 0000 % 736733.002] 100,00 2956] 100,00 % 2802.434.275| 100,00 50,95
Penyampaian laporan |Reformasi Birokrasi
Reformasi Birokrasi __|dibagi Target X 100
Jumlah Dokumen Jumiah Dokumen N o 2 o oo o o EP FoNo B 100,00
Evaluasi Evaluasi
Jumiah Dokumen Jumiah Dokumen B o 1 oo o o - | oo ool 2 oo 00,00
Evaluasi Anjab dan ABK_|Evaluasi Anjab dan ABK
Jumlah Dokumen umiah Dokumen ? ° HOVIO! 2 10000
u u u u
Formasi PNS (e-Formasi)|Formasi PNS (e-Formasi) 2 Dok Dok Dok Dok Dok Dok ok
Pengelolaan Sumiah Dokumen Sumiah Dokumen 2 g oNTo] 2 06,00
Kelembagaan dan  [Standar Kompetensi ~ |Standar Kompetensi 2 Dok Dok 737.580.498 Dok | 245304428 Dok 130.383.596 Dok Dok 375.778.041 s9.43 Dok 1113.358.539 6051
Analisis Jabatan  |Jabatan Jabatan —o0.00|
Jumiah Dokumen Jumiah Dokumen 2 g oo 2 00,00
Evaluasi jabatan Yang  |Evaluasi jabatan Yang 2 Dok Dok Dok Dok Dok Dok Dok
Dievaluasi Dievaluasi
Jumiah Dokumen Jumiah Dokumen
10 Dok Dok 2| ook 2 ook Dok 4| ook 80,00] 4 ook 40,00
K dan dan
Analisis Jabatan Analisis Jabatan
Jumiah Dokumen Peta _|Jumlah Dokumen Peta B o 2 o o o o oo FONo)] B 100,00
Proses Bisnis dan SOP_|Proses Bisnis dan SOP.
Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen 2 0| #DIV/OY 2] 100,00
K isi Inovasi Inovasi 2 Dok Dok Dok Dok Dok Dok Dok
yanan Publik Publik
Jumlah Unit Kerja Yang _|Jumlah Unit Kerja Yang q 7OV E .20
pada pada
Inovasi Inovasi Y Unit Kerja 50| nit Kerja uni Unit Keria unit uni unit
Fasilt Keria Keria Keria Keria
asilitasi Publik Tingkat Publik Tingkat 744.650.811 83.061.326 105.985.210 189.046.536 39,50 933.706.347 17800
Publik dan Tata Laksana|Kota Pontianak Kota Pontianak
Jumlah Laporan SKM | Jumlah Laporan SKM o 7o) 4
Unit Kerja dan Laporan  Unit Kerja dan Laporan 4 Laporan 4 Laporan Laporan Laporan Laporan Laporan] Laporan
SKM Pemerintah Kota  [SKM Pemerintah Kota
Jumiah Laporan Hasil _|Jumlah Laporan Hasil
Fasilitasi Pelayanan Fasilitasi Pelayanan
16 L 8| L 1fu 1| L L 2L 50,00 10 62550
e R o e Ve aporan aporan aporan aporan aporan aporan| aporan
Peningkatan Kinerja dan [Jumlah Dokumen [Jumlah Dokumen 131.990.084| 75,00 51,99
Birokrasi RB Kota RB Kota
/ Jumiah / Jumiah 4 Dok 2| ook 83.853.484 1| ook 24.550.000 Dok 23.586.600 Dok 1| ok 48136600 100,00 3863 3| ook
Dokumen Peningkatan |Dokumen Peningkatan
Kinerja dan Reformasi  |Kinerja dan Reformasi
|Birokrasi Birokrasi
Monitoring Evaluasi dan |Jumiah Dokumen Jumiah Dokumen 150349884 5000] 843
Pengendalian Kualitas  |Laporan Monitoring Laporan Monitoring
Pelayanan Publik dan  |Kepatuhan Unit Kerja  |Kepatuhan Unit Kerja
Tata Laksana terhadap Undang-Undang |terhadap Undang-Undang
pomarzsitahunizoce U Nomey2sitau2cet 4 Dok 2| Dok 117.518.359 Dok o Dok 32.831.525 Dok o ok 32.831.525 000 45.80) 2| Dok
Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen
Evaluasi dan Evaluasi dan
Kualitas Kualitas
yanan Publik dan yanan Publik dan
Tata Laksana Tata Laksana




Kode Urusan/Bidang Urusan | Indikator Kinerja Tujuan, Definisi Operasional / Target RENSTRA Tahun 2021-2024 Realisasi Capaian Target Kinerja Dan Anggaran Realisasi Kinerja Pada Realisasi Capaian Tingkat Capaian Realisasi Kinerja dan Anggaran Tingkat Capaian |  Unit
Pemerintahan Daerah dan |Sasaran,Program (outcome) |  Formula Pengukuran Kinerja RENSTRA s/d Renja Renja Tahun Berjalan yang dievaluasi Triwulan Kinerja dan Anggaran Kinerja dan Realisasi | Renstra sid Tahun 2024 (Akhir Tahun (Kinerja dan Real | Perangkat
Program/Kegiatan dan Kegiatan (output) Tahun Lalu (2022) (Anggaran Murni 2023) T M m W Renja yang dievaluasi (2023) Anggaran RKPD Pelaksanaan Renja) isasi Daerah
yang dievaluasi Anggaran RENST
Tahun 2023(%) RA g Jawab
s/d Tahun 2024(
%)
5 6 7 8 9 10 1 125849410411 12=11/6x100% 1325411 14=13/4x100%
1 2 3 4 15
K Satuan Rp K Satuan Rp K Satuan Rp K Satuan Rp K Satuan Rp © | satuan | R K | satuan Rp K | satuan Rp K Rp K | satuan Rp K R
Jumlah Dokumen LAKIP[Jumiah Dokumen LAKIP B ook 2 ook N ook ook ook ook ook o e 0.00) 2[ oo 100,00]
Kota Pontianak Kota Pontianak
Jumiah Dokumen Jumlah Dokumen 2 ol 0,00) 2| 10000| 35,37
Koordinasi dan janjian Kinerja Kota janjian Kinerja Kota 2 Dok Dok 1 Dok Dok Dok Dok Dok Dok Dok
Laporan
aforfor|2a30s| "l oo Cen  [Sumiah DeRER Smieh Dokumen 1.337.301.792 382.089.121 179.489.900 60.202.600 30.737.700 90.940.300 5067 473.020.421
Daerah inasi dan inasi dan
Laporan Laporan 6 Dok al Dok 1 Dok 1| Dok Dok Dok Dok af ook 100,00| 5| Dok 83,33
Kinerja Pemerintah Kinerja Pemerintah
Daerah Daerah
afo1fo1]2.14 persentase
penyelenggaraan (Jumlah realisasi kegiatan
Protokol dan yang difasilitasi dibagi
100,00 % 14.471.748.500 122 % 5.777.073.843| 100,00 % 2128127708 25,00 % 396.080.800| 25,00 % 624.679.882| 0,00 % ol 000 % o s000 % 1.020.760.682 50,00 4797 8504 % 6797834525  8594| 46,97
Pimpinan penyebarluasan informasi |Jumlah target kegiatan) x
dan hasil liputan kepala (100
daerah
P layanan P layanan
p: pemeri p: pemeri 100 % 100 % % % % % % o % #OIV/01 vl % #oIv/o1
daerah yang difasilitasi  |daerah yang difasilitasi
Jumlah kegiatan Jumiah kegiatan \eginta regiata
peringatan dan upacara  |peringatan dan upacara 22 kegiatan 16| kegiatan kegiatan kegiatan kegiatan " kegiatan of o8 #Iv/0! 16| kegiatan 72,73
hari-hari besar hari-hari besar
Jumlah kegiatan Jumiah kegiatan
peringatan dan upacara  |peringatan dan upacara 2 kegiatan 3| kegiatan kegiatan kegiatan kegiatan kegiata kegiatan of kegiata #oIv/o! 3|kegiatan 150,00]
hari ulang tahun hari ulang tahun n n
RI RI
4|01(01(2.14|01| Fasilitasi Keprotokolan [jumlah layanan Jumlah layanan 3212312.858 1.149.689.582 531.952.365 85.695.900 92.650.199 178.346.099 3353 1.328.035.681 4130
Kepala Kepala kegiata kegiata
Daerah dan OPD di Daerah dan OPD di 224 kegiatan 2.161| kegiatan kegiatan kegiatan kegiatan N kegiatan of & #DIV/0! 2.161| kegiatan 964,73
Pemerintah Pemerintah
Kota Pontianak Kota Pontianak
Jumlah Layanan Jumiah Layanan
P! P! kegiata kegiata
Kerja Pejabat Kerja Pejabat 9 kegiatan 5| kegiatan kegiatan kegiatan kegiatan N kegiatan of & #oIv/0! 5|kegiatan 521
Negara/ Departemen/ Non |Negara/ Departemen/ Non
Departemen/ Luar Negeri _|Departemen/ Luar Negeri
platlaBoranitact) et boranidact] s Laporan Laporan 4 | aporan 1| Laporan 1| taporan Laporan Laporan 2|taporan 50,00 2|Laporan 25,00
Fasilitasi Fasilitasi
100 % 100 % % % % % % o % #OIV/01 so| % 50,00
Pimpinan yang difasilitasi |Pimpinan yang difasilitasi
jumiah kerjasama dengan [jumlah kerjasama dengan
mass media dalam bentuk |mass media dalam bentuk " Kerjasama s/ Keriasam Kerjasam Kerjasa Kerjasam Kerjasa Kerjasa o| keriasa S| Keriasa 142,86
dialog interaktif melalui dialog interaktif melalui a a a ma ma ma
media elektronik media elektronik
Jumlah penyebarluasan  |Jumlah penyebarluasan
informasi hasil informasi hasil halaman halaman halaman halaman halaman halama halaman halama 2 halaman|  1.972.405.72 28,24
Fasilitasi Komunikasi dan dan 1200 artikel LA98 o rtikel artikel artikel artikel n artikel artikel ©ln artikel L B 1498 artikel ST 12483 2
4|o1|01|2.14]02 Kegiatan Pimpinan kepada |Kegiatan Pimpinan kepada 6.983.240.406 1.690.562.980 799.267.943 104.729.500 177.113.243 281.842.743
Pimpinan Masyarakat Masyarakat
Jumlah Penerbitan Jumlah Penerbitan i Edisi 8| Edisi Edisi Edisi Edisi disi Edisi o| edisi #DIV/01 8| edisi 100,00]
Majalah Warta Kota Majalah Warta Kota
Jumiah kegiatan Jumiah kegiatan
kerjasama dengan mass  |kerjasama dengan mass
media melalui media melalui 120 Ikdan 227| wan Ikian Ikdan Ikian Ikian Ikan o| naan #DIV/0! 227 1kan 189,17)
iklan di iklan di
media cetak dan i cetak dan
Jumlah Laporan Hasil Jumlah Laporan Hasil
Fasilitasi Komunikasi Fasilitasi Komunikasi i Laporan Laporan 4 | taporan 1| Laporan 1 taporan Laporan Laporan 2|taporan 50,00 Laporan
Pimpinan Pimpinan
persentase persentase
100 % 100 % % % % % % o % #DIV/0! so| % 50,00
kegiatan kepala daerah _|kegiatan kepala daerah
Jumlah Fasilitasi Jumpa  |Jumlah Fasilitasi Jumpa 24 kegiatan 24| kegiatan kegiatan kegiatan kegiatan kegiata kegiatan of kegiata #oIv/0! 24|kegiatan 100,00]
Pers Pers n n
Jumlah Jjumlah 66 keping 66 keping 66 keping keping o don g keping Codon keping
informasi kegiatan Kepala |informasi kegiatan Kepala €Ddans2 €0 dan s <0 dan 82 €odan 8 82 codan 8 o dan
Pendokumentasian Tugas [Daerah kepada Daerah kepada e o 292 Banner S, o Baliho, Baliho, b | saino, ot s e
4|o1(01(2.14|03 e Spanduk, 4.276.195.236 spanduk, | 2.936.821.281 Spanduk, | 796.907.400 Baliho, | 205.655.400 354.916.440 Baliho, 560.571.840 70,34 Baliho, 3.497.393.121 81,79
Pimpinan Masyarakat Masyarakat Benner Benner Benner Spanduk, bt spandu Spanduk, spandu Spanduk,
Benner penner * Benner . Benner
Benner Benner
Jumiah kegiatan Jumiah kegiatan
kerjasama dengan mass  |kerjasama dengan mass 3508 publikasi 4335 publikasi publikasi publikasi publikasi pubika publikasi of PRtk #DIV/0! 4335 [publikasi 123,72
media media
Jumiah Laporan Jumiah Laporan
€ WES | [Rewt: WS 8 Laporan Laporan 4 | taporan 1| Laporan 1 taporan Laporan Laporan 2|taporan 50,00 2|Laporan 25,00
Pimpinan Pimpinan
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Kode Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Tujuan, Definisi Operasional / Target RENSTRA Tahun 2021-2024 Realisasi Capaian Target Kinerja Dan Anggaran Realisasi Kinerja Pada Realisasi Capaian Tingkat Capaian Realisasi Kinerja dan Anggaran Tingkat Capaian Unit
Pemerintahan Daerah dan |Sasaran,Program (outcome)|  Formula Pengukuran Kinerja RENSTRA s/d Renja Renja Tahun Berjalan yang dievaluasi Triwulan Kinerja dan Anggaran Kinerja dan Realisasi | Renstra sid Tahun 2024 (Akhir Tahun [Kinerja dan Real | Perangkat
Program/Kegiatan dan Kegiatan (output) Tahun Lalu (2022) (Anggaran Mumni 2023) T " i 7 Renja yang dievaluasi (2023) Anggaran RKPD Pelaksanaan Renja) isasi Daerah
yang dievaluasi Anggaran RENST|
Tahun 2023(%) RA g Jawab
sid Tahun 2024(
%)
5 [ 7 8 9 10 1 122849410411 12=11/6x100% 135411 14=13/4x100%
1 2 3 4 m = 15
K Satuan Rp K Satuan Rp K Satuan Rp K Satuan Rp K Satuan Rp Satuan [ Rp K | satuan Rp K | satuan Rp K Rp K | Satuan Rp K
4|01 (02 PROGRAM nilai RB pada Nilai RB Sekretariat 0 0,00 0,00 0,00}
ITAHAN DAN Daerah yang 71,74 71,74
KESEJAHTERAAN produk hukum daerah i oleh
RAKYAT (Jumlah 100) ol 0,00) ol 0,00|
organisasi/lembaga
sosial masyarakat yang
i i dibagi
organisasi/lembaga Jumlah e P & o = @ & &% & = o
sosial yang isasi/l g
Lertnes! S esYarakat vane 67.506.862.208 25.355.020.625 12.336.604.840 655.240.721 4.720.712.100 - - 5.375.952.821 254 30.730.973.446 4552
mengajukan
permohonan fasilitasi)
x 100
[ 100 | 100,00 100 [ 100.00|
(Jumlah Perangkat
Daerah Yang
darah yang memenuhi |Indikator Kinerja Kunci aw o o w o o ol @ % o il o o
indikator kinerja kunci [(IKK) /Jumlah Seluruh
(IKK) Perangkat Daerah) X
100
4|01[02[2.01] [Administrasi Tata (Jumlah Kecamatan 100,00] % 100 % 100 %) 0,00] % 100,00] %) Ez % #DVIO %) 100| %) 100 % 100,00|
i dan Kelurahan yang
dan kelurahan yang mendgpal o 100,00
pembinaan lJumlah Kecamatan
dan Kelurahan) X 100
(Jumlah Realisasi 100,00 % 100) %) 100) %) ol % ol %) ) % #DVIO] ol %) ol % 0,00)
Persentase laporan kegiatan
laporan
0,00
dibagi
kewilayahan Jumlah target
i ) x 100
Persentase (Jumlah Realisasi 100,00 % 39.169.718.733 100) %) 12.569.983.404 100) %) 1.894.053.200 ol % 167.721.935 %) 88.209.500 % - %) - ol % 255.931.435 1351 ol % 12.825.914.839 000| 3274 -
pemenuhan laporan _[/2POran pelaksanaan
pelaksanaan Rakernas [RETEES _APEKSl dan
APEKSI dan Muskomwil V‘ 0,00}
R —— Kalimantan dibagi
Kalimantan [l T (1
) x 100
(Jumlah Perangkat 100,00] % 100 % 100 %) 100 % %) % %) 100| % 100 %, 100,00|
Persentase perangkat |Daerah Va”i st
menyampaikan data
el yang duku};g k‘?nena kunci / 100,00
menyampaikandata |5, 1ok Seluruh
dukung kinerjakunci  |perangkat Daerah) X
100
Jumlah kecamatan dan |Jumlah kecamatan dan
yang yang
diberikan pembinaan  |diberikan pembinaan 70 kec/kel 70| kec/kel kec/kel kec/kel kec/kel kec/kel kec/kel 0| kec/kel #DIV/0! 0| kec/kel 0,00}
pemerintahan pemerintahan
Jumlah profil kelurahan |Jumlah profil kelurahan 58]
s8 Kel Kel Kel Kel Kel Kel Kel o| kel #DIV/0! o| kel 0,00
yang dievaluasi yang dievaluasi
Penataan Administrasi [Jumlah pelayanan Jumlah pelayanan 12
4(01]02(2.01|01 L N . N 33.908.968.180 10.477.676.500 304.549.200 2.750.000 12.806.000 15.556.000 5,11 10.493.232.500 30,95
Pemerintahan  |administrasi terpadu  [administrasi terpadu o e ree ‘e ‘e e ree e ol e oo o e 000
(PATEN) (PATEN)
yang dievaluasi yang dievaluasi
Jumlah RT/RWyang  [Jumlah RT/RW yang 6.490
6414 RT/RW RT/RW RT/RW RT/RW RT/RW RT/RW RT/RW o| Ri/RW #DIV/0! of R/RW 0,00,
Jumlah Dokumen Hasil [Jumlah Dokumen Hasil
Administrasi Administrasi 6 Dok Dok 3 Dok Dok 1| Dok Dok Dok 1| ok 3333 Dok 0,00,
Pemerintahan Pemerintahan




Kode Urusan/Bidang Urusan | Indikator Kinerja Tujuan, Definisi Operasional / Target RENSTRA Tahun 2021-2024 Realisasi Capaian Target Kinerja Dan Anggaran Realisasi Kinerja Pada Realisasi Capaian Tingkat Capaian Realisasi Kinerja dan Anggaran Tingkat Capaian | Unit
Pemerintahan Daerah dan |Sasaran,Program (outcome)|  Formula Pengukuran Kinerja RENSTRA s/d Renja Renja Tahun Berjalan yang dievaluasi Triwulan Kinerja dan Anggaran Kinerja dan Realisasi | Renstra sid Tahun 2024 (Akhir Tahun |Kinerja dan Real | Perangkat
Program/Kegiatan dan Kegiatan (output) Tahun Lalu (2022) (Anggaran Mumni 2023) 1 ” m 7 Renja yang dievaluasi (2023) Anggaran RKPD Pelaksanaan Renja) isasi Daerah
yang dievaluasi Anggaran RENST|Penanggun
Tahun 2023(%) RA g Jawab
sid Tahun 2024(
5 6 7 8 9 10 1" 122849410411 12:11/6x100% 1355411 14=13/4x100%
1 2 3 4 n = 15
K Satuan Rp K Satuan Rp K Satuan Rp K Satuan Rp K | satan Rp satuan | Rp K | satuan Rp K | satwan Rp K Rp K | sawan Rp K 2
Laporan Kegiatan Laporan Kegiatan
nama dan nama dan 2 Laporan 2| Laporan Laporan Laporan Laporan Laporan Laporan o|taporan #DIV/0! o[ taporan 0,00
\entarisasi rupa bumi |Inventarisasi rupa bumi
Laporan Kegiatan Laporan Kegiatan
Pengelolaan poran Kegi poran Kegi
> batas batas 2 Laporan 2| Laporan Laporan Laporan Laporan Laporan Laporan o|taporan #oIv/o! o| Laporan 0,00
4/01|02|2.01(02 administrasi 1.035.294.227 284.091.476 200.306.300 2.880.000 16.298.000 19.178.000 9,57 303.269.476 29,29
wilayah wilayah
Jumlah Dokumen Hasil |Jumlah Dokumen Hasil
a Dok Dok 2 Dok Dok o| Dok Dok Dok o| Dok 0,00 2| Dok 50,00
LPPD Per ian LPPD
2 Laporan 2| taporan Laporan Laporan Laporan Laporan Laporan o|taporan #oIV/01 o taporan 0,00
tepat waktu tepat waktu
S ran Laporan
Fasilitasi Pelaksanaan Laporal apora 2 Laporan 2| Laporan Laporan Laporan Laporan Laporan, Laporan o[ taporan /0! of taporan 000
4lotfoz(2.0103| " Daerah  |SPMtepat waktu SPM tepat waktu 4.225.456.326 1.808.215.428 1.389.197.700 162.001.935 59.105.500 221197.435 15,92 2.020.412.863 48,03
onomi Daeral —
Jumlah Dokumen Hasil |Jumlah Dokumen Hasil
Fasilitasi Fasilitasi 6 Dok Dok 3 Dok Dok 1| Dok Dok Dok 1| Dok 33,33 Dok 0,00
Otonomi Daerah Otonomi Daerah
4[01]02]2.02| [Pelaksanaan Kebijakan (Jumlah
Kesejahteraan Rakyat organisasi/lembaga
sosial masyarakat yan
Persentase I .Y i N =
. dibagi
terlaksananya fasilitasi s
kehidupan beragama, | o 100 % 22.302.044.499 100 % 10.283.877.170 100 % 8.996.517.900) 556| % 241.979.650| 66,67 % 4320072000 000 % | o000 w A 7222 w 4.562.051.650) 72,22 17586| 7192 % 12845928820 71,02 66,57,
" organisasi/lembaga
Gaaalcen sosial masyarakat yan
kemasyarakatan HES VR
mengajukan
permohonan fasilitasi)
x 100
Jumlah Jamaah Calon  |Jumlah Jamaah Calon ol #DNV/oY 280 20,00
Haji Kota Pontianak Haji Kota Pontianak 1400 orang 280( orang orang orang orang orang orang orang orang
yang yang difasilit: T
0| #DVI0] 800) 100,00
jumiah Petugas jumlah Petugas petugas petugas petugas petugas petugas petugas petugas petugas, petugas
- - 800 keagama keagamal ar eagam keagama|
K yang dibina 1 yang dibina keagamean n an an an aan an aan an
Jumlah penyuluh Jumlah penyuluh 0| #DIVIO) 660| 100,00
Fasilitasi Pengelolaan |282Maislam dan guru  jagamaislam dan guru 660 guru ngaji 660| guru ngaii guru ngaji quru qury qury guru guru qury
4|01(02(2.02|01| "~ X ngaji tradisional yang  [ngaji tradisional yang 10.799.350.651 6.353.132.591 6.342.013.300 ngaji 224.146.450 ngaii 2.576.792.000 ngaji ngaji ngaji 2.800.938.450 44,16 ngaji 9.154.071.041 84,77
Bina Mental Spritual |82 "rack 2]} trach:
Jumlah Rumah Ibadah  |Jumlah Rumah Ibadah 0| #DIV/0!] 23| 100,00}
diberikan bant diberikan bant 2 Rumah a| Rumah Rumah Rumah Rumah Rumah Rumah Rumah Rumah
yang ciberikan bantuan yang diberikan bantuan Ibadah lbadah tbadah tbadah tadah Ibadah Ibadah tbadah tbadah
Hibah Hibah
Jumlah Dokumen Hasil |Jumlah Dokumen Hasil
ReriliEe] " gz " 20 Dok Dok 10 Dok 1| pok 6| Dok Dok Dok 7| pok 70,00 Dok 000
Bina Mental Spiritual  |Bina Mental Spiritual
0|
jumlah petugas fardu  |jumlah petugas fardu
. 60 orang 460 Orang orang Orang Orang orang Orang orang #owvio) 60| Orang 100,00
kifayah yang difasilitasi [kifayah yang difasilitasi
Jumlah Dokumen Hasil |Jumlah Dokumen Hasil
Kebijakan, Evaluasi, dan [Kebijakan, Evaluasi, dan
Capaian Kinerja Terkait |Capaian Kinerja Terkait
j Sosial i} Sosial
yang Meliputi Urusan  |yang Meliputi Urusan
Pelaksanaan Kebij Sosial, igrasi, [Sosial, T igrasi
dan Capaian Kinerta
4foz|02(2.0202| 87 P: (e, | Sadieit, 2.087.083.260 910.278.749 679.248.200 11.675.300 428,680,000 440.355.300 64,83 1.350.634.049 65,15
erkai y y
Sosial dan dan 4 Dok Dok| 2 Dok| Dok| 2| Dok| Dok| Dok| 2 Dok 100,00 Dok 0,00
Perli Anak, i Anak,
Dan Dan
sipil, sipil,
dan Desa, y t dan Desa,
dan KB dan KB




Kode Urusan/Bidang Urusan | Indikator Kinerja Tujuan, | Definisi Operasional / Target RENSTRA Tahun 2021-2024 Realisasi Capaian Target Kinerja Dan Anggaran Realisasi Kinerja Pada Realisasi Capalan Tingkat Capaian Realisasi Kinerja dan Anggaran | Tingkat Capaian | _ Unit
Pemerintahan Daerah dan |Sasaran,| Formula Peng; Kinerja RENSTRA s/d Renja Renja Tahun Berjalan yang dievaluasi Triwulan Kinerja dan Anggaran Kinerja dan Realisasi | Renstra s/d Tahun 2024 (Akhir Tahun |Kinerja dan Real | Perangkat
Program/Kegiatan dan Kegiatan (output) Tahun Lalu (2022) (Anggaran Murni 2023) ; m m v Renja yang dievaluasi (2023) Anggaran RKPD Pelaksanaan Renja) isasi Daerah
yang dievaluasi Anggaran RENST|
Tahun 2023(%) RA g Jawab
s/d Tahun 2024(
B 7 s 9 10 o 12580410811 12:11/6x100% 13s5+11 14=13/4x100%
1 2 3 4 m R 15
K Satuan Rp K Satuan Rp K Satuan Rp K Satuan Rp K Satuan Rp Satuan Rp K Satuan Rp K Satuan Rp K Rp K Satuan Rp K P
jumlah posyandu yang |jumlah posyandu yan 649) FoNIol o o788
) Posy: vang 1J POsy: yang 660 posyandu posyand posyand posyand posyan posyand posyan posyand
i il i i il i posyandu u u u du u du u
ljumlah madrasah non  |jumlah madrasah non Madrasah 74| vadrasah Madrasa Madrasa wadrasa Madras Madrasa O Madras #ONI0 74 vadrasa 112.12]
ifasilitasi ifasilitasi 66 Diniyah niyal h Diniyah h h Diniyah ah h Diniyah| ah h Diniyah|
formal yang difasilitasi_|formal yang difasilitasi Dinlyah Dintyan Dinigah
Jumlah Lembaga Jumlah Lembaga 2,00 #OVTO] 2 100,00
yang yang 2| Lembaga Lembaga Lembaga Lembaga Lembaga L""'“f Lembaga le"‘mf Lembaga
Hibah Hibah
Jumlah Dokumen Hasil |Jumlah Dokumen Hasil
n Ket ij Evaluasi, dan |Kebij Evaluasi, dan
4{01]02|2.02|03| dan CapaianKinerta |copaian Kinerja Terkait [Capaian Kinerja Terkait 9.415.610.588 3.011.465.830 1.975.256.400 6.157.900 1.314.600.000 1.320.757.900 66,87 4.332.223.730 46,01
Terkait Kesejahteraan ; ;
Masyarakat . ——
Meliputi Urusan Meliputi Urusan
dan dan 12| ook Dok 6 Dok Dok 4| ook Dok Dok 4| ok 66.67] Dok 0.00)
Olahraga, Pariwisata, [Olahraga, Pariwisata,
ipan, Trantibum Trantibum
Linmas Linmas
4]01]02[2.03 produk (Qumlah realisasi 100,00] % 5033280483 7132 % 2.241.263.651] 100 % 1257272240 20,96 % 211310336  51.38] % 302.357.800 0,00 % 5.00) % 72,34] 513.708.136| 72,34 30,86 102,77 % 2.755.001.687| 102,77 | 54,74
Koordinasi Hukum  |hukum daerah penyusunan produk
hukum daerah dibagi
jumiah target
penyusunan produk
hukum daerah) x 100
Jumlah penyusunan Jumlah penyusunan 32 0| #DN/ol 32| 106,67|
Raperda yang sesui Raperda yang sesui
dengan mekanisme dengan mekanisme 0 Perda Perda Perda. Perda. Ferda Ferda Ferda Perda Ferda
roduk roduk
hukum daerah hukum daerah
- 762 o0 762 216:67]
Jumiah fasilitasi Jumiah fasilitasi 130 Perwa Perwa Perwa Perwa Perwa Perwa Perwa Perwa Perwa
Perwa dan Keputusan  [Perwa dan Keputusan o #OVIO| 2.259] 188.25|
\Walikota yang sesui \Walikota yang sesui
dengan dengan
1200 sk 2250| sk sk sk sk sk sk s« sk
produk hukum daerah produk hukum daerah
Fasilitasi ] et
4|01]022.03|01| TATIAS PEEE, Jumlah Raperda yang | Jumlah Raperda yang 1.074.414.000 1.020125.356 492.869.300 112.040.300 93.886.500 g 205.926.800 FONION 4178 57 1.226,052.156 1400 62,10
dibahas bersama dewan  [dibahas bersama dewan o Raporda 57| raperda roperda raperda Raperda Raperd Raperda Raperd raporda
sesuai dengan sesuai dengan a a
DA DA
Jumlah monitoring Jumlah monitoring ° #owv/ol 50| 50.00
efiiitas Perda sesui |efitiutas Perds sesu o | P o Fore s s s - e s —
lengan produl ukum ‘lengan produl ukum Perwa Perwa Perwa Perwa Perwa Perwa Perwa Perwa Perwa
yang efektif di yang efektif di
Jumlah dokumen produk |Jumlah dokumen produk #DV/0} 22 137.80)
16 Kajian 22| kajan Kajian Kajian Kajian Kajian Kajian Kajan Kajian
hukum yang dikaji hukum yang dikaji
(2t (Pl [Remm (el 2 (PRl [Rremm 1560 Dok Dok 780 Dok 152| Dok 361 Dok Dok Dok 513 Dok 65,77, 513| Dok 32,88
Daerah yang Disusun Daerah yang Disusun
Sumiah Sumiah
Kasus hukum bagi kasus hukum bagi
pejabat daerah dan pejabat daerah dan
aparatur / Jumlah Kasus |aparatur / Jumlah Kasus 20 Kasus 13| Kasus 5 Kasus 1| Kasus 1| Kasus Kasus Kasus 2| Kasus 40,00 15 Kasus 75,00
§ yang ]
4(01|02|2.03({02 Fasilitasi Bantuan Fesillizsl Banivan Fesillizsl Banian 1.767.233.291 713.964.990 484.303.400 53.813.500 117.242.800 171.056.300 35,32 885.021.290 50,08
Hukum Hukum
Jumiah kegiatan Jumiah kegiatan
12 Kegiatan 10| Kegiatan Kegiatan Kegiatan 0| Kegiatan Kegiata Kegiatan o| egiata #DIV/O!} 10| Kegiatan 83,33
institusi Ranham dan institusi Ranham dan n n
[Jumlah bimtek [Jumlah bimtek . 0| B #DIV/O!| 2| 100,00
produk produk 2 kegiatan 2 kegiatan kegiatan kegiatan kegiatan 9’:'3"3 Kegiatan Eg,la‘a kegiatan
hukum daerah hukum daerah
Jumlah kegiatan Jumlah kegiatan B B #owv/ol 2 100,00
Input pada Input pada 2 kegiatan 2 kegiatan kegiatan kegiatan kegiatan e“r:a'a kegiatan egr‘va‘a kegiatan
sistem JDIH sistem JDIH
g OO B 56.00]
4|01[02|2.03| 03| Produk Hukum dan |Jumian kegiatan Jumiah kegiatan 4 kegiatan 1201642183 2 | kegiatan 507.203.205 kegiatan 280,099,540 kegiatan 45.456.536 kegiatan 91.268.500 kegiata kegiatan kegita 136.725.036 4881 kegiatan 643.928.241 a9.85
Hukum Jumiah penyuluhan Jumiah penyuluhan 0| #DN/0]| 1.200] 100,00]
hukum bagi hukum bagi 1200 Orang 1.200 Orang Orang Orang Orang Orang Orang Orang Orang
kelompok kelompok
Sumlah Produk Hukum [ Jumlah Produk Hukum
[ FEmg T [ PEmg T 100 Dok Dok 50 Dok 22| Dok 67 Dok Dok Dok 89| Dok 178,00 89| Dok 89,00
Informasi Hukum yang  [Informasi Hukum yang
i ! i !
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Kode Urusan/Bidang Urusan | Indikator Kinerja Tujuan, |  Definisi Operasional | Target RENSTRA Tahun 2021-2024 Realisasi Capaian Target Kinerja Dan Anggaran Realisasi Kinerja Pada Realisasi Capaian Tingkat Capaian Realisasi Kinerja dan Anggaran Tingkat Capaian |  Unit
Pemerintahan Daerah dan (Sasaran Program (outcome) |  Formula Pengukuran Kinerja RENSTRA s/d Renja Renja Tahun Berjalan yang dievaluasi Triwulan Kinerja dan Anggaran Kinerja dan Realisasi | Renstra s/d Tahun 2024 (Akhir Tahun |Kinerja dan Real | Perangkat
Program/Kegiatan dan Kegiatan (output) Tahun Lalu (2022) (Anggaran Murni 2023) ; i m % Renja yang dievaluasi (2023) Anggaran RKPD Pelaksanaan Renja) isasi Daerah
yang dievaluasi Anggaran RENST|
Tahun 2023(%) RA g Jawab
sid Tahun 2024(
%)
5 6 7 ] 9 10 " 125849410411 12=11/6x100% 135011 14=13/4x100%
1 2 3 4 K R 15
K Satuan Rp K Satuan Rp K Satuan Rp K Satuan Rp K Satuan Rp Satuan Rp K Satuan Rp K Satuan Rp K Rp K Satuan Rp K b
ao1]02]2.04 (Qumiah realisasi 100,00 %[ 1.001.809.453 % %[ 259,866,500 100,00 %[ 188.761.500 00 %| 34228800 233 %[ 10032.800 0 % o g % o 333,3333 %[ 44261600 EEEET] FE] 50,00 | 304.128.100 50,00] 30,36
kejasama daerah yang
kerjasama i dibagi
daerah yang difasi jumlah target
kerjasama yang
Fasilitasi Kerjasama difasilitasi) x 100
Daerah (Qumlah realisasi o 4
daerah yang
kerjasama i dibagi
daerah yang dievaluasi  [jumlah target
kerjasama yang
dievaluasi) x 100
401]02{2.04]01 Jumiah kerjasama daerah [Jumlah kerjasama daerah
Fasilitasi Kerja Sama vang difasilitasi /Jumlah - |vang difasilitasi /Jumlah 20 dok 1.001.809.493 8 dok 259.866.500 3 dok 188.761.500| 3| dok 34.228.800 7 dok 10.032.800 dok dok 10| dok 44.261.600 333,33 23,45 18 dok. 304.128.100 90,00 30,36
Dalam Negeri Dokumen Hasil Fasilitasi |Dokumen Hasil Fasilitasi
Kerja Sama Dalam Negeri _|Kerja Sama Dalam Negeri
20103 [(Persentase 100 | 613 | 100,00 | | | | | | |
evaluasi
pelaksanaan kebijakan
et erekonomian yang
persentase koordinasi dan | yang
" ) difasilitasi + Persentase
kebijakan bidang ey ——
perekonomian dan LU I CICED 20,59 1,11 o o 3039 3039 100,51/ 100,51
Evaluasi Kebijakan
pembangunan yang RO
difasilitasi
difasilitasi dan diterbitkan
PROGRAM + persentase pemantauan
PEREKONOMIAN DAN terkait Sumber Daya 17.775.375.073 5.823.123.482 4.117.548.365 180.666.224 596.150.965 0 0 778.192.189 18,90 6.601.315.671,00 37,14
Alam)/3
N 00 | 93,05 | 100,00 | | 472 | | | @72 | @72 5,89 | 28,89
(jumlah rencana
tender/seleksi+ jumlah
rencana pengadaan
Persentase capaian layanan| langsung)/ (jumlah
engadaan barang dan jasa |FS"de"/seleksi yang
- diumumbkan + jumlah
rencana pengadaan
langsung yang diumumkan)
2l0103]|2.01 [(Persentase BUMD 100,00 % 4a25112693| 87,55 | 2.004.343.188| 100,00 % 1138.449800] 50,00 | 28134700 0,00] | 263.847.500] 0,00, % o o000 | g 50 | 291,982,200 50,00 25,65| 130,38 | 2296325388 130,38] 51,89
berkinerja baik +
BLUD
Evaluasi evaluasi N Bail:J+
Kebijakan kebijakan ¥
ang difasilitasi
P kan perekonomian
dan sumber daya alam)/3
[Jumlah Rapat Koordinasi |Jumlah Rapat Koordinasi
dan Rapat-Rapat KPM dan Rapat-Rapat KPM 18 Rapat 20| Rapat Rapat Rapat Rapat o| Rapat #oIv/o! 20| Rapat 111,11
Yang Difasilitasi Yang Difasilitasi
Jumlah regulasi / petunjuk {Jumiah regulasi / petunjuk 4 perwa 5| perwa perwa perwa perwa o| perwa wDv/or 5| perwa 125,00
teknis yang disusun teknis yang disusun
Jumlah tersedianya Jumlah tersedianya analists) malists) ot analists/ o analists/
| y nalisis nalisis nalisis nalisis nalisis nalisis
Koordinasi, Sinkronisasi |2nalisa kinerja BUMD, - Janalisa kinerja BUMD, a Analisis/Ke 24| Analisis/K Analisis/k Kebijaka Kebijaka /Kebijak Kebijaka o|/Kebijak #DIV/0! 24| Kebijaka 600,00
dan Evaluasi Kebijakan KPM dan KPM dan bijakan ebijakan ebijakan n n an n an n
4|o1|03|2.01|01 oD o BUMD/BLUD BUMD/BLUD 1,687.309.248 576.522.360 490.632.700 5.669.000 135.470.000 141.139.000 28,77 717.661.360 42,53
BLUD Fasilitasi Tim Sekretariat [Fasilitasi Tim Sekretariat cenio
untuk pelaksanaan Seleksi [untuk pelaksanaan Seleksi 3 Kegiatan 8| kegiatan Kegiatan Kegiatan Kegiatan of et #DIV/0! 8|kegiatan 266,67
Direksi/Dewan Pengawas |Direksi/Dewan Pengawas
Jumlah Dokumen Hasil  [Jumlah Dokumen Hasil
Koordinasi, Sinkronisasi, [Koordinasi, Sinkronisasi,
Monitoring dan Evaluasi |Monitoring dan Evaluasi 4 Dok Dok 2 Dok Dok Dok 2| Dpok 100,00 2| Dok 50,00
BUMD dan BLUD BUMD dan BLUD
Jumlah pelaksanaan Jumlah pelaksanaan
dan distribusi dan distribusi a8 Bulan 44| Bulan Bulan Bulan Bulan o| sutan #oIv/or 44| Bulan 91,67
pe yang yang
difasilitasi difasilitasi
[Jumlah Kebijakan Jumlah Kebijakan
Inflasi Kota Inflasi Kota 6 kebijakan 6| kebijakan kebijakan k“"fka kebijakan ke::“ "Eb":ak“ o ke::“ #DIV/01 6 "Eb‘fk“ 100,00
4lo01|03]2.01|02 dan 1.001.766.957 831.191.433 295.750.300 10.723.600 78.392.500 89.116.100 3013 920307533 01,87
Distribusi Perekonomian
[Jumlah Kebijakan Jumlah Kebijakan Kebljak Kebljak Kebljak Kebljak Kebljak
patan Akses patan Akses 3| ebiaian 3| kebijakan ebiatan cbliake ebijakan ebie cbliake of ebie — [ ebiieke 10000
Daerah Daerah
umlah Laporan Hasil Jumlah Laporan Hasil
dan dan 2 Laporan Laporan 1| taporan Laporan Laporan Laporan Laporan o|taporan 0,00 0| Laporan 0,00
Distribusi Distribusi
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Kode Urusan/Bidang Urusan | Indikator Kinerja Tujuan, |  Definisi Operasional / Target RENSTRA Tahun 2021-2024 Realisasi Capaian Target Kinerja Dan Anggaran Realisasi Kinerja Pada Realisasi Capaian Tingkat Capaian Realisasi Kinerja dan Anggaran | Tingkat Capaian |  Unit
Pemerintahan Daerah dan (Sasaran Program (outcome) |  Formula Pengukuran Kinerja RENSTRA sid Renja Renja Tahun Berjalan yang dievaluasi Triwulan Kinerja dan Anggaran Kinerja dan Realisasi | Renstra s/d Tahun 2024 (Akhir Tahun |Kinerja dan Real| Perangkat
Program/Kegiatan dan Kegiatan (output) Tahun Lalu (2022) (Anggaran Murni 2023) ; m m v Renja yang dievaluasi (2023) Anggaran RKPD Pelaksanaan Renja) isasi Daerah
yang dievaluasi Anggaran RENST|
Tahun 2023(%) RA g Jawab
sid Tahun 2024(
%)
5 3 7 8 9 10 " 12849410411 12=11/6x100% 135411 14=13/4x100%
1 2 3 4 n = 15
K Satuan Rp K Satuan Rp K | satuan R K Satuan Rp K | satan Rp sawan | Rp K | sawan | Re K | satuan Rp K Rp K | satan Rp K e
Jumiah Pelaksanaan Jumlah Pelaksanaan o N
Kali Kali Kali Kali Kali mil:m Kali mo:\‘lﬂr Kali
dan Pengawasan Ekonomi |dan Pengawasan Ekonomi 16 |monitoring/ 29| monitorin monitorin monitori monitori o monitori o wov/or 29| monitori 181,25
Mikro Kecil yang Mikro Kecil yang Bulan #/Bulan /Bulan ng/Bulan ng/Bulan ° ng/Bulan ® ng/Bulan
Perencanaandan  |jymiah Kebijakan umlah Kebijakan
03(2.01|03 Ekonomi o . 5 rebijakan 1.008.998.089 3|kebijakan | 278.012.008 \ebijakan|  213.454.800 kevllaa | 3.377.500 \ebijakan|  45.530.000 kebisk kebiake of kebiek | a5.907.500 s 2291 o[ eviiake 326.919.594 100,00| 3240
Mikro kecil Ekonomi Kota Pontianak |Ekonomi Kota Pontianak
Jumlah Dokumen Hasil [Jumiah Dokumen Hasil
2 Dok Dok 1 Dok Dok Dok Dok Dok o| Dok 0,00 o| Dok 0,00
Kali Kali Kali Kali Kali Kali Kali
inasi 20 Kali Rapa 28|Kali Rapa o #o1v/o1 28 140,00
umlah Koordinasi, Jumlah Koordinasi, pat pat Rapat qomat Aot napat qomat ot % qomat
isasi dan Evaluasi i dan Evaluasi
Kebijak y ijak i i i
Koordinasi, Sinkronisasi |gLuD yang difasilitasi  |BLUD yang difasilitasi 2 Kebijakan 2| Kebijakan Kebijakan evliaka Kebliaks Kebla Keblaks of Keblak #ov/o1 o|(etliake 100,00
03(2.01|04| dan Evaluasi Kebijakan 423.601.397 88.988.400 72.968.600 n 6.989.600 " 2.035.000 an " an 9.024.600 12,37 " 98.013.000 23,14
Pembentukan BLUD  [JGmiah Dokumen Hasil [Jumiah Dokumen Hasil
dan Evaluasi Kebijakan  |dan Evaluasi Kebijakan 2 Dok Dok 1 Dok Dok Dok Dok Dok o| Dok 0,00 o ook 0,00
BLUD. BLUD.
Jumiah Koordinasi, Jumlah Koordinasi, 20 Kali Rapat 31{Kali Rapat ol e el et o of qen woIv/or a1 et 155,00
dom Evaluasi dom Evaluasi apat apat apat apat apat apat apat
Kebijaka Kebijaka Kebijak Kebijaka Kebijak Kebijaka
Koordinasi, Sinkronisasi |gup yang difasilitasi  |BUMD yang difasilitasi 1 Kebijakan 1[Kebijakan Kebijakan ” . o . of 20 aDIv/or F 100,00
03(2.01|05| dan Evaluasi Kebijakan 303.437.002 229.628.901 65.643.400 1.375.000 2.420.000 3.795.000 578 233.423.901 76,93
Pendirian BUMD [}, miah Dokumen Hasil [Jumlah Dokumen Hasil
b b 2 Dok Dok 1 Dok 1| ook Dok Dok Dok 1| ook 100,00 1| Dok 50,00
dan Evaluasi Kebijakan  |dan Evaluasi Kebijakan
Pendirian BUMD. Pendirian BUMD.
03[2.02 Realisasi Kinerja 100,00 % 4116579937 6122 | 1569625115 100,00 | T010933875| 11,76 | 38040550 3333 | 129545825 0,00 % o[ o000 | o ai1s | 150,995,375 a11s 54| 112,07 | 1720620494 112,07| 41,80]
penerbitan dokumen
Persentase Fasilitasi, kan standar harga
dan Evaluasi |53tUan (ASB/HSPK dan
Pelaksanaan Administrasi o Standar Biaya Umum) /
Kebijakan Pembangunan .
Pembangunan o target penerbitan
vang difasilitasi dan
i dokumen kebijakan
diterbitkan
standar harga satuan
(ASB/HSPK dan Standar
Biaya Umum) x 100
lumiah rapat kebijakan  [sumlah rapat kebijakan
vang vang 80 rapat 12| rapat 0| rapat rapat rapat rapat rapat o| rapat woiv/or 112 rapat 140,00
jumlah peraturan umlah peraturan
Walikota tentang Standar |Walikota tentang Standar 4 perwa 8| perwa perwa perwa perwa perwa perwa o| perwa wov/or 8| perwa 200,00
Biaya yang diterbitkan  |Biaya yang diterbitkan
Jumlah Revisi Peraturan  |Jumlah Revisi Peraturan
Walikota tentang Standar |Walikota tentang Standar 8 perwa o| perwa perwa perwa perwa perwa Perwa o| perwa wowv/or 5| perwa 112,50
Biaya yang diterbitkan  |Biaya yang diterbitkan
Fasilitasi Penyusunan
03(2.02{01 1.682.920.259 1.063.491.831 577.175.350 15.290.275 67.630.475 82.920.750 14,37 1.146.412.581 f— 68,12
Program Pembangunan
Jumiah Analisa Standar  [Jumlah Analisa Standar
Belanja untuk Penyusunan [Belanja untuk Penyusunan 2 dok 2| dok dok dok dok dok dok o dok wov/or 2| dok 100,00
APBD yang di APBD yang di
Jumiah Jumlah
sistem sistem
i ! | 2 sistem 4| sistem Sistem sistem Sistem sistem Sistem o sistem wowv/or 4| sistem 200,00
informasi informasi
Jumiah Dokumen Hasil  [Jumiah Dokumen Hasil
e THerie
EBIEH] WU | [CHIlE S RS 16 Dok Dok s Dok 1| Dok 3| ook Dok Dok 4| ok 50,00 4| ok 25,00
Program Program
Daerah Daerah
Jumiah kebijakan umlah kebijakan
dan dan 2 dok 1| dok dok dok dok dok dok o dok /o1 1| dok 50,00
evaluasi program evaluasi program
dan
03(2.02{02 Evaluasi Program 1.097.179.459 35.748.400 164.516.025 16.733.175 13.962.850 30.696.025 18,66 66.444.425 f— .06
Jumlah Laporan Hasil Jumlah Laporan Hasil
Pembangunan R R
dan dan
Evaluasi Program Evaluasi Program 2 Laporan Laporan 1| Laporan o[ Laporan Laporan Laporan Laporan o|taporan 0,00 o| Laporan 0,00
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Kode Urusan/Bidang Urusan | Indikator Kinerja Tujuan, |  Definisi Operasional / Target RENSTRA Tahun 2021-2024 Realisasi Capaian Target Kinerja Dan Anggaran Realisasi Kinerja Pada Realisasi Capaian Tingkat Capaian Realisasi Kinerja dan Anggaran | Tingkat Capaian |  Unit
Pemerintahan Daerah dan |Sasaran,Program (outcome)|  Formula Pengukuran Kinerja RENSTRA sid Renja Renja Tahun Berjalan yang dievaluasi Triwulan Kinerja dan Anggaran Kinerja dan Realisasi | Renstra s/d Tahun 2024 (Akhir Tahun |Kinerja dan Real| Perangkat
Program/Kegiatan dan Kegiatan (output) Tahun Lalu (2022) (Anggaran Mumni 2023) ] M m v Renja yang dievaluasi (2023) Anggaran RKPD Pelaksanaan Renja) isasi Daerah
yang dievaluasi Anggaran RENST|
Tahun 2023(%) RA g Jawab
sid Tahun 2024(
%)
5 6 7 8 9 10 " 12=8+9+10+11 12=11/6x100% 13=5+11 14=13/4x100%
1 2 3 4 3 R 15
K Satuan Rp K Satuan Rp K Satuan Rp K Satuan Rp K Satuan Rp Satuan Rp K Satuan Rp K Satuan Rp K Rp K Satuan Rp K p
s
Jumlah laporan Jumiah laporan
" anggaran anggaran 8 dok dok dok dok dok dok dok o| dok #DIV/O! 8| dok 100,00
pemerintah daerah Kota  [pemerintah daerah Kota
5
Jumlah kegiatan Jumiah kegiatan
monitoring dan evaluasi  [monitoring dan evaluasi
8 kali kali kali kali kali kali kali of kali #DIV/0! 5 kali 62,50
vang yang
Evaluasi dan 5
03|2.02|03| Pelaporan Jumlah terpeli dan|jumlah terp dan 1.336.480.219 470.384.888 269.242.500 6.017.100 31.361.500 37.378.600 13,88 507.763.488 37,99
Pembangunan termutakhirkannya sistem |termutakhirkannya sistem 2 sistem sistem Sistem Sistem Sistem Sistem Sistem o sistem #DIv/0! 2| sistem 100,00
e-progress Kota Pontianak |e-progress Kota Pontianak
o 40|
Jumlah kebijakan yang Jumlah kebijakan yang
ifasilitasi melalui rapat melalui rapat a0 rapat rapat rapat rapat rapat rapat rapat o| rapat #0IV/01 20| rapat 100,00
Jumlah Laporan Hasil Jumlah Laporan Ha:
Geelluzsl i Geelleesl i 16 Laporan Laporan 8 Laporan 1| Laporan 2| Laporan Laporan Laporan 3|Laporan 37,50 3| Laporan 18,75
1 P
03[2.03 (lumlah realisasi kegiatan 100,00 | 5616302618 36,90 | 2118257.077| 100,00 | 1897303240 26,67 %] 113194174 2933 % 215.348.640] 0,00 | o[ o000 | o 5600 | 332542814 56,00 1753 7895 % 2450799891 78,95 28,44
ypengelolaan pengadaan
8 P
® __ |barang dan jasa dibagi
Barang dan Jasa pengadaan barang dan jasa g bagl
Jumlah target kegiatan) x
03[2.03]01 jumlah kegiatan proses  [jumlah kegiatan proses
5 don ) [lumlah Dokumen Hasil ~ [1umlah Dokumen Hasil 240 paket 1.317.814.065 175| paket s119a5.541( 105 Dok 292.685.800 12| Dok 27.000.000 27| Dok 31.400.000 Dok Dok 39| Dok 58.400.000 37,14 19,05 214 Dok 3703as.501(  89,17| 28,10
arang dan Jasa
g &
Barang dan Jasa Barang dan Jasa
jumiah jumiah
sistem pengadaan secara |sistem pengadaan secara a aplikasi 4| aplikasi aplikasi aplikasi aplikasi aplikasi aplikasi 0|aplikasi #DIV/0! 4| aplikasi 100,00
Layanan i i
03(2.03|02 r Secara 1.293.120075 824.443.444 291.243.100 41.759.000 53.374.000 95.133.000 32,66 919576408  [——oA 7111
Elektronik [lumlah Dokumen Hasil  [jumlah Dokumen Hasil
Layanan Pengadaan Layanan Pengadaan %0 Dok Dok s Dok 28 Dok 17| ook Dok Dok 45| Dok 100,00 45| Dok 50,00
Secara Elektronik Secara Elektronik
jumiah kegiatan jumiah kegiatan
i g s Kali 7| i ali Kali Kali kali Kali o| kali aDIv/o! 7| Kali 87,50
Pemerintah Pemerintah
Pembinaan dan Advokasi
03(2.03|03| Peng: Barang dan 6.005.368.478 981.868.092 1.313.374.340 44.435.174 134.574.640 179.009.814 1363 1.160.877.906  |——r 19,33
Jasa Jumlah Orang yang Jumlah Orang yang
t can) " e 700 Dok Dok 350 | orang 150| orang Orang Orang Orang 150| orang 42,86 150| Orang 21,43
Advokasi Pengadaan |Advokasi Pengadaan
Barang dan Jasa Barang dan Jasa
032.00 (Jumiah kebijakan sumber 100,00 | 617379.825| 40,63 | 130.898.098| 100,00 | 70.861.450 0 | 1.296.800) 0 % T375000] 0 | 0 0 | o 000 | 2671.800 0,00 377 59,09 % 133569.898| 59,09 2163
Pemantauan Kebijakan daya alam yang terealisasi
5 persentase pemantauan b *
Terkait Sumber Daya " dibagi Jumlah kebijakan
terkait Sumber Daya Alam
Alam sumber daya alam yang
x100
lumlah Pelaksanaan Jumlah Pelaksanaan
dan Evaluasi Kebijakan dan Evaluasi Kebijakan 8 Bulan 5| Bulan Bulan Bulan Bulan Bulan Bulan of Bulan #DIV/0! 5| Bulan 62,50
Pertanian, Kehutanan, Pertanian, Kehutanan,
Kelautan dan Perikanan  [Kelautan dan Perikanan
vang difasilitasi vang difasilitasi
Jumlah Kebijakan Jumiah Kebijakan
Pertanian, Kehutanan, Pertanian, Kehutanan, kebijaka kebijak kebijaka kebijak kebijaka
Koordinasi, Sinkronisasi 1 kebijakan 1{kebijakan kebijakan kebijakan o woIv/o! 1
o ot Keovas! | Kelautan dan Perikanan  [Kelautan dan Perikanan n an n an n
03[2.04|01 :"( valuasi Kebijakan |y, o pinasilkan Yang Dihasilkan 349.178.589 93.052.201 26102150 1.296.800 1.375.000 2.671.800 10,24 95.724.001 27,41
ertanian,
Kelautan dan Perikanan |jymiah Dokumen Hasil  |Jumlah Dokumen Hasil
dan Evaluasi Kebijakan  |dan Evaluasi Kebijakan
Urusan Pertanian, Pangan, |Urusan Pertanian, Pangan,
Kelautan dan Kelautan dan Dok Dok Dok Dok Dok o| Dok Dok
Perikanan, Perdagangan, [Perikanan, Perdagangan,
Perindustrian, KUKM, Perindustrian, KUKM,
Modal, Modal,
Tenaga Kerja Tenaga Kerja




Kode Urusan/Bidang Urusan | Indikator Kinerja Tujuan, | Definisi Operasional Target RENSTRA Tahun 2021-2024 Realisast Capaian Target Kinerja Dan Anggaran Realisasi Kinerja Pada Realisasi Capaian Tingkat Capaian Realisas Kinerja dan Anggaran | Tingkat Capaian | _ Unit
Pemerintahan Daerah dan |Sasaran,Program (outcome) | Formula Pengukuran Kinerja RENSTRA s/d Renja Renja Tahun Berjalan yang dievaluasi Triwulan Kinerja dan Anggaran Kinerja dan Realisasi | Renstra sid Tahun 2024 (Akhir Tahun |Kinerja dan Real | Perangkat
Program/Kegiatan dan Kegiatan (output) Tahun Lalu (2022) (Anggaran Mumi 2023) ; T T W Renja yang dievaluasi (2023) Anggaran RKPD Pelaksanaan Renja) isasi Daerah
yang dievaluasi Anggaran RENST|
Tahun 2023(%) RA g Jawab
s/d Tahun 2024(
%)
5 6 7 8 9 10 " 12=8+9+10+11 12=11/6x100% 13=5+11 14=13/4x100%
1 2 3 4 K R 15
K Satuan Rp Satuan Rp K Satuan Rp K Satuan Rp K Satuan Rp Satuan Rp K Satuan Rp K ‘Satuan Rp K Rp K Satuan Rp K B
4| 1|3 |2.04| 2 |koordinasi, Sinkronisasi |, 0, pokumen Hasil  |Jumlah Dokumen Hasil
dan Evaluasi Kebijakan o ooxumen st o Doxamen st
Pertambangan dan dan Evaluasi Kebijakan  [dan Evaluasi Kebijakan
Lingkungan Hidup
[EhEETD | Ssan =t 2 Dok Dok 1 Dok 22.305.400 Dok o Dok 0 Dok Dok of Dok o Dok
Sumber Daya Mineral,  |Sumber Daya Mineral,
Lingkungan Hidup, Lingkungan Hidup,
Kominfo, Perhubungan,  |Kominfo, Perhubungan,
Statistik, Persandian Statistik, Persandian
Jumiah Pelaksanaan Jumiah Pelaksanaan
’ ’ I; I; n 1l n
AR PRt s Bulan 6| suian sulan sulan sulan Bula sulan of sutan oo o suia 75,00
Energi dan Air Energi dan Air
Jumlah Kebijakan Energi  [Jumlah Kebijakan Energi ! kebijak kebijak kebijak Kebijak ebijak
umlah Kebijakan Energi |lumlah Kebijakan Energi ebijaka ebial ebijaka ebia ebijaka
i 1 Kebijakan Kebijakan ebijakan ebijakan o ool 1
Koordinasi, Sinkronisasi | 4.\ air yang Dihasilkan  |dan Air Yang Dihasilkan 5 g i n i an n 4 n
4 0103|2.04|03| dan Evaluasi Kebijakan 268.201.236 37.845.897 22.453.900 o o o 000 37.845.897 101
Energi dan Air | Jumiah Dokumen Hasil |Jumiah Dokumen Hasil
dan Evaluasi Kebijakan  |dan Evaluasi Kebijakan
Urusan Energi dan Air, Urusan Energi dan Air,
Pekerjaan Umumdan  |Pekerjaan Umum dan 2 Dok Dok 1 Dok Dok Dok Dok Dok of ook 0,00 o| ook
Penataan Ruang, Penataan Ruang,
Perumahan Rakyatdan  |Perumahan Rakyat dan
Kawasan Permukiman, Kawasan Permukiman,
100[% 276.361539.945 115.822.794574
Jumlah Anggaran Dan Realisasi Program. 56.685.331.986) 8.863.293.764| 16.370.227.883 0| of 25.234.896.647) 141057.691.221|  68,91] 47,59
Rata-rata Capaian Kinerja(%) 31,41 15,64, 35,24 28,88 HitiH 0,00( #DIV/0! 0,00 61,88(% 44,52 61,88 44,52 68,91 51,04
t Kinerja|Sangat Sangat Rendah |Sangat Sangat Rendah [Sanga Sangat [Sangat Sangat _|Rendah Sangat Rendah  [Rendah  [sangat |Rendah Rendah
Rendah Rendah ¢ Rendah  [Rendah Rendah Rendah
Rend
ah
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BAB 111
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN

3.1. Rencana Kerja

Adapun Perubahan Rencana Kerja Sekretariat Daerah Kota Pontianak Tahun 2023

dilakukan berdasarkan hasil evaluasi pelaksanaannya dalam tahun berjalanmenunjukkan

adanya ketidaksesuaian dengan perkembangan keadaan, meliputi :

1.

Sub Kegiatan Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN dianggarkan sebesar Rp.
21.877.107.000,- atau bertambah sebesar Rp. 2.413.725.013,- dari APBD murni Tahun
Anggaran 2023 sebesar Rp. 19.463.381.987,- dikarenakan berdasarkan pagu belanja
dan pengeluaran pembiayaan daerah dalam rancangan akhir RKPD perubahan Kota
Pontianak Tahun 2023, penambahan terkait TPP ASN dan TPP PPPK.

Sub Kegiatan Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujian /Verifikasi Keuangan SKPD
dianggarkan sebesar Rp. 1.391.616.705,- atau berkurang sebesar Rp. 185.720.000,- dari
APBD murni Tahun Anggaran 2023 sebesar Rp. 1.577.336.705,- dikarenakan
refocusing atau penyesuaian anggaran

Sub Kegiatan Pengadaan pakaian Dinas Beserta Atribut Kelengkapannya dianggarkan
sebesar Rp. 177.280.000,- atau berkurang sebesar Rp. 67.300.000,- dari APBD murni
Tahun Anggaran 2023 sebesar Rp. 244.580.000,- dikarenakan refocusing atau
penyesuaian anggaran

Sub Kegiatan Penyediaan Peralatan Rumah Tangga dianggarkan sebesar Rp.
239.578.800,- atau bertambah sebesar Rp. 15.000.000,- dari APBD murni Tahun
Anggaran 2023 sebesar Rp. 224.578.800,- dikarenakan refocusing atau penyesuaian
anggaran

Sub Kegiatan Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan dianggarkan sebesar Rp.
318.620.350,- atau bertambah sebesar Rp. 25.000.000,- dari APBD murni Tahun
Anggaran 2023 sebesar Rp. 293.620.350,- dikarenakan refocusing atau penyesuaian
anggaran

Sub Kegiatan Fasilitasi Kunjungan Tamu dianggarkan sebesar Rp. 2.016.625.373,- atau
berkurang sebesar Rp. 58.082.500,- dari APBD murni Tahun Anggaran 2023 sebesar
Rp. 2.074.734.873,- dikarenakan refocusing atau penyesuaian anggaran

Sub Kegiatan Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan dianggarkan
sebesar Rp. 307.413.000,- atau berkurang sebesar Rp. 4.000.000,- dari APBD murni
Tahun Anggaran 2023 sebesar Rp. 311.413.000,- dikarenakan penyesuaian anggaran

dan target kinerja juga disesuaikan dari 3 unit menjadi 1 unit
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Sub Kegiatan Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya dianggarkan sebesar Rp.
213.532.100,- atau berkurang sebesar Rp. 158.660.000,- dari APBD murni Tahun
Anggaran 2023 sebesar Rp. 372.192.100,- sehingga target juga berubah yang semula
25 unit menjadi 11 unit dikarenakan refocusing atau penyesuaian anggaran

Sub Kegiatan Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya
dianggarkan sebesar Rp. 127.528.300,- atau berkurang sebesar Rp. 20.000.000,- dari
APBD murni Tahun Anggaran 2023 sebesar Rp. 147.528.300- dikarenakan refocusing
atau penyesuaian anggaran

Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik dianggarkan
sebesar Rp. 1.648.228.000,- atau bertambah sebesar Rp. 50.000.000,- dari APBD murni
Tahun Anggaran 2023 sebesar Rp. 1.598.228.000,- dikarenakan adanya kenaikan biaya
penggunaan daya listrik

Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor dianggarkan sebesar
Rp. 904.034.500,- atau bertambah sebesar Rp. 180.000.000,- dari APBD murni Tahun
Anggaran 2023 sebesar Rp. 724.034.500,- dikarenakan penyesuaian anggaran

Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pemeliharaan , Biaya Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan
Perorangan Dinas atau Kendaraan dinas Jabatan dianggarkan sebesar Rp. 381.260.000,-
atau berkurang sebesar Rp. 41.900.000,- dari APBD murni Tahun Anggaran 2023
sebesar Rp. 423.160.000,- sehingga target juga berubah yang semula 210 unit menjadi
9 unit dikarenakan refocusing atau penyesuaian anggaran

Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pemeliharaan , Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan
Kendaraan Dinas Operasioanal atau Lapangan dianggarkan sebesar Rp. 355.750.000,-
atau berkurang sebesar Rp. 34.140.000,- dari APBD murni Tahun Anggaran 2023
sebesar Rp. 389.890.000,- sehingga target juga berubah yang semula 21 unit menjadi
20 unit dikarenakan refocusing atau penyesuaian anggaran

Sub Kegiatan Penyediaan Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainya dianggarkan
sebesar Rp. 328.830.050,- atau bertambah sebesar Rp. 25.000.000,- dari APBD murni
Tahun Anggaran 2023 sebesar Rp. 303.830.050,- dikarenakan penyesuaian anggaran
Sub Kegiatan Pemeliharaan/Rehabilitas Gedung Kantor dan bangunan Lainnya
dianggarkan sebesar Rp. 690.737.000,- atau berkurang sebesar Rp. 30.000.000,- dari
APBD murni Tahun Anggaran 2023 sebesar Rp. 720.737.000,- dikarenakan refocusing
atau penyesuaian anggaran

Sub Kegiatan Pemeliharaan/Rehabilitas Sarana dan PrasaranaGedung Kantor dan
bangunan Lainnya dianggarkan sebesar Rp. 875.944.800,- atau bertambah sebesar Rp.
31.000.000,- dari APBD murni Tahun Anggaran 2023 sebesar Rp. 844.944.800,-
dikarenakan penyesuaian anggaran
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17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

Sub Kegiatan Penyediaan Kebutuhan Rumah Tangga Kepala Daerah dianggarkan
sebesar Rp. 1.689.803.350,- atau bertambah sebesar Rp. 40.000.000,- dari APBD murni
Tahun Anggaran 2023 sebesar Rp. 1.649.803.350,- dikarenakan penyesuaian anggaran
Sub Kegiatan Penyediaan Kebutuhan Rumah Tangga Wakil Kepala Daerah
dianggarkan sebesar Rp. 1.434.346.500,- atau bertambah sebesar Rp. 40.000.000,- dari
APBD murni Tahun Anggaran 2023 sebesar Rp. 1.394.346.500,- dikarenakan
penyesuaian anggaran

Sub Kegiatan Pengelolaan Kelembagaan dan Analisis Jabatan dianggarkan sebesar Rp.
610.841.050,- atau berkurang sebesar Rp. 21.411.000,- dari APBD murni Tahun
Anggaran 2023 sebesar Rp. 632.252.050,- dikarenakan refocusing atau penyesuaian
anggaran

Sub Kegiatan Fasilitasi Pelayanan Publik dan Tata Laksana dianggarkan sebesar Rp.
447.727.600,- atau berkurang sebesar Rp. 30.874.000,- dari APBD murni Tahun
Anggaran 2023 sebesar Rp. 478.601.600,- dikarenakan refocusing atau penyesuaian
anggaran

Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Laporan Kinerja Pemerintah Daerah
dianggarkan sebesar Rp. 162.752.900,- atau berkurang sebesar Rp. 16.737.000,- dari
APBD murni Tahun Anggaran 2023 sebesar Rp179.489.900,- dikarenakan refocusing
atau penyesuaian anggaran

Sub Kegiatan Fasilitasi Komunikasi Pimpinan dianggarkan sebesar Rp. 759.067.943,-
atau berkurang sebesar Rp. 40.200.000,- dari APBD murni Tahun Anggaran 2023
sebesar Rp. 799.267.943,- dikarenakan refocusing atau penyesuaian anggaran

Sub Kegiatan Pendokumentasian Tugas Pimpinan dianggarkan sebesar Rp.
837.107.400,- atau bertambah sebesar Rp. 40.200.000,- dari APBD murni Tahun
Anggaran 2023 sebesar Rp. 796.907.400,- dikarenakan penyesuaian anggaran

Sub Kegiatan Penataan Administrasi Pemerintahan dianggarkan sebesar Rp.
247.549.200,- atau berkurang sebesar Rp. 57.000.000,- dari APBD murni Tahun
Anggaran 2023 sebesar Rp. 304.549.200,- dikarenakan refocusing atau penyesuaian
anggaran

Sub Kegiatan Fasilitasi Pelaksanaan Otonomi Daerah dianggarkan sebesar Rp.
1.331.597.700,- atau berkurang sebesar Rp. 57.600.000,- dari APBD murni Tahun
Anggaran 2023 sebesar Rp. 1.389.197.700,- dikarenakan refocusing atau penyesuaian
anggaran

Sub Kegiatan Fasilitasi Pengelolaan Bina Mental Spiritual dianggarkan sebesar Rp.
6.025.013.300,- atau berkurang sebesar Rp 317.000.000,- dari APBD murni Tahun
Anggaran 2023 sebesar Rp. 6.342.013.300- dikarenakan Kota Pontianak tidak
mengirimkan pendamping haji (TPHD) sehingga anggaran untuk Pendamping Haji
(TPHD) dan Bimtek di refocusing atau disesuaikan
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27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

Sub Kegiatan Pelaksanaan Kebijakan, Evaluasi, dan Capaian Kinerja terkait
Kesejahteraan Sosial dianggarkan sebesar Rp. 672.348.200,- atau berkurang sebesar
Rp. 6.900.000,- dari APBD murni Tahun Anggaran 2023 sebesar Rp. 679.248.200,-
dikarenakan refocusing atau penyesuaian anggaran

Sub Kegiatan Pelaksanaan Kebijakan, Evaluasi, dan Capaian Kinerja terkait
Kesejahteraan Masyarakat dianggarkan sebesar Rp. 1.929.456.400,- atau berkurang
sebesar Rp. 45.800.000,- dari APBD murni Tahun Anggaran 2023 sebesar Rp.
1.975.256.400,- dikarenakan refocusing atau penyesuaian anggaran

Sub Kegiatan Fasilitasi Penyusunan Produk Hukum Daerah dianggarkan sebesar Rp.
471.309.300,- atau berkurang sebesar Rp 21.560.000,- dari APBD murni Tahun
Anggaran 2023 sebesar Rp. 492.869.300,- dikarenakan refocusing atau penyesuaian
anggaran

Sub Kegiatan Fasilitasi Bantuan Hukum dianggarkan sebesar Rp. 469.303.400,- atau
berkurang sebesar Rp. 15.000.000,- dari APBD murni Tahun Anggaran 2023 sebesar
Rp. 484.303.400,- sehingga target juga berubah yang semula 5 kasus menjadi 1 kasus
dikarenakan refocusing atau penyesuaian anggaran

Sub Kegiatan Pendokumentasian Produk Hukum dan Pengelolaan Informasi Hukum
dianggarkan sebesar Rp. 258.099.540,- atau berkurang sebesar Rp. 22.000.000,- dari
APBD murni Tahun Anggaran 2023 sebesar Rp. 280.099.540,- dikarenakan refocusing
atau penyesuaian anggaran, dan target bertambah yang semula 50 dokumen menjadi 120
dokumen.

Sub Kegiatan Koordinasi, Sinkronisasi, Monitoring, dan Evaluasi Kebijakan
Pengelolaan BUMD dan BLUD dianggarkan sebesar Rp. 485.627.700,- atau berkurang
sebesar Rp. 5.005.000,- dari APBD murni Tahun Anggaran 2023 sebesar Rp.
490.632.700,- dikarenakan refocusing atau penyesuaian anggaran, dan target
bertambah yang semula 2 dokumen menjadi 6 dokumen

Sub Kegiatan Pengendalian dan Distribusi Perekonomian dianggarkan sebesar Rp.
250.599.300,- atau berkurang sebesar Rp 45.151.000,- dari APBD murni Tahun
Anggaran 2023 sebesar Rp. 295.750.300,- dikarenakan refocusing atau penyesuaian
anggaran

Sub Kegiatan Perencanaan dan Pengawasan Ekonomi Mikro Kecil dianggarkan sebesar
Rp. 206.546.800,- atau berkurang sebesar Rp. 6.908.000,- dari APBD murni Tahun
Anggaran 2022 sebesar Rp. 213.454.800,- dikarenakan refocusing atau penyesuaian
anggaran

Sub Kegiatan Koordinasi, Sinkronisasi dan Evaluasi Kebijakan Pembentukan BLUD
dianggarkan sebesar Rp. 27.943.600,- atau berkurang sebesar Rp. 45.025.000,- dari
APBD murni Tahun Anggaran 2023 sebesar Rp. 72.968.600,- dikarenakan refocusing
atau penyesuaian anggaran
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36. Sub Kegiatan Fasilitasi Penyusunan Program Pembangunan dianggarkan sebesar Rp.
487.175.350,- atau berkurang sebesar Rp. 90.000.000,- dari APBD murni Tahun
Anggaran 2023 sebesar Rp. 577.175.350,- dikarenakan refocusing atau penyesuaian
anggaran

37. Sub Kegiatan Pembinaan dan Advokasi Pengadaan Barang dan Jasa dianggarkan
sebesar Rp. 1.159.374.340,- atau berkurang sebesar Rp. 154.000.000,- dari APBD
murni Tahun Anggaran 2023 sebesar Rp. 1.313.374.340,- dikarenakan refocusing atau

penyesuaian anggaran

Adapun Perubahan Rencana Kerja Sekretariat Daerah Kota Pontianak Tahun 2023 secara

rinci dapat dilihat pada Tabel sebagai berikut:
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Unit Organisasi : 4.01.0.00.0.00.01.0000 SEKRETARIAT DAERAH
Sub Unit Organisasi : 4.01.0.00.0.00.01.0000 SEKRETARIAT DAERAH

Tabel 3.1
Perubahan Program dan Kegiatan Tahun 2023

Urusan/ Bidang Indikator Kinerja Rencana Tahun 2023 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Urusan/ Target Capaian Kinerja ; i n Target Capaian Kinerja Kebutuhan
2 ™ G Pr S 2 tin "
K 2 Sub Prog Kegiatan Hasil Kegiatan K Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Sumber Dana e 5 Target Pagu Indikatif
Kegiatan Seb Sebel [ s Sebelt T Sebelt okl \Max (Rp)
4 UNSUR PENDUKUNG URUSAN PEMERINTAHAN
4|01 SEKRETARIAT DAERAH 56,685,331,986| 57,966,983.499 72“"'”5'6:
52.564.477.18
40101 PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA 40.231,178,781| 42,364,529.294 5
4[0101(3°|  [Perencanaan. Penganggaran. dan E Kinerja Perangkat Daerah 122.301.400|  122.301.400 142,566,526
Jumiah Persentase
Persentase
: Dokumen/Laporan Tingkat
20 mﬁu . 'IB'n’r;gkat'Ba iaﬂsan Jumiah Dokumen | Perencanaan, Pend Kepuasan
4lo1|o1 |77 |ot g Perencanaan Penganggaran, 100 % 100 % 5 Dokumen | 5 Dokumen 19 Dokumen | 19 Dokumen 23,385,800 23,385,800 Cn Bidang/Bagian| 100 % 54507331
1 Perencanaan terhadap S Bagi Hasil
Perangkst Daerah | dan Evaluasi terhadap
Perangkat Dasrah | pelayanan S
Kesek Stan Kinerja Perangkat pelayanan
Daerah Kesekretariatan|
Jumiah Dokumen | Jumiah Persentase
Persentase 3
z umen/Lapora Tingkat
Koordinasi dan Tingkat Kepuasan R Sipg;a'n Dokp 2 iy " K asanr
20 Penyusunan Bidang/Bagian SR . Pendapatan o .
40101 oz Koordinasi Penganggaran, 100 % 100% 2 Dokumen | 2 Dokumen 18 Dokumen | 19 Dokumen 30,000,000 30.000.000 3 = Bidang/Bagian| 100 % 30,000,000
1 Dokumen RKA- terhadap Penyusunan dan Evaluasi Bagi Hasil terhadap
SKPD ;;elay o Dokumen RKA- ¥Kinerja Perangkat pelayanan
esekretaniatan | oxpo Daerah Kesekretariatar
Jumiah Dokumen
o Perubzhan RKA- | Jumiah Persentase
Koordinasi dan SKPD dan Dokumeny/Laporan Tingkat
Tingkat Kepuasan .
20 Penyusunan Bidang/Bagian Laporan Hasil Perancanaan, Pend Kepuazan
4101|01 03 | Dokumen Koordinasi Penganggaran, 100 % 100 % 2 Dokumen | 2 Dokumen | 19 Dokumen | 19 Dokumen 24,153,900 24,153.900 Sy Bidang/Bagian| 100 % 20573,970
1 terhadap < Bagi Hasil
Perubahan RKA- Penyusunan dan Evaluasi terhadap
SKPD IK 3 atan Dokumen Kinerja Perangkat n
Perubzhan RKA- Daerah Kesekretariatar
SKPD
o Jumiah Persentase
Tingkat Kepuasa F Tingkat
20 Evaluasi Kinerj B;g /Baai " | sumiah Laporan Perencanaan, i Kepuasan
4 o1]o1| 7% fo7 L e L Evaluasi Kinerja | Penganggaran, 100 % 100 % 10 Laporan | 10Laporan | 19 Dokumen | 19 Dokumen 44761.700 44,761,700 : 'a_l"a‘l‘" Bidang/Bagian| 100 % 28,479,225
Perangkat Daeral ;e:;'dap Perangkat Daerah | dan Evaluasi Bagi Hasi terhadap
2 Kinerja Perangkat pelayanan
Kesekretariatan D Kesekretariatan
40101 :.0 Admini: 3 Ki Perangkat Daerah 21,072,513,992| 23,300,519,005 26'82“""?
= Jangka Waktu Sema PENDAPATAN TPefme‘
) | Tingkat kepuasan | Jumish Orang ang Kab/Xota ASLI DAERAH gkt
20 Eenyecian Gajf Bidang/Bagian ang Menerima Penyelengga Semua (PAD) Keyns
410101 | | 01 |dan Tunjangan o Administrasi 100 % 100 % 142 Orang/byaht2 Crang/bujaf2 Bulan 12 Bulan 19,463,381,987| 21,877.107.000 Bidang/Bagian| 100 % 24,421.300,000
2 s terhadap Gaji dan ngan Kecamatan, Dana Transfer terhadap
P e Tumpngan ASN Derangkat Daerah A Umum-Dana pelayanan
Kesekretariatan Kelurahan Alokasi Umum Kosokretari
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Unit Organisasi : 4.01.0.00.0.00.01.0000 SEKRETARIAT DAERAH
Sub Unit Organisasi : 4.01.0.00.0.00.01.0000 SEKRETARIAT DAERAH

U / Bidang Indikator Kinerja Rencana Tahun 2023 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Urusan/ Target Capaian Kinerja — a Target Capaian Kinerja Kebutuhan
Kegiatan/ Sub Capaian Program Kegiatan Hasil Kegiatan Kegiatan Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Sumber Dana . Tolok Target Pagu Indikatif
Kegiatan Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah (Rp.)
Persentase
Persentase
Pslaksanaan Tingkat Kepuasan | jumiah Dokumen Jangka Waktu Tingkat
20 Penatausahaan Bidana/Bagi i ey Penyelenggaraan Pend Kepuasan
410101 (5% |03 [dan S0 20 usaaat arl Administrasi 100% 100 % 12 Dokumen | 12 Dokumen [ 12Buan | 128ulan 1577336705 1391616705 ~neapatan Bidang/Bagian| 100 % 1824332711
2 - . terhadap Pengujian/Verifikas| Bagi Hasil
Pengujian/Verifikas K <kPD Keuangan terhadap
i Keuangan SXPD zelayanan euangan Perangkat Daerah pelayanan
Esekretariatan Kesekretariatan
Persentase
Persertase Jangka Wakey | K% Tingkat
N Tingkat Kepuasan | Jumiah Dokumen Pontianak,
20|  [Koordinasidan | g r/Bagian | Koordinasidan | orYSlengganan | oo Pendapatan Nyk—
o101 04 |Pelaksanaan Administrasi 100 % 100 % 12 Dokumen | 12 Dokumen | 12 Bulan 12 Bulan 31,795,300 31,795,300 o Bidang/Bagian| 100 % 26,382,010
2 : terhadap Pelaksanaan Kecamatan, Bagi Hasil
Akuntansi SKPD 2 Keuangan terhadap
pelayanan Akuntansi SKPD 4 Daicah Semua pelayanan
Kesskretariatan 9 Kelurahan K i
4(o1/01 §'° Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah 22,176,500 22,176,500 24,427,787
Perzentase Jangka Waktu Tingkat =
Penyusunan Tingkat Kepuasan | Jumiah Rencana | Penyelenggaraan
20 | | Perencanaan Bdang/Pagian: | Kebutuha Pkningsiias 100% 100% 2 Dokumen | 2 Dokumen | 12 bula 12 bul 2176500 22176500 Pendapatan ge:urg/aagw 100% 24,427,787
4 = 2 2 12 3 v i i .
il Kebutuhan Barang | terhadap Barang Milik Zarang Milik n n 2, Bagi Hasil t;:adap o 4z
Milik Daerah SKPD | pelayanan Daerah SKPD Daerah pada i 4
Kesekretariatan Perangkat Daerah Kesekretariatan
4{01/012%|  |Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 383.022.800|  315.722.800 524,780,369
Persentass Tingkat e
Pengadaan Tingkat Kepuasan | Jumiah Paket Jumiah ASN yang Kepuasan
20| ., |Pakaian Dinas Bidang/Bagian Pakaian Dinaz dikelola ; o 5 £ > Pendapatan G Y 5
40101 z 02 bta At St bicits ASbGE sdministrasi 100 % 100 % 1 Paket 1 Paket 142 ASN 142 ASN 244,580,000 177,280,000 Bag Hasil Bidang/Bagian| 100 % 321,136,036
> terhadap
Kelengkapannyz | pelayanan Kelengkapan kepegawaiannya
Kesskretariatan Py
Kesekretariatar|
Persentase
Persentass
miah Dokumen Ti
Pendataandan | Tingkat Kepuasan :,in d‘:h;n " | Jumiah ASN yang K'e'z;
4 [01 |01 |29 [ o3|Pengolzhan Bidang/Bagian | popolahan ditelola’ 100% 100% 12 Dokumen | 12 Dokumen | 142Asn | 142 A58 29,482,100 29,482,100 | Pendapatan Bidang/Bagian| 100% 30081,584
5 Administrasi terhadap Administrasi administrasi Bagi Hasil terhadap
Kepegawaian pelayanan K aian kepegawaiannya I
Kesekretariatan | T oo e el
Kesekretariatan
Persentase
Persentase
h Dokumen Ti
Koordinasi dan Tingkat Kepuasan Jum_la 2 .. | Jumilah ASN yang nghat
20/ _, |Pelaksanaan Bidang/Bagian | oo Koordinasi | it Pendzpatan Kepusasn
40101 %] iy < dan Pelaksanaaan PR 100 % 100 % 4 Dokumen | 4 Dokumen | 142 ASN 142 ASN 18,611,600 18,611,600 R Bidang/Bagian| 100 % 21,925,428
5 Sistem Informasi | terhadap 3 . | administrasi Bagi Hasil
Kepegawaian pelayanan e o) kepegawaiannya : P
Kesekretariatan Fepagmaian pelayanan
Kesekretariatan
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Unit Organisasi : 4.01.0.00.0.00.01.0000 SEKRETARIAT DAERAH
Sub Unit Organisasi : 4.01.0.00.0.00.01.0000 SEKRETARIAT DAERAH

U / Bi Indikator Kinerja Rencana Tahun 2023 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Bidang Catata
Urusan/ Target Capaian Kinerja i = Target Capaian Kinerja Kebutuhan
Kode Program/ Keluaran Sub 2 Lokasi Output X Pagu Indikatif (Rp. : Dana/
5 = G Pro 5 2 3 = Pentin .
Keg 2 Sub p gl Kegiatan Hasil Kegiatan Kegiatan Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Sumber Dana 4 Tolok Target Pagu Indikatif
m <ah < <ahal <, SR Cahal M‘ <ahal < Bl (RP-)
Persentase
Persentase Kota
Monitoring. Tingkat Kepuasan ::on:l;l;l?no:\mn Jumiah ASN yang | Pontianak ng;;n
2o1]o1|20|os|Evalussican | Bidang/Bagian | gz gan R Semua 100% 100% 2Dokumen | 2Dokumen |142asN | 122Asn 14,486,500 14,486,500 | Pendapatan Bidang/Bagian 16,682,391
5 Penilaian Kinerja | terhadap Penilzian Kinerja administrasi Kecamatan, Bagi Hasil terhadap
Pegavai pelayanan' Pegavai kepegawaiannya | Semua pelayanan
Kesekretariatan Kelurzhan Kesekretariatart
Persentase Jumiah Pegawai Tingkat -
Pendidikan dan Tingkat Kepuasan | Berdasarkan Jumiah ASN yang Kesisisn
20 Pelatthan Pegawai | Bidang/Bagian Tugas dan Fungsi | dikelola ’ 5 5 5 3 - - Pendapatan z 5
40101 z 09 Berdkasarican Tugas | & 2p Mengikioti. | alianistras 100 % 100 % 2 Orang 2 Orang 142 ASN 142 ASN 12,000,000 12,000,000 Bagi Hasil Bidang/Bagian 23,831,987
; i yang W 7 terhadap
dan Fungsi pelayanan Pendidikan dan kepegawaiannya pelayanan
Kesekretariatan Pelatihan 5
Kesekretariatan|
Persentase Jumiah Orang {?ng? 2
Sosialisasi Tingkat Kepuasan | yang Mengikuti | Jumiah ASN yang Kepuas‘an
20 Paraturan Bidang/Bagian Sosialisasi dikeloia " - - N Pendapatan 5 o5 ~
&lo1|o1 z 10 Perundang- : P Do admin ; 100 % 100 % 304 Crang 304 Orang 142 ASN 142 ASN 51,862,600 51,862,600 Bagi Hasil tB‘.:;iﬁaar\g.-aBagzan 62,558,968
Undangan pelayanan Perundang- kepegawaiannya pela yangn
Kesekretariatan Undangan Kese atant
Jumiah Orang Persentase
SR Teknic | Persentass 2 2
at g *"s Tingkat Kepuasan yong .Mengﬁu.m4 Jumiah ASN yang ngkat
20 Implementasi Bidana/Bagi Bimbingan Teknis dikelol pend Kepuaszan
4ot |o1 11 |Peraturan ang/tagian | mplementasi B 100% 100% 2 Orang 2 Orang 142 ASN 142 ASN 12,000,000 12,000,000 | F=ndapatan Bidang/Bagian 47,663,975
5 terhadap administrasi Bagi Hasil
Perundang- pekiyanan Paraturan k i i terhadap
Undangan K etartatin Perundang- il s pelayanan
Undangan Kesekretariatan|
4|01(01 2’0 Administrasi Umum Perangkat Daerah 4262,152,023| 4,244,069,523 4,832,965,577
Persentase
Persentase :
ot | o | o
20 Peralatan dan Bidang/Bagian 2 K = S Pendapatan < a
40101 02 Perlengkapan Adrrinistrasi 100 % 100 % 12 Paket 12 Paket 12 Bulan 12 Bulan 187,625,000 187,625,000 LRI Bidang/Bagian 433,937,482
6 Perlengkapan terhadap Bagi Hasil
Kan Kantor yang Umum Perangkat terhadap
i ";:‘:im Disediakan Dasrah pelayanan
Brarn Kesekretariatary
Parsentase
W Jurrdah Pake anghc Waktut Tglean
20 Penyediaan Blif;g ’;:pyasan p:ﬁ'a aRu‘nah Penyelenggaraan Pend Kepuasan
4 |01 |o1|=Y | 03 |Peratatan Rumah SGrERG ahn Administrasi 100 % 100% 12 Paket 12 Paket 12 Buan 12 Bulan 224573800 239,578,800 | F=ndapatan Bidang/Bagian 220,468,719
6 terhadap Tangga yang Bagi Hasil
Tangga pelayanan Disediakan Umum Perangkat terhadap
Kesekretariatan Dt pelayanan
Kesekretariatar|
Persentase
Persentase
Tingkat Kepuasan | Jumiah Paket Lengye?egagl:uraan Ig:an
= 5 5 =
ot o1 g° o4 |Pervedisan Bahan | Bidang/Bagian’ | Bahan Logistik |0 Ll oo 100% 100% 12Paket | 12Psket  [12Buan | 12Bulan 685100000  685,100000| Pendapatan Bidang/Bagian 834119574
Logistik Kantor terhadap Kantor yang Unum Perangkat Bagi Hasil Serhiad
pelayanan Disediakan v P
Kesekretariatan Doersh pelayanan
Kesekretariatan|
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Unit Organisasi : 4.01.0.00.0.00.01.0000 SEKRETARIAT DAERAH
Sub Unit Organisasi : 4.01.0.00.0.00.01.0000 SEKRETARIAT DAERAH

Urusan/ Bidang Indikator Kinerja Rencana Tahun 2023 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Urusan/ Target Capaian Kinerja ; i Target Capaian Kinerja Kebutuhan
Program/ ¢ Keluaran Sub % Lokasi Output . 3 Pagu Indikatif (Rp. Dana/
"‘9“'?“’5“" Capaian Program Kegiatan Hasil Kegiatan Kegiatan Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Sumber Dana Tolok et Pagu Indikatif
Kegiatan Sebelum Sesudah Sebelum Sebelum Sesudah (Rp)
Persentase
e sacan | lumiahPaket | jangka Walau Tingkat
Penyediaan Barang Bidg /Bagi Barang Cetakan | Penyelenggaraan Pend Kepuazan
Cetakan dan ang/tagian | gz Administrasi 12 Paket 12 Paket 12 Budan 293620350|  318,620.350| Fendapatan Bidang/Bagian| 100 % 357479817
Penggandaan teshadap Penggandaan Umum Perangkat Bagi Hasil terhadap
pelay P yang Disediakan | Dasrah pelayanan
Kesekretanatan
Kesekretariatar|
Persentase
Penyediaan Bahan Persentase Jumiah Dokumen Jangka Waktu Tingkat
B Tingkat Kepuasan | Bahan Bacaan
ackan 0 Bidang/Bagian dan Peraturan Reyslenuram Pendapatan Kepussm
Peraturan 2ng/eag Administrasi 12 Dokumen | 12 Dokumen | 12 Bulan 60,000,000 60,000,000 R Bidang/Bagian| 100 % 59,579,969
6 terhadap Perundang- Bagi Hasil
Perundang- petayanan Undan Umum Perangkat terhadap
mdlangeny Resehregriatan | Disedistan | D23 pekyaan
Kesekretariatan
Persentase
Persentase
Tingkat Kepuasan Jangka Waktu Tingkat
Fasilitas Bidang/Bagian Jumiah Laporan | Penyelenggaraan Pendapatan Kepuazan
Kistjungan Tari, |4 s Fasilitasi Administrasi 4 Laporan & Laporan 12 Bulan 2074734873 2016652373 Bagi Hasil Bidang/Bagian| 100 % 2,117.091,430
Kunjungan Tamu | Umum Perangkat terhadap
:?‘e;’k"‘a"_ Daerah pelayanan
retariatan Kesekretariatan
Persentase
Persentase Semua
Jumiah Laporan | Jangka Waktu Tingkat
Tingkat Kal
P | peaera | eyrgguen | e | S = i
2 ang/bag Rapat Koordinasi | Administrasi 12Laporan | 12Laporan | 12 Buan 736493000 735403000 "=ndepatan Bidang/Bagian | 100% 810,287,586
dan Konsultasi terhadap dan Konsultasi U - Kecamatan Bagi Hasil . o
S o T i [ = |+ o
Kesekretariatan|
4|01(01 20 Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 868,748,700 686,088,700 761,243 313
Jumiah unit P
Paseniase Juriah Unit pengadsan Tingkat
Pengadaan Tingkat Kepuasan i barang milik
Kendaraan Dinas | Bidang/Bagian | \enoaraanDinas | b . : RENEAIN o i
Operasiondistan | teshadeg Operasional atau pemmng 3 Unit 61 Unit 311413,000 307,413,000 | ASU DAERAH Bidang/Bagian| 100 % 100,000,000
Lapangan pelayznan I:);La.p:’n.ganka“yang pEEE (PAD) terhadap
Kesskretariatan | Disedd pemerintah Ee“:’:‘a“.
daerah esekretariatan
Jumiah unit
Persentase pengadaan 1{:;’;35&
- 3
Blid /Ba iansan Jumiah Paket g g Pend Kepuazan
Pengadaan Mebs! nareg Mebel yang 2 20 Unit 20 Unit 61 Unit 37,615,300 37,615,300 e Bidang/Bagian| 100 % 117,587,028,
terhadap Disediakan penunjang Bagi Hasil terhadap
pelayanan urusan
; : pelayanan
Kesekretariatan pemerintah Kesekretariatarl
dasrah
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Unit Organisasi : 4.01.0.00.0.00.01.0000 SEKRETARIAT DAERAH
Sub Unit Organisasi : 4.01.0.00.0.00.01.0000 SEKRETARIAT DAERAH

Urusan/ Bidang Indikator Kinerja Rencana Tahun 2023 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Urusan/ Target Capaian Kinerja i a Target Capaian Kinerja Kebutuhan
Kode Program/ 3 Keluaran Sub > Lokasi Output 3 3 Pagu Indikatif (Rp.. Pentin Dana/
"“ﬁ"ﬁ""s‘"’ Capaian Program Kegiatan Hasil Kegiatan Kegiatan Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Sumber Dana = Tolok R Pagu Indikatif
Kegiatan Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah (Rp)
Jumiah unit n
Persentase pengadaan Tingkat 3
Pengadaan Tingkat Kepuasan | Jumiah Unit barang milik Kepuasan
20 Bid [ Peralatan d dasrah Pendapatan
20101/ | 06|peraiatan dan tm:?:segm i i | ey 100% 100% Bunit  |1unt  |61Unt | 61Unit sm2ie2100  213532100( gl Bidang/Bagian| 100 % 443,656,285
Mesin Lainnya pelayanan yang Dissdiakan | urusan terhadap
Kesekratariatan pemerintah pelayanan_
Kesekretariatan
h unit
; Jurviah Unit — - Persentase
Pengadaan Sarana - Sarana dan pETpacean Tingkat
ingkat Kepuasan barang milik
20 dan Prasarana Bidang/Bagian Prasarana Dok Pendapatan Kepuasan
4(01(01|5 | 10|Gedung Kantor Gedung Kantor ” 100 % 100 % 16 Unit 16 Unit 61 Unit 61 Unit 147,528,300 127.528.300 SR Bidang/Bagian | 100 % 100,000,000
7 terhadap penunjang Bagi Hasil
atau Bangunan atau Bangunan terhadap
Lainnya zelayanan' hadi Lainnya yang umns\ae'r‘intah pelayanan
R Disediakan s Kesekretariatar}
40101 :'o Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 3,157,959,700( 3,370,409,700 4,723.306,831
Persentase Jangka waktu Tingkat
20 s ‘IB'I’:gkat Kep_uasan Jumiah Laporan pe"ye?‘m"jasa Pend Kepuazan
2 [o1 |01 [29 |01 [Penvediaan Jasa ang/Bagian | popediaanJasa | PEMUNaNg 100% 100% 12Llaporan | 12lzporan | 12Buan | 128ulan 13,800,000 13,800,000 | Pendapatan Bidang/Bagian| 100% 23,831,087
8 Surat Menyurat terhadap urusan Bagi Hasil
Surat Menyurat 2 terhadap
pelayanan pemerintah pelayanan
Kesekretanatan dasrah Kesekretariatan
Persentase Jumiah Laporan | Jangka waktu Tingkat
PenyediaanJasa | Tingkat Kepuasan | Penyediaan Jasa | penyediaan jasa K
20 Komunikasi, Bidang/Bagian Komunikasi, penunjang . - 2 o - LoD Pendapatan Sl 7
4(01(01 g 02 S s Al | tasbiacas Seibo D Ao | iy 100 % 100% 12 Laporan | 12Llaporan | 12 Bulan 12 Bulan 1,598228000| 1,630,678,000 Bagi Hasil tB::gBag»an 100 % 1,758,800,703
dan Listrik pelayanan dan Listrik yang | pemerintah pel Pn
Kesekretariatan Disediakan daerah Ke:g: o
Persentase Jumiah Laporan | Jangka waktu Tingkat 2
PenyediaanJasa | Tingkat Kepuasan | PenyediaanJasz | penyediaan jasa g
20|qy|Peralatandan . | Bidang/Bagion’ | Pevalstandan | peumjang 100% 100 % 12tsporan | 12 Lzporan | 12 B4l 284l 24034500 904034500 Pendapatan ge:uw ian| 100% 228517.662
4 % 2 12 724,034, : S idang/Ba 28517,
oL 8 v Perlengkapan terhadap Perlengkapan urusan an - - : Bagi Hasil t;hadap g 2
Kantor pelayanan Kantor yang pemerintah pelayanan
Kesekretariatan Disediakan daerah Kesekretariatan
Persentase
{’fn"eh“:m | Jumiah Laporan ’3“9"; Wiy Tingkat
20|  [Penvediaanasa Bl')dgng /Ba&gmim Penyediazn Jasa g:n'";mja‘:ag"”“ o Kepuasan
4(01(0 s 04 |Pelayanan Umum 5 < Pelayanan Umum i 100 % 100% 12 laporan | 12Llaporan | 12 Buan 12 Bulan 821,897,200 821,897,200 Bagi HE Fasil Bidang/Bagian | 100 % 2712156479
Kantor P Kantor yang 3 terhadap
pelayanan' Disediakan pemerintah pelayanan
porenbomirent e Kesekretariatr
4(01)01 g'o Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 2,682,561,850| 2,632,521,850 3,841,175,755
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Unit Organisasi : 4.01.0.00.0.00.01.0000 SEKRETARIAT DAERAH
Sub Unit Organisasi : 4.01.0.00.0.00.01.0000 SEKRETARIAT DAERAH

Urusan/ Bidang Indikator Kinerja Rencana Tahun 2023 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Kode Program/ Keluaran Lokasi Output : - - Pagu Indikatif (Rp.) = : : ey
) Sub ) i 5 - . Pentin
Kegiatan/ Sub Capaian Program Kegiatan Hasil Kegiatan Kegiat Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Sumber Dana . Tolok Targat Pagu Indikatif
Kegiatan Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah (Rp.)
Penyediaan Jasa Jumiah
Pemeliharaan, Persentase Kendaraan Jangka waktu = 5
Biaya Tingkat Kepuasan | Perorangan Dinas | penyelenggaraan Kepug S
20 Pemeliharaan, dan | Bidang/Bagian atau Kendaraan | Administrasi ’ i i Pendapatan . i ,
410101 9 o1 Pajak Kendaraan | terhadap Dinas Jabatan Barang Milik 100 % 100% 10 Unit 9 Unit 12 Bulan 12 Bulan 423,160,000 381,260,000 Bagi Hasil Bidang/Bagian| 100 % 624,062,050
Perorangan Dinas | pelayanan yang Dipefihara | Daerah pada S
atau Kendaraan Kesekretanatan dan dibayarkan Perangkat Daerah zehy:'::fm
Dinas Jabatan Pajaknya e =
Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Persentase :(urdah Di Jangka waktu ‘rE e e
Biaya Tingkat Kepuasan ency a_; ; a ';_:z penyelenggarazn Km
i : : Operasi i
PP gl ] e a0 sy il PSRt 100% 100% 21 Unit 20 Unit 12Bdan | 12Bulan 389800000|  355.750000| LondaP3tEN Bidang/Bagian | 100 % 730,853,188
9 Pajak dan Perizinan| terhadap Dibelihara d Barang Milik Bagi Hasil i
Kendaraan Dinas | pelayanan di::ylad:n F:}ak Daerah pada :)elayangn
Operasional atau | Kesekretariatan dan Perizinancya Perangkat Daerah Kesekretariatan
Lapangan
Perzentase Jangka waktu Tingkat
. Tingkat Kepuasan | Jumiah Peralatan | penyelenggaraan
Pemeliharaan g S ; AR Kepuazan
20 Bidang/Bagian dan Mesin Administrasi . . s 5 -n| Pendapatan - .
& (01|01 06 |Peralatan dan 2 2 100 % 100 % 184 Unit 184 Unit 12 Bulan 12 Bulan 303,830,050 328,830,050 SR Bidang/Bagian| 100 % 376,330,920
Mesin Lainnya terhadap Lainnya yang Barang Milik Bagi Hasil terhadap
pelayanan Dipelihara Dasrah pada pelayanar
Kesekretariatan Perangkat Daerah Kes riatan
Parsentase Jangka waktu m’se
Pemeliharaan/Reha| Tingkat Kepuasan | Jumiah Gedung Kapmenyelenggaraan Kepuasan
2101|0712 o |MiRasiSedung; | | Sidang/Ragan. | danBanguran Lainsfeinintias 100% 100% 4 Unit £ Unit 12 Bulan 12 Bulan 720737000  690,737.000| PEndepatan Bidang/Bagian| 100% 1,138776,003
9 Kantor dan terhadap yang Barang Milik Bagi Hasil 3
Bangunan Lainnya | pelayanan Dipelihara/Direhab)iiBssérah pada pehe" ‘”‘m':n
Kesskretariatan Perangkat Daerah Kesekretariatan
Persentase
PemeliharaanyReha| =12 Juriah Sarana dan| PP VAR Tingkat
20 bilitasi Sarana dan Br;;g /Bel 7 Prasarana Gedung peny- . gg.ava Pend Kepuasan
4 |01{01|5” | 10|Prasarana Gedung | Z9319/530180 | yoneor atau Bangufdif mrSTES! 100% 100% 1 Unit 1 Unit 12 Buan 12 Bulan 844944800|  §7594400| endapatan Bidang/Bagian| 100 % 971,153,504
9 Kantor 3tau terhadap Lainnya yang ng Milik Bagi Hasil terhadap
Bangunan Lainnya :elayanan Dipelihara/Direhab) IWM h pelayanan
esekretariatan t e Kesekretariatan
4(01|01 f" Administrasi Keuangan dan Operasional Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah 1.000,806,733| 1,000,806,733 1.117.355,166
P Persentase
Penyediaan Gaji el 0!an Jangka Waktu Tingkat
d 3 Tingkat Kepuasan | yang Menerima
21 an Tunjangan Bidang/Bagian Gaj dan Penyelenggaraan Dana Transfer Kepuasan
4010 01 |Kepala Daerah dan ’ Administrasi 100 % 100% 2 Crang/Bulany 2 Orang/Bulan} 12 Bulan 12 Bulan 180,000,000 180,000,000 Unum-Dana Bidang/Bagian| 100 % 213,579,870,
1 3 terhadap Tunjangan Kepala | | 2
Wakil Kepala Keuangan Alokasi Umum terhadap
Daerah FKE )Iw, i E::ar:\g:mwhakﬂ Perangkat Daerah pelayanan
Kesekretariatan
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Unit Organisasi : 4.01.0.00.0.00.01.0000 SEKRETARIAT DAERAH
Sub Unit Organisasi : 4.01.0.00.0.00.01.0000 SEKRETARIAT DAERAH

Urusan/ Bidang Indikator Kinerja Rencana Tahun 2023 o Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Urusan/ Target Capaian Kinerja s a Target Capaian Kinerja Kebutuhan
Kode Program/ . Keluaran Sub g Lokasi Output g ” Pagu Indikatif (Rp. Pentin Dana/
Kegiatan/ Sub Capaian Program Kegiatan Hasil Kegiatan Kegiatan Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Sumber Dana = Tolok Target Pagu Indikatif
Kegiatan Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah (Rp.)
i Jurriah Paket
Pengyeriun Persentase Pakaian Dinas Sepmp
Pakaian Dinas dan Tinakat Ke dan A Jangka Waktu Tingkat
21 Atribut Blidang/Bagian Kelengkapan Penyelenggaraan Pendapatan Kepuasan
4ot (o1, |02|Kelengkapan terhadap Kepala Daerah Administrasi 100 % 100% 2 Paket 2 Paket 12 Bulan 12 Bulan 42,960,000 42,960,000 Bagi Hasil Bidang/Bagian| 100 % 51,477,003
Kepala Daerah dan : Keuangan terhadap
Wakil K pelayanan dan Wakil Kepala at Daerah
epala Kesekretariatan Daerah yang Perangkat e pelayananA
Dazerah S Kesekretariatan
Disediakan
Jumiah Orang Persentase
3 Persentase 3
Penyediaan Dana Tinakat § o [vae Menerima | Jangka Waktu Tingkat
54 Penunjang Bidg /Ba’ ian Dana Penunjang | Penyelenggaraan Dana Transfer Kepuasan
401)01 '1' 04 |Operasional Kepala 5 anga g Opsrasional Administrasi 100 % 100% 2 Crang/Bulary 2 Orang/Bular} 12 Bulan 12 Bulan 777.846,733 777,846,733 | Umum-Dana Bidang/Bagian| 100 % 852,208,203
Daerzh dan Wakil e"":ﬂgn Kepala Daerah | Keuangan Alokasi Umum terhadap
Kepala Daerah IK ¥ tasaian dan Wakil Kepala | Perangkat Daerah pelayanan
Daerzh Kesekretariatan
4(01j01 :'1 Fasilitasi Kerumahtanggaan Sekretariat Daerah 3,044,149,850| 3,124,149,850 5.543,726,224
Persentase
Persentase Y
3 Jumiah Paket Jangka waktu Tingkat
21 ... |Kebomuban Rusma ;:gm an | | Kebueuhan peye Pend Kepmsn
4 [o1 01|37 |1 |Kebutuhan Rumah | Bidang/Bagian | gymap Tangga | kebutuhan 100 % 100 % 12Paket | 12Paket | 12Buan | 128ulan 1649803350  1,689,803350| "=ndapaan Bidang/Bagian| 100 % 3,899,004,689
2 Tangga Kepala terhadap . Bagi Hasil
Dacrat: Kepala Daerah Sekretariat terhadap
pelayanan' yang Disediakan | Dasrah pelayanan
Kesekratanatan .
Kesekretariatan
Persentas;
Persentase Jumiah Paket Jangka waktu Tingkat =
Penyediaan Tingkat Kepuasan | Kebutuhan s - 3
21 Kebutuhan Rumah | Bidang/Bagian Rumah Tangga petyecian O s ey
40101 > 02 Tanaaa Waki stk Wakil Kepala kebutuhan 100 % 100 % 12 Paket 12 Paket 12 Bulan 12 Bulan 1,304346,500|  1.434346,500| Unwum-Dana Bidang/Bagian| 100 % 1,644631,535
99 P Sekretariat Bagi Hasil terhadap
Kepala Daerah pelayanan Daerzh yang o pelayanan
Kesekretariatan Disediakan ]
4|01|01 ;'1 Penataan Organisasi 1,486,657,525| 1,417,635,525 1,525,634,031
Nilai RS pada Nilai RE pada
komponen Persentaze kompenen
21 Pengelolaan penataan dan ﬂaw Penyampaian Pec penataan dan
410101 3 01 |Kelembagaan dan | psnguatan Kel e oo d laporan 80,74 . 80,74 5 Dokumen | 5 Dokumen | 100 % 100 % 632,252,050 610,841,050 Bagi I:patlan penguatan 80.74. 448676,452
Analisis Jabatan organisasi; M:'t‘:gm 2N | Reformasi s organisasi;
penataan e N | Birokrasi penataan
ketatalaksanaan ketatalaksanaal
Nilai R8 pada Nilai RB pada
komponen Persentasze komponen
21 Fasilitasi Pelayanan | penataan dan ::a"s‘i'la:asnitas' ian Penyampaian Pend penataan dan
40101 02 |Publik dan Tata penguatan . laporan 80,74. 80,74 4 Laporan 4 Laporan 100 % 100% 478,601,600 447,727,600 e penguatan 8074. 146948752
3 s XES Pelayanan Publik 2 Bagi Hasil 2o
organisasi; dan Tata Laksana Reformasi organisas;
penataan Birckrasi penataan
ketatalaksanaan ketatalaksanaa
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Unit Organisasi : 4.01.0.00.0.00.01.0000 SEKRETARIAT DAERAH
Sub Unit Organisasi : 4.01.0.00.0.00.01.0000 SEKRETARIAT DAERAH

U / Bidang Indikator Kinerja Rencana Tahun 2023 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Kode Program/ L o0 Kines Pagu Indikatif (Rp.) 2 2 : : .
< Keluaran Sub - 2 Lokasi Output 2 g 3 Pentin Dana/
Kegiatan/ Sub Capaian Program Kegiatan Hasil Kegiatan Kegi Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Sumber Dana . T Target Pagu Indikatif
Kegiatan Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Sebelt Sesudah (Rp.)
Nilai 83 pada Nilai RB pada
komponen Jumiah Dokumen | Persentase komponen
21 Peningkatan penataan dan Peningkatan Penyampaian Pend penataan dan
40101 ; 03 |Kinerja dan penguatan Kinerja dan laporan 80,74. 80,74 1 Dokumen | 1 Dokumen | 100 % 100 % 124,624,450 124,624,450 :aatlan penguatan 80,74. 71,126,567
Reformasi Birokrasi| organisasi; Reformasi Reformasi Bagi Hasi organisasi;
penataan Birokras Birokrasi penataan
ketatalaksanaan ketatalaksanzal
Sy Nilai R3 pada Jumiah Dokumen Nilai RE pada
Eﬁo;‘)ﬂofl:g komponen Monitoring. Persentase komponen
21 p:: “a,s\'da;:‘ penataan dan Evaluasi dan Penyampaian Pen penataan dan
40101 3 o4 Kua?rems Pelzyanan penguatan Pengendalian laporan 80,74. 80,74 1 Dokumen | 1Dokumen | 100% 100% 71,689,525 71,689,525 Bagi Hlasil penguatan 80,74. 555,541,003
Publik dan T:; organisasi; Kualitas Reformasi organisasi;
Lok penataan Pelayanan Publik | Sirckrasi penataan
ketatalaksanaan | dan Tata Laksana ketatalaksanzal
Nilai R2 pada Nilai RE pada
Jumiah Dokumen
Koordinasi dan koxupone Koordinasi dan Dersel 5 G
21 Penyusunan pe dan Penyusunan Penyamptan Pendapatan peseran tn
40101 3 05 ZEgET penguatan s laporan 80.74. 80,74 2 Dokumen | 2 Dokumen | 100 % 100 % 179,489,900 162,752,900 Ty penguatan 8074. 303341,167
Laporan Kinerja organisasi Laporan Kinerja Reformasi Bagi Hasil organisasi
Pamerintah Daerah Eemre;.lntah Birokrasi t2an
ketatalaksanaan | o0 ketatalaksanzaf
40101 i" Pelaksanaan Protokol dan Komunikasi Pimpinan 2,128,127.708| 2,128,127.708 3,235,280,885
< persentase
perentese persentase kepuasan
kepuasan
masyarakat penyelenggarazan masyarakat
21 Fasilitasi terhadap Akl L giovet: | kepieatokulan, Pendapatan 5 P
alot|o |, |o1 Hasil Fasilitasi penyebarluasan 100 % 100 % 4 Laporan & Laporan 100 % 100% 531952365 531,952365 SR pelayanan 100 % 899302763
4 Keprotokolan pelayanan 5 3 Bagi Hasil
Keprotokolan informasi dan keprotokolan
keprotokelan dan =2t
komunikasi hasil liputan dan
e kepala daerah komunikasi
P pimpinan
persentase
! e persentase kepuasan
kepuasan penyelenggaraan masyarakat
oy | [Fasitias masyarakat t’""l‘;‘ '-:P“?" keprotokolan, _ terhadap
2ot |o1[*7 |02 |Komunikasi teshadap et penyebarluasan 100% 100% 3laporan | 3laporan | 100% 100% 790267.043| 759,067,043 Pendapatan pelayanan | 100% 1,137,460,861
4 Pirngi pelayanan Komunikasi & : Bagi Hasil
impénan =7 7 informasi dan keprotokolan
keprotokolan dan | Pimpinan hasi liputan dan
k?m‘.“n:ﬂ kepala daerah komunikasi
P pimpinan
persentass
I fave persentase kepuasan
kepuasan
masyarakat penyelenggaraan masyarakat
. Jumiah Laporan keprotokolan, terhadap
alotfor 57 |03 ?""W"‘e?““"" Toehacop Pendakanentasian panpebaiiacan 100% 100% dlaporan | 4laporan | 100% 100% 796907.400|  837,107400| PEndapatan pelayanan | 100% 1.167.927,261
ugas Pimpinan pelayanan SR z 2 Bagi Hasil
Tugas Pimpinan | informasi dan keprotokolan
keprotokolan dan o
komunikasi pe can :
SR kepala daerah komunikasi
pimpinan pimpinan
4lo1fo2 PROGRAM PEMERINTAHAN DAN KESEJAHTERAAN RAKYAT 12,336,604,840| 11,830,994,840 el
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Unit Organisasi : 4.01.0.00.0.00.01.0000 SEKRETARIAT DAERAH
Sub Unit Organisasi : 4.01.0.00.0.00.01.0000 SEKRETARIAT DAERAH

Urusan/ Bidang

Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2023

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024

Urusan/
Program/
Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Capaian Program

Keluaran Sub
Kegiatan

Hasil Kegiatan

Lokasi Output
Kegiatan

Target Capaian Kinerja

Keluaran Sub Kegiatan

Hasil Kegiatan

Pagu Indikatif (Rp.)

Sebelum | Sesudah

Sebelum | Sesudah

Sebelum |  Sesudah

Sumber Dana

Pentin

Target Capaian Kinerja

Tolok Ukur

Target

Kebutuhan
Dana/
Pagu Indikatif
(Rp.)

Administrasi Tata Pemerintahan

1,894,053,200| 1,779.453,200

7.980,573,063

01

Penataan
Administrasi
Pemerintahan

persentase

Jumiah Dokumen

organisasi/lembagq Hasil Penataan

sosial masyarakat
yang berfungsi

Administrasi
Pemerintzhan

Prezentase
kecamatan dan
kelurshan yang
mendapatkan
pambinaan,
Persentaze
pemenuhan
laporan kegiatan
pengelolaan
administrasi
pemerintahan,
kawilayzhan,
Persentaze
pamenuhan
laporan
pelzkzanazn
Rakemas APEKS!
dan Muskomwil V
Kalimantan,
Persentase
perangkat dasrah
yang
menyampaikan
data dukung
kinzrja kunci

100 %

100 %

3 Dokumen

3 Dokumen

100 %

100%

304,549,200 247.549200

Pendapatan
Bagi Hasil

persentass

orgarisasiﬁem%

sosial masyaralfat
yang berfungsi

6,483.261,767

02

Pengelolaan
Administrasi
Kewilayahan

persentase
organisasi/lembagd
zosial masyarakat
yang berfungsi

Jumiah Dokumen
Hasil Pengelolaan
Administrasi
Kewilayahan

Presentase
kecamatan dan
kelurshan yang
mendapatkan
pembinaan,
Persentase
pemenuhan
laporan kegiatan
pengelolaan
administrasi
pemerintahan,
kewilayahan,
Persentase
pemenuhan
laporan
pelaksanazn
Rakernas APEKS!
dan Muskomwil V
Kalimantan,
Persentaze
perangkat daerah
yang
menyampaikan
data dukung
kinerja kunci

2 Dokumen

100 %

200,306,300 200,306,300

Pendapatan
Bagi Hasil

persentass

organisasi/lemy 3% <«

sosial masyaral
yang berfungsi

290,025,854
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Unit Organisasi : 4.01.0.00.0.00.01.0000 SEKRETARIAT DAERAH
Sub Unit Organisasi : 4.01.0.00.0.00.01.0000 SEKRETARIAT DAERAH

Urusan/ Bidang
Urusan/
Program/
Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2023

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024

Capaian Program

Keluaran Sub
Kegiatan

Hasil Kegiatan

Target Capaian Kinerja

Keluaran Sub Kegiatan

Hasil Kegiatan

Pagu Indikatif (Rp.)

Sebelum

Sesudah

Sebelum

Sesudah

Pentin

Target Capaian Kinerja

Tolok Ukur

Target

Kebutuhan
Dana/
Pagu Indikatif
(Rp.)

03

Fasilitasi
Pelaksanaan
Otonomi Daerah

persentaze

Jumiah Dokumen

organisasi/lembagg Hasil Fasilitasi

sosial masyarakat
yang berfungsi

Pelakzanaan
Otonomi Daerah

Presentase
kecamatan dan
kelurzhan yang
mendapatkan
pembinaan,
Persentaze
pemenuhan
laporan kegiatan
pengelolaan
administrasi
pemerintahan,
kewilayahan,
Persentase
pemenuhan
laporan
pelaksanaan
Rakernas APEKS!
dan Muskomwil V
Kalimantan,
Persentaze
perangkat dasrah
yang
menyampaikan
data dukung
kinerja kunci

100 %

100 %

3 Dokumen

3 Dokumen

100 %

1,389,197,700

1,331,597,700

Pendapatan
Bagi Hasil

persentase
organisasi
sosial masy
yang berfungsi

%

1.207,285,242

Rakyat

8,996,517,900

8,664,067.900

5,104,505,556

01

Fasilitasi
Pengelolaan Bina
Mental Spirtual

persentase

Jumiah Dokumen

organisasi/lembagg Hasil Fasilitasi

sosial masyarakat
yang berfungsi

Pengelolaan Bina
Mental Spiritual

Persentaze
terlaksananya
fasilitasi
kehidupan
beragama, sosial
dan
kemasyarakatan

100 %

10 Dokumen

10 Dokumen

100 %

6,342,013,300

6,062,263,300

Pendapatan
Bagi Hasil

persentase
organisasy/
sozial masyarafat
yang berfungsi

%

3,025314,758
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Unit Organisasi - 4.01.0.00.0.00.01.0000 SEKRETARIAT DAERAH
Sub Unit Organisasi - 4.01.0.00.0.00.01.0000 SEKRETARIAT DAERAH

Urusan/ Bidang Indikator Kinerja Rencana Tahun 2023 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Urusan/ Target Capaian Kinerja —_— n Target Capaian Kinerja Kebutuhan
Kode Program/ Keluaran Sub . Lokasi Output . Pagu Indikatif (Rp. - Dana/
Z = G Pre 2 5 : Pentin y
Keg : Sub p gl X tan Hasil Kegiatan Keg Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Sumber Dana e T Target Pagu Indikatif
Kw <ok < Aah <okl <, Aab <ahah <, Aah Sabhale km (qu)
Jumiah Dokumen
Hasil Kebijakan,
Evaluasi, dan
Capaian Kinerja
Terkait
Kesejahteraan
Sosial yang
Meliputi Urusan
Sosial,
Pelaksanaan Transmigrasi, ?:;s' 7 5
Kebijakan, Evaluasi | persentase Kesehatan, ;asil'ﬁasz persentase
& 01|02 |?° | oz|d2n Capaian. organisasiflembagy Pemberdayaan |y iy oo 100% 100% 2 Dokumen | 2 Dokumen | 1003 100% 679248200  672.348200| PEndaPatan T i x 584,672,541
2 Kinerja Terkait sosial masyarakat | Perempuan dan be sosial Bagi Hasil sozial masyaralfa
Kesejahteraan yang berfungsi Perlindungan P g yang berfungsi
Sosial Anak,
Administrasi kemasyarakatan
Kependudukan
Dan Pencatatan
Sipil,
Pemberdayaan
Masyarakat dan
Desa,
Pengendalian
Penduduk dan K8
Jumiah Dokumen
Hasil Kebijakan,
Evaluasi, dan
Capaian Kinerja
Terkait
Y Persentase
Pelakzanaan Kesejahteraan
-
Kebijakan, Evaluasi | persentase Masyarakat yang :‘:Ia:as:nany o :\EUVD;:?R:HN persentase
20 dan Capaian organisasi/lembagd Meliputi Urusan z < 2 ; organisasi/lem =
401 2 |93 Kinerja Terkait sosial masyarakat | Kepemudaan dan kehidupan ) 100 % 100 % 6 Dokumen | 6 Dokumen | 100 % 100 % 1.975,256,400 1,929.456,400 | (PAD) sosial masyarai’:l%% 1.494,518,257
Kesejahteraan yang berfungsi Olahraga, heragaia. sosial Pendapatan yang berfungsi
Ma . Pariwisata, dan Bagi Hasil
KR kemasyarakaan
Pendidikan
Kebudayaan,
Perpustakaan,
Kearsipan,
Trantibum Linmas
401 §'° Fasilitasi dan Koordinasi Hukum 1.257,272,240| 1,198,712.240 1.410,018,568
Nilai RB pada
Fasilitasi Nilai R8 pada komponen
Jumiah Produk Persentasze
2o §° 01 mf‘:’"‘ . ;;'nmz:"pmuk Hukum Daersh | produk hukum 7174, 7174. 780 Dokumen| 780 Dokumen| 100 3 100% 202869300|  471.309300 ::?xitf" ;eo':za" 7174, 553,109,537
Daerzh hukum daersh | ¥3ng Disusun daesah hukum
daerzh
Nilai RE pada
Nilai R3 pada Jumiah Kasus ko::p;)en
- _—_— yang Persenasze
ot ;° o :f‘.'('”:f‘ Bangiians | ey e ok | Mendapatian | produk hukum 7174, 7174 5 Kasus 1 Kasus 100% 100% s84303400| 469303400 gf;‘::“ sy 7174. 495,070,224
o pens procs Fasilitasi Bantuan | dasrah f
hukum daerah Hukum hukum
daerzh
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Unit Organisasi : 4.01.0.00.0.00.01.0000 SEKRETARIAT DAERAH
Sub Unit Organisasi : 4.01.0.00.0.00.01.0000 SEKRETARIAT DAERAH

Ui / Bidang Indikator Kinerja Rencana Tahun 2023 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Urusan/ Target Capaian Kinerja — a Target Capaian Kinerja Kebutuhan
Kegiatan/ Sub Capaian Program Kegiatan Hasil Kegiatan Kegi Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Sumber Dana p Yok o Pagu Indikatif
Kegiatan Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah (Rp)
Jumiah Produk Nilai RB pada
Pendokumentasian | Nilai R3 pada Hukum dan s _— komponen
20 Produk Hukum komponesn Pengelolaan ok 2 > Pendapatan penataan
4ot foz s 03 dan Pengelclaan | penataan produk | Informasi Hukum prod: hukum 71.74. 71.74. 50 Dokumen | 120 Dokumen{ 100 % 100 % 280,099,540 258,099,540 Bagi Hasil produk 7174. 361,838,807
Informasi Hukum | hukum daerah yang chaer: hukum
Didokumentasi daersh
40102 §'° Fasilitasi Kerja Sama Daerah 188,761,500 188,761,500 280,645,483
Sl o persentase Jumiah Dokumen persentase
Fasilitasi Kerja T | BT Persentase B
2|01 |02 [2° | 01 |Sama Datam organisasi/flembaga Hasll Fasiitas]. |\ oty 100% 100% 3 Dokumen | 3 Dokumen | 100% 100 % 188761.500| 188761500 PENdpatan T 280,645,488
Négesi sosial masyarakat | Kerja Sama Yang Difasilitasi Bagi Hasil sosial masyaralfa
yang berfungsi Dalam Negeri yang berfungsi
4|01)|03 PROGRAM PEREKONOMIAN DAN PEMBANGUNAN 4,117,548.365| 3,771,459365 5.131,685,781
4|01|03 f’o Pelaksanaan Kebijakan Perekonomian 1,138,449.800| 1,036,360,800 1,216,942,649
persentass
o persentaze Jun‘!ah D‘* *7 | Dersentaze koordinasi
Koordinasi, YEE Hasil Koordinasi, 2 >
3 S koordinasi dan : 2R meningkatnya dan kebijakan
Sinkronisasi kebiiakan bi Sinkronisasi evahuas bi
20 Monitoring dan gaan ldang Monitoring dan R z Pendapatan iwig -
410103 o1 st perekonomian : pelakzanaan 100 % 100% 2 Dokumen | 6 Dokumen | 100 % 100% 490,632,700 485,627,700 > X o perskonomian | 100 % 449978283
1 Evaluasi Kebijakan dan Evaluasi kebijakan Bagi Hasil dan
:Era;ldaar; w pembangunan l;::uakan perekonomian pembangunan
dan 8! yang difasilitasi gelolaan yang difasilitasi yang
BUMD dan BLUD Dy
difasilitasi
persentass
parsentaze Persemaze koordinasi
koordinasi dan Jumiah Laporan meningkatnya dan kebijakan
20 Pengendalian dan | kebijakan bidang | Hasil evaluasi Pend. bidang
4(01)03 1 02 | Distribusi perekonomian Pengendalian dan | pelaksanaan 100 % 100 % 1 Laporan 1 Laporan 100 % 100 % 205,750,300 250,599,300 B iHIasil perekonomian | 100 % 280633572
Parekonomian dan Distribusi kebijakan 3 dan
pembangunan Perekonomian perckonomian pembangunan
yang difasilitasi yang difasilitasi yang
difasilitasi
persentase
persentase Persentaze koordinasi
koordinasi dan Jum!ah Dokumen meningkatnya dan kebijakan
Perencanazan dan kebijakan bi Hasil Akt bi
20 Pengawasan sl |_dang Perencanaan dan S Pendapatan wdang A
4101|03|7 |03 4 perekonomian pelaksanaan 100 % 100 % 1 Dokumen | 1Dokumen | 100 % 100% 213,454,800 206,546,800 Ry perskonomian | 100 % 282,658,291
1 Ekonomi Mikro i Pangawasan kebijakan Bagi Hasil dan
Feck pambangunan zcil Mikro perskonomian pembangunan
yang difasilitasi yang difasilitasi yang
difasilitasi
persentase
persentase Jumiah Dokumen | Persentase koordinasi
Koordinasi, koordinasi dan Hasil Koordinasi, | meningkatnya dan kebijakan
20 Sinkronisasi dan kebijakan bidang | Sinkronisasidan | evaluas TR D bidang
4(01)03 1 04 |Evaluasi Kebijakan | perekonomian Evaluasi pelakzanaan 100 % 100 % 1 Dokumen | 1Dokumen | 100 3% 100 2% 72,968,600 27,943,600 B i::il perskonomian | 100 % 118,667,093
Pembentukan dzn Kebijakan kebijakan 9 dan
BLUD pembangunan Pembentukan perekonomian pembangunan
yang difasilitasi BLUD yang difasilitasi yang
difasilitasi
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Unit Organisasi : 4.01.0.00.0.00.01.0000 SEKRETARIAT DAERAH
Sub Unit Organisasi : 4.01.0.00.0.00.01.0000 SEKRETARIAT DAERAH

Urusan/ Bidang Indikator Kinerja Rencana Tahun 2023 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Urusan/ Target Capaian Kinerja r— = Target Capaian Kinerja Kebutuhan
Kode Program/ . Keluaran Sub - 2 Lokasi Output ¥ g Pagu Indikatif Pentin Dana/
W&lb Capaian Program Kegiatan Hasil Kegiatan Kegi Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Sumber Dana = -+ gt Pagu Indilatif
Kegiatan Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah (Rp.)
persentass
persentase Persemase koordinasi
=z koordinasidan: | Jumiah Dokumen | ckatnya dan kebjjakan
Koordmas, kebijakan bigang | Ha5! Koordinast | o os bidang
2lotloz 20 05 Sinkronisasi dan S Sinkronisasi dan 4 y Pendapatan -
2 x perekonomian % pelakzanaan 100 % 100 % f Dokumen | 1 Dokumen | 100 % 100 % 65,643,400 65,643,400 G perskonomian | 100 % 85,004,410
1 Evaluasi Kebijakan dan Evaluasi kebijakan Bagi Hasil dan
Pendirian BUMD pembangunan l;::gakan BUNMD perckonomian pembangunan
yang difasilitasi wian yang diasiitasi yang
difasilitasi
40103 g'o Pelaksanaan Administrasi Pembangunan 1,010,933,875 920,933,875 1,293.282,149
persentass
Persentase Sest
koord;t:f:dan AlmEai O faslitas ;:'::;gkan
Fasilitas: kebijakan bidang | FSH Fasitasi Koordinas dan bidang e
afo1|oz|2° o1 ze""”‘“"a" peckononian. | Comusman Evauas 100% 100% 8Dokumen | 8 Dokumen | 100% 100% 577175350|  487.175350| Pendapatar perekonomian | 100 % 611,520,182
i g dan Program Kebijakan Bagi Hasil ek
Pembangunan bangunan Pembangunan Dembangunan bangunan
yang difasiitasi Daerzh yang difasilitasi yang
dan diterbitkan difasilitasi
persentase
persentase Fac hase koordinasi
koordinasi dan Jumiah Laporan ;OU::I;S? i dan kebijakan
20 Pengen?ahan dan | kebiakan bl.dang Hasil : Evaluasi : ’ - Pend. bidang 5 o
4lo01|03 2 02 |Evaluasi Program | perekonomian Pengendalian dan Kebiiakan 100 % 100 % ! Laporan 1 Laporan 100 % 100 % 164,516,025 164,516,025 Bagi H'asil perskonomian | 100 % 307,362,296
Pembangunan dan Evaluasi Program s J angunian 3 dan
pembangunan Pembangunan ang difasilitasi pembangunan
yang difasilitasi yang ctas) yang
dan diterbitkan difasilitasi
peremar Lapor r koordinasi
Pengelolaan koordinasi dan Jun!ah 0 ras:ma;L < dan kebijakan
Evaluasi dan kebgakan bidang: | 1258 Pengelofaan | Koordinas) dan bidang
4ot o3 §° 03 |Pelaporan perekonomian g:f'“a" da i";_‘,‘;’; 100% 100% Slaporan | B8laporan | 100% 100% 260242500  269.242500 p*“‘_";‘f’?f" perskonomian | 100% 374300671
Pelaksanaan dan pe‘a‘é:'a" gasan Bagi Hasil dan
Pembangunan pembangunan S Pembangunm pembangunan
yang difasilitasi Pembangunan yang difasilitasi yang
dan diterbitkan difasilisi
4(01|03 :'o Pengelolaan Pengadaan Barang dan Jasa 1.897,303,240| 1743303240 2,413,758,780
Persentase
Pengelolsan Perzentass Jumiah Dokumen | persentase capaian
20 capaian layanan | Hasil Pengelolaan | pelaksanaan % 207 ERE > £aE Pendapatan lzyanan =
4 (01|03 3 01 z:‘g:s:ar\ Barang ooy Besiiadaa i 100 % 100 % 105 Dokumen| 105 Dokumen| 100 % 100 % 202,685,800 292,685,800 Bagi Hasil Bergadain 100 % 369,170,561
barang dan jasa Barang dan Jasa | barang dan jaza barang dan
jasa
Persentase
Pengelolaan Persentase Jurniah Dokumen | persentase capaian
20 Layanan capaian layanan | Hasil Layanan pelakzanaan ® Pendapatan layanan
4lotjo3); |02 Pengadaan Secara | pengadaan Pengadaan pengadaan 100 % 100 % 45 Dokumen | 45 Dokumen | 100 % 100 % 201,243,100 291,243,100 Bagi Hasil pengadaan 100 % 362.252,821
Elektronik barang dan jasa | Secara Elekwronik | barang dan jasa barang dan
jasa
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Unit Organisasi : 4.01.0.00.0.00.01.0000 SEKRETARIAT DAERAH
Sub Unit Organisasi : 4.01.0.00.0.00.01.0000 SEKRETARIAT DAERAH

Urusan/ Bidang Indikator Kinerja Rencana Tahun 2023 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Urusan/ Target Capaian Kinerja : i a Target Capaian Kinerja Kebutuhan
: S Hasil - Keluaran Sub Hasil Sumber Dana | Pentin .
Kegiatan Sub Capaian Program Kegiatan Kegiatan Kegiatan Program an Sub Kegiatan Kegiatan = T Target |Pagu Indilatif
Kegiatan Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah (Rp.)
Jumiah Orang Persentase
Pembinaan dan Persentase yang Mengikuti persentase capaian
20 Advokasi capaian layanan | Pembinaan dan pelaksanaan 5 R Pendapatan layanan
4101(03 3 03 Pengadaan Barang | pengadazn Acvokasi pengadaan 100 % 100 % 350 Orang 350 Orang 100 % 100 % 1,313374340| 1,159,374340 Bagi Hasil pengadaan 100 % 1,682335,398
dan Jasz barang dan jasa | Pengadaan barang dan jasa barang dan
Barang dan Jasa jasa
40103 f° Pemantauan Kebijakan Sumber Daya Alam 70,861.450| 70,861,450 207.702,203
Jumiah Dokumen
Hasil Koordinasi,
Sinkronisasi, dan
Evaluasi
R Kebijakan Urusan F e
Koordinasi, persentase Pertani koordinasi
Sinkronisasidan | koordinasidan [ J=nenen dan kebjjakan
seas 2 X angan, persentase 3
20 Evalua;u Kebijskan | kebijakan bl_dang Kehutanan, pemantauan . _| Pendapatan bidang ) )
4101(03 n 01 |Pertanian, perekonomian Kelautan din terkait Sunber 100 % 100 % 1 Dokumen | 1 Dckumen | 100% 100 % 26,102,150 26,102,150 Bagi Hasil perekonomian | 100 % 97318394
Kehutanan, dan . dan
Perikanan, Daya Alam
Kelautan, dan pembangunan Perdagangan pembangunan
Perikanan yang difasilitasi Perindustria n‘ yang
KUKM, g difasilitasi
Penanaman
Modal, Tenaga
Kera
Jumiah Dokumen
Hasil Koordinasi,
Sinkronisasi dan persentase
persentase Evaluasi koordinasi
Koordinasi, koordinasi dan Kebijakan Urusan " dan kebijakan
5| _[Simkronisasidan | kebijakan bidang | Pertambangan pem”':um - bidang
40103 : 02 |Evaluasi Kebijakan | perekonomian dan Sumber Daya f;k 7t S 100 % 100 % 1 Dokumen | 1 Dckumen | 100% 100% 22,305,400 22,305,400 Bagi Hasil perskonomian | 100 % 15,000,000
Pertambangan dan | dan Mineral a;\l ey g st dan
Lingkungan Hidup | pembangunan Lingkungan Daya Alam pembangunan
yang difasilitasi Hidup, Kominfo, yang
Perhubungan, difasilitasi
Statistik,
Persandian
Jumiah Dokumen
Hasil Koordinasi,
Smkroqnsas:. dan ise
taze Evaias] koordinasi
s Kebijakan Urusan 5
sezes koordinasi dan 3 Z dan kebijakan
Koordinasi, kebijakan bidang Energi dan Air, persentase bidang
20 Sinkronisasi dan . Pekerjaan Umum | pemantauan 5 2 Pendapatan 5
4f01)03 N 03 Evaluasi Kebijakan perekonomian dan P sorkait Su 100 % 100 % 1 Dokumen | 1 Dokumen | 100% 100 % 22,453,900 22453900 Bagi Hasil perekonomian | 100 % 94,383,809
Energi dan Air can Ruang, Daya Alam dan
pembangunan Parumahan pembangunan
yang difasilitasi 2 yang
xl k.o difasilitasi
Iwasan
Permukiman,
Partanahan
TOTAL| 56,685,331.986| 57.966,983.499 B
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3.2.Pendanaan

Pelaksanaan program kegiatan Sekretariat Daerah Kota Pontianak sesuai dengan
program yang telah digariskan oleh Pemerintah Kota maupun Pemerintah Pusat dengan
berpedoman pada Rencana Strategis Sekretariat Daerah Kota Pontianak Tahun 2020-
2024. Anggaran Sekretariat Daerah Kota Pontianak dalam Perubahan APBD Tahun
anggaran 2023 dianggarkan sebesar Rp 57.966.983.499,- mengalami kenaikan sebesar
Rp. 1.281.651.513,- (2.26 %) dari APBD Murni Tahun Anggaran 2023 sebesar
Rp.56.685.331.986,- terdiri dari 3 Program, 20 Kegiatan dan 71 Sub Kegiatan yang
bersumber dari APBD Kota Pontianak

111-20



BABIV
PENUTUP

Dari hasil evaluasi pencapaian kinerja program dan kegiatan yang telah dicapai sampai
dengan triwulan II tahun 2023, masih diperlukan kerja keras kembali untukpencapaian target
pada tahun 2023 ini sebagaimana telah ditargetkan pada Renstra Sekretariat Daerah Kota
Pontianak Tahun 2020-2024 dalam rangka menunjang tercapainya Visi dan Misi Walikota
Pontianak serta target dan sasaran pembangunan yang terdapat dalam Rencana Kerja
Pembangunan Daerah (RKPD) Pemerintah Kota Pontianak tahun 2023.

Dengan adanya Perubahan Rencana Kerja Sekretariat Daerah Kota Pontianak Tahun
2023, maka penetapan prioritas pembangunan yang merupakan upaya penjabaran dari visi dan
misi OPD diharapkan akan lebih terakomodasi, terintegrasi dan sinergi serta berkelanjutan
dengan sesama OPD di lingkup Pemerintah Kota Pontianak maupun dengan OPD yang
membidangi fungsi lain.

Perubahan Renja Sekretariat Daerah Kota Pontianak Tahun 2023 disusun untuk

meningkatkan pencapaian visi dan misi Pembangunan Daerah Jangka Menengah Pemerintah
Kota Pontianak. Dalam rangka memaksimalkan capaian Programdan Kegiatan diupayakan
menerapkan prinsip-prinsip efisiensi, efektivitas, transparasi, dan akuntabilitas.
Perubahan Renja ini sebagai bahan acuan dalam pelaksanaan kegiatan perubahan Tahun
Anggaran 2023, sehingga pelaksanaan anggaran diharapkan dapat memacu tercapainya kualitas
kinerja sehingga perencanaan dan penganggaran yang dibuat dapat berhasil dan berdaya guna
bagi pembangunan Kota Pontianak.
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